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______•?___•> Ji __ ESTADO DOTOCANTINS
CONFUSÃO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

pra frente lagoa CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
Adm 2013/2016

2) Conforme constatamos - LOA que estima a receita e fixa a despesa para o

exercício de 2016destaUnidade Gestora, c/c como Quadro deDetalhamento de Despesa -

QDD apensos aos autos, foram alocados recursos para pagamento das despesa com pessoal

no exercício 2016.

3) Salientamos também que o Departamento de Recursos Humanos desta

Prefeitura Municipal, em consonância com a Secretaria Municipal de Administração e a

Secretaria Municipal de Planejamento e Modernização da Gestão Pública, declarou que a

inserção dos novos servidores não trará impacto orçamentário-fmanceiro significante, uma

vez que possibilitará a substituição dos servidores contratados e comissionados ;
4) Quanto ao cumprimento do limite de gasto com pessoal imposto pela Lei de

Responsabilidade Fiscal - LC 101/2000 em seu art. 20, II, constatamos que a Prefeitura

Municipal está cumprindo a risca o limite imposto, tendo até a competência média de
março/2015 a fevereiro/2016 utilizando o percentual de 46.65%, da RCL bem abaixo do

limite prudencial que é 54% conforme Relatório Demonstrativo das Receitas Correntes e

Despesas com Pessoal Referente ano de2016, documento anexo aoProcesso.

Por todo o exposto acima corroborado com a documentação carreada nos autos,

podemos aferir a existência de disponibilidade/recursos orçamentários para atendimento da

assunção de despesas com admissão de servidores do concurso em apreço respeitando-se

os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal LC n° 101/2000 (art. 20, II. 'd').

Deverá efetuar a nomeação de uma Comissão Especial para acompanhamento do

Concurso para que seja feito o acompanhamento, fiscalização e avaliação do Concurso

Público.

Deveráse publicar a Homologação do certame licitatório emDiárioOficial.

Deverá a Comissão do Concurso em conjunto com o Departamento de Recursos

Humanos encaminharem no prazo estabelecido toda a documentação exigida pela IN

n° 002/2006 e o Setor de Contratos se aterem aos prazos para encaminhamento da

documentação exigida nos art. 09 e 10 da IN TCE 002/2008 e lançamento de dados

junto ao SICAP-LO nos termos IN TCE-TO n° 010/2008.

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro

CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623
Lagoa da Confusão - Tocantins
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LAGOA DA
CONFUSÃO

PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

ESTADO DO TOCANTINS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Diante do exposto acerca do conteúdo dos autos, infere-se que os procedimentos

realizados até o memento atende as exigências legais, não contendo impropriedades que

óbice o andamento do certame.

Encaminhem-se os autos ao Gabinete do Prefeito para apreciação e adoção das

providencias para publicação e confecção do contrato.

Controladoria Geral do Município, Prefeitura-f^unicipal de Lagoa da Confusão, Estado

do Tocantins, aos 06 dias do mês de Abril de 2016.
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Decreto n° 080/2.016,

Lagtja da Confusão, TO, 06 de abril de 2,016.

Norneía os membros de Comissão Esoeciaf de

Concurso ÉúWico e dá outras, providências.

OExcelentíssimo Senhor LEÔNCiO LINO DE SOUSA NETO, Prefeito Municipal de LAGOA
DA CONFUSÃO, Estado do Tocantins, no uso das atribuições que lhe são conferidas por íei, e

CONSIDERANDO anecessidade do preenchimento de vagas para Cargo- Público e Emprego
Público;

CONSIDERANDO oprincipio constitucional do concurso público;

CONSIDERANDO oprincípio da legalidade, da publicidade, da moralidade, da impessoalidade
eda eficiência, conforme arí, 37, capüí, da Constituição Re s1

RESOLVE: \

Ari. Io - Nomear os membros da Comissão Especial de Concurso Público, para
acompanhamento, fiscalização e avaliação do Concurso Púbfeo ds Prefeitura Municipal de Lagoa da
Confusão/TO, destinado ao preenchimento de vagas para Car* Público e Emprego Público.

Ârt, 2o - Compete aComissão Esoeciaí de Concurso Publico, acompanhar amealizaçào, julgar
os casos omissos ôi|dt.widoJ^e coordenar as atividades necessárias ao bom andamento do
Concurso Público.

Parágrafo Únior/- AComissão Especial de Concurso Público, é soberana e tem total autonomia
para deliberar sobre todos os aspectos não previstos no Edital le Concurso Público.

Alt 3o -AComissão terá como integrantes os - /o roncionados abaixo, sob a

presidênciado primeiro;

- LEILIAMA XAVIER DE ARA.úI)

- GILBERTO GLEÍDE ALVES 0ÉJ TOSA

- IONADES RIBEIRO SOARES

Ruí; :
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PRA FRENTE LAGOA

Parágrafo único: A Comissão de que trata a caput deste artigo, dará cumprimento à

instauração dos procedimentos necessários à elaboração e finalização do Concurso Público, bem como
a decisão fina! sobre casos omissos fm decorrer do processo,

Art. 4o - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições
em contrário.

Palácio Municipal Prefeito Leôncío Uno de Solsa Neto, Gabinete do Prefeito Municipal de
Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins, aos 06 (4m dias omês de abril do ano de dois mil e
dezesseis.

X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA. CONFUSÃO

ADMINISTRAÇÃO
ATODEDESIGNAÇÃO N°20 / 2016.

ATO DEDESIGNAÇÃO N°20 / 2016.

RESPONSABILIDADE TÉCNICA

SERVIÇO DE ENFERMAGEM

Àdireção da Secretaria Municipal

De suas atribuições, resolve:

Designar o (a) Enfermeiro (a) Gilsa da Silva Rego, cadastrada no

KCOREN-TO sob n° 282.694, (Brasileira), (união estável), residente e domi

ciliada na Avenida Vitorino Panta, S/N, portadora da Carteira de Identidade

n° 439.929 SS - TO, CPF 962.235.701-63 , para responder pelo cargo de

Coordenador do Serviço de Enfermagem desta Instituição, a partir de 25 /

01 / 2016, com validade de 01 (um) ano.

Este revoga as disposições anteriores.

Lagoa da Confusão, 25 de janeiro de 2016

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal

ADMINISTRAÇÃO

DECRETO H° 081/2.018

DECRETO N° 081/2.016, DE 11 DE ABRIL DE 2.016.

"APROVA A REGULARIZAÇÃO DO SETOR CERÂMICA NO MUNICÍ
PIO DE LAGOADACONFUSÃO-TO E DÁOUTRAS PROVIDÊNCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuições legais e constitucionais e em confor

midade com a Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão - TO, e

"Lei Municipal n° 718/2016, de 22 de Fevereiro de 2016.

DECRETA:

Ari, 1o - Fica aprovada a regularização do Setor Cerâmica, de pro

priedade de: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO,
CNPJ. N° 26+753.1370001-00, situado neste município, na Avenida

Antônio A. Duarte, Quadra 24, Quadra 2E e o restante cia Quadra 26,

com área total de 16.731,20 m*; localizada entre a Avenida Antônio Ã.

Duarte e a Avenida Tiradentes, com denominação conforme memori

al descritivo, tornando-o o bem de uso de interesse social, i - Quadra

24-Lotes n°s 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, OS, 09, 10, 11; 12,13, 14, 15, 16,

!7, 18, 19, 20, ,21 e 22. Limita-se pela frente com Avenida Tiradentes,

ao lado direito com a Chácara Caria Catyeile, o, ao lado esquerdo com

o Setor Praia Alta e pelo fundo com a Avenida Eiias Brás.. II - Quadra

25 - Lotes n°s 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10 12, 13, 14, 15, 16,

17, 18, 19, 20, ,21 e 22. Limita-se pela frente com Avenida Antônio A.

Duarte, ao lado direito com o Setor Praia Alta, eo lado esquerdo corr,

.:• Chácara Carla Catyeile e pelo fundo com a Avenida Tiradentes.

II - Restante da Quadra 26 - Limita-se peia frente com a Avenida Antônio

A. Duarte, ao lado direito com a área do CRAS, ao lado esquerdo com o

Setor Praia Alta e pelo fundo com a Avenida Duque de Caxias, denomina

dos conforme memorial descritivo apresentado pelos proprietários. .

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao
G54

• portal.to.gov.br/lagoa-d#cor.fusao7

Art. 2o - Conforme a Lei Municipal n. 364/2004, no seu artigo 39, diz que

são de responsabilidade do loieador a execução das obras e as instala
ções de Demarcação dos lotes, das vias, dos terrenos a serem transfe
ridos ao domínio do Município e das áreas não edificáveis; Abertura das
vias de circulação e respectivo terraplanagem e o asfalto; Rede de distri
buição de água potávei; Rede de distribuição de energia elétrica com ilu
minação pública.

Art. 3o - Revogadas as disposições em contrário, entra o presente Decreto
em vigor na data de sua publicação no quadro de avisos da Prefeitura de

Lagoa da Coníusão/TO.

Gabinete do Prefeito de Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins, aos 11
(onze) dias do Mês de abril de 2.016.

LEGNCiO LIMO DE SOUSA NETO

Prefeito Mtmicmal

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N° 080/2.016

Decreto n° 080/2016.

Lagoa da Confusão, TO, 06 de abril de 2.016.

Nomeia os membros de Comissão Especial de Concurso Público e dá ou

tras providências.

O Excelentíssimo Senhor LEÔNCIO LINODE SOUSA NETO, Prefeito Mu

nicipal de LAGOA DA CONFUSÃO, Estado do Tocantins, no uso das atri
buições que lhe são conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento de vagas para Cargo

Público e Emprego Público;

CONSIDERANDO o princípio constitucional do concurso público;

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da publicidade, da moralida

de, da impessoalidade e da eficiência, conforme art. 37, caput, da Consti

tuição Federai.

RESOLVE:

Art. 1o - Nomear os membros da Comissão Especial de Concurso Público,

para acompanhamento, fiscalização e avaiiação do Concurso Público da
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, destinado ao preenchi

mento de vagas para Cargo Público e Emprego Público.

Art. 2° - Compete a Comissão Especial de Concurso Público, acompanhar

a realização, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar as ativida
des necessárias ao bom andamento do Concurso Público.

Parágrafo Único- AComissão Especial de Concurso Público, é soberana
e íem total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos não previstos
no Edital de Concurso Público.

Art. 3° - A Comissão terá como integrantes os servidores efetivos, mencio

nados abaixo, sob a presidência do primeiro:

- LEILIANAXAVIER DE ARAÚJO

- GILBERTO GLEIDE ALVES FEiTOSA

- IONADES RIBEIRO SOARES

Assinado Digitaimeníe
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LAGOA DA
\ CONFUSÃO

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

Secretaria Municipal de AdministraçãoPRA fWm LAGOA

Adm, «3/2016

R^fc LA(
i.:jfc/2C

â
PROCESSO n°
INTERESSADO Gabinete do Prefeito
ASSUNTO intjmação para primeira reunião com a Comissão do

Concurso.
DESTINATÁRIO Cornissão-.Especia! do Concurso Público

/2016

DESPACHO SECÃD

A vista do teor dp Despacho Executivo, intimo todos os membros da
Comissão do Concurso Ara a primeira reunião que será realizada em 14 de
abril de 2016, as 08 h, na™ala do Gabinete do Prefeito Municipal.

Cumpra-se. •

Lagoa da Confusão — TO, 13 de abril de 2016.

ÀPart
mPrt

C°"firme „ . 6aaAooosrr „ S—• -

ANDRÉ MAj^TROINANE TD3ÜRQO
Secretário IN/íumcipal deAdministração

Rua Firmino Lacerda, N°, 25, Quadra 53, Lote 07,1
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623

Lagoa da Confusão - Tocantins
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LA60A DA
CONFUSÃO ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO
Secretaria Municipal de Administração

•»

Ata n° 001/2016

PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

I

ATA DA PRIMEIRA REUNIÃO DA COMISSÃO CONCURSO PÚBLICO PARA

PROVIMENTO DE CARGOS QUE COMPÕEM O QUADRO GERAL DE

SERVIDORES PÚBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Aos 14 dias dó mês de abril de 2016, as 08 h, no Edifício Sede da Prefeitura

Municipal, na Rua Firmino Lacerda, n° 25, Quadra 53, Lote 07, Centro, Lagoa

da Confusão/TG» reuniu-se a Comissão do Concur,so Público para provimento

dos cargos que compõem o quadro geral de servidores públicos do Poder

Executivo do Município, designada pelo Decreto n° 080/2016, na qual restou

deliberado:

1. Após minuciosa análise de todos os atos realizados, verificou-se a

existência de todos os atos exigidos na legislação, bem como a

veracidade das informações prestadas. Visto isso, a Comissão APROVA

a realização do referido concurso público.

E, para constar, foi lavrada a presente ata por mim que, depois de lida

e achada conforme, vai assinada todos os membros da comissão.

ÊMdeLEILIAN DE ARAÚJO

Presidente

/]

ri\ Membro/ /C, ríf "ÀUJ-D&lH/à
IONA

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623

Lagoa da Confusão - Tocantins
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3 RIBEIRO SOARES

Membro
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Art. 3.° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de LAGOA DA CONFUSÃO ípTO. Aos 30
dias do mês de MARÇO, de 2016. i :

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N.° 058/2016

DECRETO N.° 058/2016 De 21 de MARÇO de 2016.

"Nomeia Ocupante de Cargo em Comissão e dá outras providências".

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuições legais e constitucionais e em confor

midade com a LeiOrgânica do Município de Lagoa da Confusão - TO;

DECRETA:

Art. 1.° - NOMEIA o Senhor (a) ROSILEIDE RODRIGUES COELHO, do
cargo comissão de ASSESSOR TÉCNICOjunto a FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE.

Art.2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. Retroa-

indo seus efeitos a 01 de MARÇO de 2016.

rt. 3.° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do PrefeitoMunicipal de LAGOA DA CONFUSÃO - TO, aos 21
de MARÇO de 2016.

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal [

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO H.° 059/2016

I

DECRETO N.° 059/2016 De 21 de MARÇO de 2016.

"Nomeia Ocupante de Cargo em Comissão e dá outras providências

r

JOPREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO, ESTADO DO
| TOCANTINS, no uso das atribuições legais e constitucionais e em confor
midade com a Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão - TO;

DECRETA:
i

i Art. 1." - sMOMEIA o Senhor (a) VALDILENE GOMES COSTA DAMAS-
CENO, do cargo comissão de COORDENADOR PEDAGÓGICO P2 40
HRSjunto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

: Art.2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. Retroa-
gindo seus efeitos a 01 de MARÇO de 2016.

Art. 3.° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de LAGOA DA CONFUSÃO - TO, aos 21
de MARÇO de 2016.

LEONCIO LiNO DE SOUSA METO

Prefeito Municipal

ADMINISTRAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 011/2016

PREFEITURA MUNICIPALDE LAGOA DA CONFUSÃO-TO

PREGÃO PRESENCIAL N° 011/2016

EXTRATO DEHOMOLOGAÇÃO

Processo: Pregão Presencial 011/2016

Objeto: Contratação de empresa especializada na elaboração e rea
lização de processo seletivo visando o provimento de vagas para o
quadro permanente tios servidores públicos do executivo do municí
pio de Lagoa da Confusão-TO

Data Homologação: 4 de abril de 2016

Empresa Vencedora: ÍCAP INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO, ASSESSO-
RIA E PESQUISA

Valor: O Serviço sara executado pelo valor total das inscrições reali
zadas.

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portaUo.gov.br/lagoa-dS-ccnfusao/ 2
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PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO
Secretaria Municipal de Administração

PREGÃO PRESENCIAL N°011/2016

OBJETO: Contratação de serviços técnicos especializados de planejamento, organização
e execução de concurso público.

O Poder Executivo Municipal de Lagoa da Confusão, neste ato representado pelo
Secretário Municipal de Jj(pinistração, em atendimento a determinação do Prefeito
Municipal, Sr. Leoncio Lina'de Sousa Neto, vem, depois de constatada a regularidade dos
atos procedimentais, vem CONVOCAR o representante do INSTITUTO DE
CAPACITAÇÃO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA - EPP - ICAP para, no prazo de
05 (cinco) dias, «contar de recebimento desta convocação, assinar o respectivo
CONTRATO, em ijBBrimento ao objeto supramencionado.

Lagoa dh Confusão - TO. 15 de Abril de 2016.

a /v/vj/
'ANDRÉ MAÍMfeÒtANNÍ T^BÚRCIO
Aecretário Municipal de Administração
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CONTRATO NB\£Qfi>016

lagoa m
CONFUSA!
PRAFRENTE

Adm. 2013/2016

ESTADO .DO TOCANTINS

GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

faM

CONTRATO QUE EMTR£ Si CELEBRAM APREFEÍTURÂ MUWICiPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO-TO E
AICAP - INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO ASSESSORIA EPESQUISA LTDA-EPP, PARA ELABORAÇÃO E
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO VISANDO PROVIMENTO DE VAGAS PARA O QUADRO
PERMANENTE DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO EXECUTIVO DO MUNICÍPIO LAGOA DA
CONFUSÃO-TO.

Pelo presenteinstrumento particular de CONTRATO celebrado entre o Município de Lagoa da Confusão, pessoa jurídica de direito público
interno, com sede e foro na cidade de Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins, à Rua firmino Lacerda Ne 25 Quadra 53 Lote 07 Centro
Lagoa do Tocantins - TO, inscrita no CNPJ/MF sob n« 2S.753.13//0001-00, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pelo Excelentíssimo Sr. Leoncio Lino de Sousa Neto, brasileiro, casado, portador da RG N? 1.953.488/SSP-SP e CPf N2 486.101001-20
residente e domiciliado na cidade de Lagoa da Confusão, doravante denominada CONTRATANTE e iCAP - INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO
ASSESSORIA E PESQUISA LTDA-EPP, pessoa jurídica d£ direito privado, inscrita no CNPJ sob o n! GS.573.459/D001-9S, situada na 106 Sul,
Alameda 10, lote 29, Cep: 77.020.064, Palmas-TO, neste aio representada por seu sócio diretor o Sr. Alicmai- de SouzaGama, brasileiro,
empresário, portadordo RG n210.832.014 SSP/SP e inscrito no CPF N° 857.053.228-87, designada CONTRATADA, tendo em vista o contido
no Pregão Presencial ns 011/2016, considerando ainda as disposições estabelecidas na Lei n.« 8,666 de 21 de junho de 1993 e suas
alterações subseqüentes, têm, entre si, justo e avençado, e celebram o Contrato para eiaboração e realizaçãode processo seletivo para
provimentode vagaspara o quadro permanente dos servidorespúblicosdo executivo, mediante as seguintes cláusulase condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui o objeto do presente contrato a ELABORAÇÃO EREALIZAÇÃO DE PROCESSO «LETIVO VISANDO PROVIMENTO DE VAGAS
PARA O QUADRO PERMANENTE DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO EXECUTIVO DO MUNICÍPIO LAGOA DACONFUSÃO -TO, conforme
especificações constantes do termo de referencia do praiente certame, em anexo com o prasante contrato.

CLÁUSULA SEGUMDA - DASUJEIÇÃO DAS PARTES

2.1. As partes dedaram-se sujeitas às normas previstas na Lei Federal n2 8.666/93 e suas alterações ulteríores e, supletivamente, peios
princípios da teoria geral dos contratos e pelas disposições de direito privado, bem como, pelas cláusulas e condições do respectivo edital
de licitação e deste Contrato.

CLÁUSULA TERCEIRA- DO ACRÉSCIMO ESUPRESSÃO:
3.1. O objeto licitado poderá ser aumentado ou reduzido em até 25%(vinte e cinco por cento), nos tarrnos do art.65, § Ifi, da Lei n?8.666/33,
salvo exceção prevista no § 26 do art.65 consoante a redação dada pela Lei n2 9.648 de 27.05.SS.

CLÁUSULA QUARTA - DAVIGÊNCIA ELOCAL DEENTREtSA
4.1.0 objeto desta licitação deverá ser executado no período de stá 120 (cento e vinte) dias contados a partir da ordem de serviço.

4.2.0 presente contrato poderá ser prorrogado nos termos do are. 57 da Lei n. 8.S66/93,. iavrando-se o competente terrno de aditamento.

4.3. O termo aditivo para a prorrogação de prazo deverá ser firmado, quando houver interesse per parte da Contratante, no máximo, até
05 (cinco) dias da data do seu vencimento. I

CLÁUSULAQUINTA - DO PREÇO
n

5.1.. Ovalordeste contrato será resultante da aplicaçãodo Mrcentual de 100%sobre o total arrecadado com as taxas de inscriçõespara o
processo seletivo a que se refere a cláusula-primeira deste contrato, que foi ofertado pela contratada por ocasião da sessão pública do
pregão presencial Ne 011/2016. :;
5.2. Os serviços contratados serão pagos da seguinte forma: ,
a) Primejra parcela de 60% (sessenta por cento) no término das inscrições;
b)Segunda parcela de 20% (vinte por cento) após a aplicação das provas objetivas;
l/Terceira parcela de 20% (vinte por cento) na entrega do resultado.

5.3. Os pagamentos serão efetuados através de Ordem Bancária ou Boleto Bancário.

5.4.0 valorfixadoneste contrato não sofrerá reajuste durante a siia execução, respeitando-se o disposto no subitem abaixo;

Rua Firmino Lacerda, No. 25, Quadra 53, Lote,07, Centre
CEP: 77.493-000 -Fone: (63) 3364 - 1625
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5.5. Caso os pagamentos não sejam efetuados no prezo previsto por culpa da contratante, o valor da parcela será atualizado
monetariamente a partir daquela data atéa do efetivo pagamento pelo índice divulgado pelo INPC/IBGE - índice nacional de Preços ao
Consumidor, praticado durante o período da inadimplência.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

6.1. Executados os serviços, a contratada apresentará a Nota Fiscal/Fatura para liquidação a pagamento da despesa pela Prefeitura
Municipal deLagoa daConfusão-TO, mediante credito emconta corrente em nome daContratada.
6.2. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstâncias qus impeçam a liquidação da despesa, aquela será devolvida e o pagamento
ficará pendente até que a contratada providencie as medidas ssneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar-se-á após a
regularização da situação e/ou areapresentação da Nota fiscal/Fatura, não acarretando qualquer ônus para a Prefeitura Municipal de Lagoa
da Confusão. I
6.3. Acontratada deverá informar no corpo da nota fiscal, o rsúmero doprocesso da licitação, bem como c número da conta corrente para
fins de pagamento dos serviços contratados.
6.4. Os pagamentos serão efetuados nos termos do Item 6,2 ào presente contrato e conforme a prestação dos serviços e entrada da nota
fiscal/fatura.
6.5. O pagamento será efetuado com recursos próprios da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, oriundos das inscrições,
concretizado na moeda vigente do País.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DOTAÇÃO ORÇAMEMTARift

7.1. Asdespesas decorrentes da contrataçãocorrerão à conte dos recursos especí
de Lagoa da Confusão, sob a funcional prograrnática/rübsica

04.122.1316.2.153 - 3.3.30.39

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES, PENALIDADES EMULTAS.

8.1.De acordo com o estabelecido nosartigos 86e 87, da Lei nS 3.566/93, se a Contratada descumprir quaisquer dascláusulas oucondições
estabelecidas neste Edital, ficará sujeita às seguintes penalidades:
8.1.1 Todos os encargos trabalhistas, todos os encargossociaise todos os encargos previdenciários, isentando integralmente o contratante.
I) no caso de atraso injustificado do comprimento da prestação do serviço, apíicar-se-á multa de mora sobre o vaiar contratado para o
respectivo item nas seguintes proporções:
a) Atraso de até 05 (cinco)dias, multa de 1% (um por cento), por dia de atraso;
b) Atraso superior a 05 (cinco) dias, multa de 2% (dois por cento), por dia de atraso;
II) pela inexecução total ou parcial, assim compreendida a não entrega do objeto adjudicado; a recusa em proceder às modificações
devidas, no caso do objetoda licitação não estar em conformidade com as especificações e nos casos de descumprimento de cláusulas
contratuais que interfiram no bom desenvolvimento dos serviços, a Administração poderá, garantida a préviadefesa, aplicar as seguintes
sanções:
a) advertência; ^b
b) multa de até 10% (Dezpor cento) sobre o valor do contrEtdÇ
c) suspensão temporária de participar em licitações e impedimento de contratar coma Administração, por prazo não superiora 02 (dois)
anos;

d) declaração de inidoneidade para licitar ou contratarcoma Administração Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantesda
punição, ou até que seja promovida sua reabilitação, perante a própria autoridade que aplicou a penalidade.
8.2. Em qualquerdas hipóteses de aplicação de sanções previstas neste edital, é assegurada defesa prévia, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contadosda notificação à licitantevencedora ou contratada,salvo no casode declaração áe inidoneidade, em que o prazo será de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.
8.3. As multas a que se refere este Edital são autônomas e a aplicação de uma não exclui s outra.
8.4. O valor da multa acima referida será descontado de qualquer fatura ou crédito existente do contratante, ern favor da contratada.

CLÁUSULA NONA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES EtóS PÂsTíES

9.1. DA CONTRATANTE

9.2. Ter reservado o direito de não mais utilizar os serviços da Contratada caso a mesma não cumpra o estabelecido no presente contrato,
aplicando ao infrator as penalidades previstas na LeiD* 8.666/93;
9.3. Acompanhar o andamento dos serviços por meio dos seus prepostos e expedir instruções verbais ou escritas sobre a sua execução,
podendo impugnar os serviços que estejam mal executados, oi quais deverão ser refeitos, correndo as despesas oriundas destes serviços
por conta da Contratada;
9.4. intervir na prestação dos serviços ou interromper a sua execução nos casos e condições previstos na Lei nS8,666/93;

os consignados no orçamento ds Prefeitura Municipal

Rua Firmino Lacerda, No. 25, Quadra 53, Lote 07, Centre
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623
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9.5. Oferecer para a Contratada os locaisonde serão realizadasas provas, devidamente iímpos e organizados,com identificação das salas e
disponibilização de carteiras por sala e escola, seguindo as orientações da Contratada e de forma proporcional ao númerode candidatos
inscritos;
9.6. Efetuaros pagamentos devidos à Contratada pelos serviçosexecutados de acordo com as disposiçõesdo presente contrato;
9.7. Enviar à Contratadao documento comprovante de arrecadaçãocompetente de retenção de impostos sobre a Nota Fiscal de Prestação
de Serviços;
9.8. Denunciar as infrações cometidas pelaContratada e apíícar-ine às penalidades cabíveis nostermosda Lei nS 8.666/S3;
9.9. Modificar ou rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos na Lei nS 8.656/93;
9.10. Oferecer os recursos humanos, fiscaise coordenadores, e ainda os materiais necessários ao bom desempenho dos trabalhos a serem
prestados pelaContratada durantea realização dasprovas, tais como limpeza de escolas, seguranças dosportõesde entrada e saída;
9.11. Encarregar-se da divulgação e publicação de todas as fases do Concurso Publico ns imprensa escrita;
9.12. Prestarauxílio procedendo ao recebimentodas inscrições dos candidatoslocais, se for o caso, utilizando a internet, coma emissãode
boleto bancário;
9.13. Responsabilizar-sepelos ônus decorrentes da realização de defesa contra impugnações judiciaisou mandados de segurança;
9.14. Permitir a subcontratação de partes dos serviços desde que não comprometa a qualidade dos serviços.
9.15. Responsabilizar-seexclusivamente pelo envio ao Tribuna!de Contas do Estado do Tocantins, todas as documentações pertinentes ao
processo licitatórios e aqueles oriundos do processo do Processo Seletivo - publicações, editais, homologação recursos, leis, resoluções
decretos, portarias, impacto financeiro da folha, disponibilidade financeira, autorização do crdenador de despesas, justificativas do
Processo Seletivo, convocações de candidatos termos de posse 2 outros atos decorrentes do processo.
9.16. Responsabilizar-se pelosônus decorrentes da realização de defesa contra impugnações judiciais ou mandadosde segurança, quando
se tratar de decisões isoladas sem pleno conhecimento ou consentimento da contratada inerentes ao Processo Seietivo;
9.17. Responsabilizar-se pelo deferimento e/ou indeferimento das solicitações de isenção de inscrição e pela homologação das Inscrições
isentas.

9.18. A contratante deverá fornecer as informações bancárias, com Nome do Banco, numero da Agencia, numero de conta corrente com
convênio de arquivo de retome, numero da carteira, numero sedente documento, e numero ác convênio.
9.19. Acontratante deverá disponibilizar à contratada, com exceção dos feriados e finais de semana, diariamente os Arquivos de Retorno
da instituição bancária.
9.20. No dia da realização da prova, enviar os membros da comissão do concurso público para c local de realização das provas, para o
acompanhamento e fiscalização da mesma.

9.21. A contratante se compromete a abrir uma conta bancária exclusivamente para receber o pagamento das inscrições do concurso com
convênio de arquivo de retorno para ser entregue juntamente com a ordem de serviço.
9.22. A partir da homologação do resultado finai de concurso, a contratante se compromete a fezsr todas as publicações referentes ao
concurso público no SITE oficial da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão.
9.23. Se compromete a repassar para a contratada toda a legislação municipal que conste do conteúdo programátlco dos cargos
juntamente com a ordem de serviço.

9.24. DA CONTRATADA

9.25ÀContratada assisteo direitode suspender, eventual ou definitivamente, a execução oua entrega dos serviços contratadosno caso
de descumprimento do pagamento das parcelas deste contrato, quando houver inadimplência acima de 03 (três) dias.do prazo estipulado
para as etapas; •.

9.26. Executar todos os serviços objetos deste contraio de acordo com a sua proposta de Mko, Independentemente de sua transcrição,
sob as penas da Lei ns 8.666/93 e suas alterações postsrioras;
9.27. Responsabilizar-se pela elaboração das provas, cujo conteúdo deverá obedecer fielmente o estabelecido no edital do Processo
Seletivo;

9.28. Exigir da Contratante o cumprimento da legislação, bem como das orientações emanadas por esta visando o sucesso da
Administração Pública Municipal na aplicação dos serviços recebidos;
9.29. Ministrar orientação aos membros da Comissão Organizadora do Concurso Público, bem como aos membros da equipe de
recebimento das Inscrições e fiscais designados para o dia das provas;

9.30 Assumir em caráter exclusivo, toda e qualquer responsabilidade de natureza civil, trabalhista pt-evidenciária, comerciai, fiscal e,
respectivos ônus, tanto sm relação a si, quanto ao pessoal eventualmente contratado para a execução dos serviços objeto do presente
contrato;

9.31. Coordenar todo o sistema de recebimento de inscrições pela internet, sanando as dúvidas e incidentes que, por ventura, vierem a
ocorrer;

9.32. Elaborar, aplicar e corrigiras provas conforme as categorias funcionais constantes do editai, responsabíiizando-se pelo seu sigiloe
:gu rança;

9.33. Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga, os classificados sem vaga, e os candidatos
reprovados;

9.34. Orientar à Contratante para que cumpra rigorosamente 05prazos dado aos candidatos para interposição de recursos administrativos
na forma do edital do Processo Seletivo;

Rua Firmino Lacerda, No. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
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9.35. Atender todas as exigências deste contrato e executar todos os serviços contratados assumindo os ônus da prestação Inadequada dos
trabalhos;

9.36 Subsidiar a Comissão Organizadora do Processo Seietivo e a Contratante em todos os casos de recursos administrativos ou judiciais;
9.37. Promover todas as informações sobre o processo seletivo, Inclusive gabaritos e resultados, no sita da contratada;
9.38. Emitira Nota Fiscal de Prestação de Serviços fazendo discriminar no seu corpo a dedução dos Impostos exigidos pela Contratante,
quando for o caso.
9.39. Assegurar a entrega do caderno de provas aos candidatos, conforme estabelecido no edital do Processo Seietivo;
9.40. A contratada poderá solicitar adiamento da data de aplicação das provas, visando atender o princípio da transparência, caso as
informações bancárias não sejam fornecidas no prazo pactuados.
9.41. Acontratada se compromete a estabelecer um cariai da comunicação como candidatoexclusivamente via e-rnail, que será divulgado
no Edital de Publicação.
9.42. A contratada se compromete a fazer as publicações referentes ao concurso público somente até s data da homologação do
resultado.

CLÁUSULA MONA - DAPUBLICAÇÃO
lfl.l.- Para eficácia do presente instrumento, a CONTRATANTE providenciará sua publicação na imprensa oficial da Prefeitura Municipal de
Lagoa da Confusão-TO, em forma de extrato, em conformidade com o disposto no art. 61, Parágrafo Único, da Lei S666/93.CLAUSULA
DÉCIMA-DAS OMISSÕES EDO FORO

11.1. Aplicam-se todas as disposições da Leide Licitações cabíveis ao presente contrato, flxando-se competente o Foro de Lagoa da
Confusão-TO, por força da disposição do art. 55, §22, da LeiFederal nS8.666/93, e alterações posteriores, especiaimente as introduzidas
pela Lei Federal na 8.883/*?4, para dirimirquestões advindas^s presente relação jurídica.

E por estarem de acordo, as partes firmam o prese
efeitotegal, ficando umaviaarquivada nasededaContratante, na forma jíoart. 60da Lei n28.666de 21/S36/4

ke contrato, em02(duas) vias de igual teor e forma para umsó

Lagoa da Confusão - TO, 15 de Abril de 2016.

PREFEITURA jyií^aPAL\DÊ\LAGOA DA CONFUSÃO
Xecne§a Uno<)e SousaNeto

•* Prefeito
, CONTRATANTE

\

ISAP - INSTITUTO DE CAP^UTAÇÃO ASSESSORIA EPESQUIsJ LTDA-EPP
Aífomsr de Souzaíjama

âL

Cartório deRegistro deImóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eDocumento:
Protesto e Tabelionato deNotas Município de Lagoa daConfusão-TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mailicartoriolinodesousa@gmail.comiTestemunhas:

CPF N2: _5 J •>? ^
RGN2:

CPF-N

RGM:

•? Q

^

N° Selo: 127696AAA000693-WMD
Confirme a Autenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index php/selodigital
Confere coma original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termosdo art
7° "V" da Lei8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data: 10/05/2016
Emol:R$ 1.25, TFJ:R$ 0,25, Func^S0-5CylSS:Rf 0,03,Total:R$ 2,03

[ ]-Adriana Milao/e Dias -Sub-Oficiala
V/^JJié iMTODO TERRITÓRIO NACIONAL

QUALQUER EMENDA OURASURA SERÁCONSIDERADO COMO INDÍCIP DEADULTERAÇÃO OUTENTATIVA DEFRAUDE

RuaFirminoLacerda,No. 25,Quadra 53, Lote07, Centro
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Secretaria Municipal de Administração

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

EXTRATO DE CONTAtO

PREGÃO PRESENCIAL N°011/2016

|
N° DO CONTRATO: 107/2016 '

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO
CONTRATADA: INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA
-EPP - ICAP - CNPJ 08.573.459/0001-96

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO EEXECUÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO.
VALOR: O VALOR DO CONTRATO SERÁ RESULTANTE DA APLICAÇÃO DO
PERCENTUAL DE 100% SOBRE O TOTAL ARRECADADO COM AS TAXAS DE
INSCRIÇÕES PARAOPROCESSO SELETIVO.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LICITAÇÃO, CONFORME LEI FEDERAL 8.666/93 E
SUAS ALTERAÇÕES, BEMCOMO PELA LEIN° 10.520/02.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 04.122.1316.2.180
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: 0010.00.000

VIGÊNCIA: OCONTRATO SERÁ DE 120 (CENTO E VINTE) DIAS CONSECULTIVOS
E INTERRUPTOS, CONTADOS DA SUA ASSINATURA.
ASSINATURA: 15/04/2016

SIGNATÁRIOS: LEONCIO LINO DE SOUSA NETO - PREFEITO MUNICIPAL

ALIOMAR DE SOUSA GAMA - PRESIDENTE DO ICAP

Certifico para os devidos fins que foi publicado através de afixação no Placar da Prefeitura
Municipal o presente Extrato de Contrato.

Lagoa da C<fnfusâ\> - TO, 15 de Abril de 2016.

ANDRÉ MÁSTROIANNI TIBISCIO
Secretário Municipal de Administração

r

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
CEP: 77.4^3-000 - Fone: (63) 3364 -1623
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 119, de 15 de Abril de 2016

È
Designa o Fiscal de Contrato e dá outras
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO - ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuições legais e constitucionais e em conformidade com o
artigo 53, incisoVda LeiOrgânica Municipal, resolve:¥

Art. 1 - Designar os servidores nominados para, sem prejuízo de suas atribuições
normais, exercerem os encargos de(Fiscal de Contrato e respectivo substituto, para ocaso de
impedimento eafÉtamento legal do titular, do contrato elencado aseguir:

Fiscal de

Contrato

LEONCIO

LINO DE

SOUSA NETO

Substituto de

Fiscal

BENEDITO

FERREIRA

LIMA NETO

Número

107

Objeto da Ata

O presente contrato tem por objeto
elaboração e realização de processo

seletivo visando provimento de
vagas para o Quadro Permanente
de Servidores Públicos do

Executivo do Município de Lagoa

da Confusão, nos termos

discriminados nos autos

administrativos.

Art. 2 - São atribuições do Fiscal:

I- Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das cláusulasavençadasno contrato;
II - Anotar em registro próprio, em forma de relatório, as irregularidades encontradas, tomar
providencias que determinaram os incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem
como informar porescrito àÁrea deContratos e Convênios sobre tais eventos;
IBÍ - Determinar providencia de retificação das irregularidades encontradas e incidentes,
imediatamente comunicar através de relatório à Área de Contratos e Convênios para ciência e
apreciação das providências;
TV - Relatar o resultado das medidas retificadoras, de forrna conclusiva ao prosseguimento ou

não do contrato;

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623

Lagoa da Confusão - Tocantins
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LAGOA DA
CONFUSÃO

PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

IESTADO DOTOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

GABINETE DO PREFEITO

V- Opinar sobre a oportunidade e conveniência deprorrogação de vigência ouaditamento do
objeto, com antecedência de 90 (noventa) dias do final da vigência, logo após encaminhar
para aÁrea de Contratos e Convênios para as devidas providências;
VI - Justificar ocorrências e promover o atendimento de diligencias dos órgãos de Controle
Interno e Externo;

Vn - Atesta a realização dos serviços efetivamente prestados e/ou recebimento dos materiais;
VTII - Observar a execução do contrato, dentro dos limites dos créditos orçamentários para
ele determinados;

LX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatório juntado aos autos acerca
da exequibilidade do referido ajuste contratual;
X - Exigir que o contrato repare, corrija, remova, reconstrua ou substitua, as suas expensas,
no total e/ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou
incorreções resultantes da execução ou de materiais empregados, nos termos contidos no
contrato e no art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

Art. 3o - Fica designado o servidor Dilmar de Lima

Município, como supervisor do referido contrato.

Controlador Geral do

Art. 4o - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revoguem as
disposições em contrário.

i]
GABINETE DO PREFEITO, Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, Estado do
Tocantins - TO, aos 15 dias do mês de Abril de 2016.

/

í '• f'NCI^LjNtfDE ébüSA NETO
' Prefeito

cônS^°e1a2AS*r00069S-J^

/^g^O-OS.Total.RJ^os
7"—* •**<*&»

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro

CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623
Lagoa da Confusão - Tocantins
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CONFUSÃO

PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

Secretaria Municipal de Administração

ATO DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIA

CERTIFICO para os devidos fins, que foi publicado, através de fixação no Placarlocal, uma

cópia da PORTARIA N° 119, DE 15 DE ABRIL DE 2016, o qual designa o fiscal de

contrato e dá outras providências.

Secretaria Municipal de Administração da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGOA DA

CONFUSÃO, aos 15 dias do mês de Abril de 2016.

ANDRÉ MAStHpIANNT tlBURCIO
Secretário Municipal deAdministração

í\

E-'"'":^tor,o,in„H°.8^.'.^7F?."'':(«3)3364-1100ã

*N°Selo:127696AAA000697-ACI

COMO ,ND|c,o riADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAUDt

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623

Lagoa da Confusão - Tocantins



Exercício: 2016
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tiSTÀDO DO ; üCAix; nNS

PREFEITURA MUN DE LAGOA D/
CONFUSÃO

-EMPENHO

Ordem de Compras: Ficha: 0166

§

•i
Num.Emp: 0023/2016 &

Código: 03.03 *>'
Código: 2.180 \

Unidade Orçamentária..: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃ
Intitulação da Despesa: MANÜT.DA SECRETARIA DE ADMINITRAÇÃO
Classificação da Despesa

04.122.1316.2.180.3.3.90.39. B9

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESS "
Proc.Licitatório: 011/2016/2016 Modelidacte: 13 PREGÃO PRESENCIAL

Saido Ar.ierior

-329.946 14

Importância

87.948,00

Saldo Atual

-417.894,14

Credor..: INSTITUTO DECAPACITAÇÃO ASSESSORIA E PESQUIS

CNPJ/CPF: 08.573.459/0001-96

Cidade: PALMAS - TO

ORDINÁRIO

RG - 26375

Valor R$ OITENTA E SETE MIL E NOVECENTOS E QUARENTA E OITO REAIS
X X X X X X X X X X X X X X X X X X X < X X X X X XX X X. X

X X X X X X X X

ITEM ESPECIFICAÇÃO

01 DESPESAS COM PRESENTE CONTRATO A ELABORAÇÃO E REALIZAÇÕES DE
PROCESSO SELETIVO VISANDO PROVIMENTO DE VAGAS PARA O QUADRO
PERMANENTE DO SERVIDORES PÚBLICOS DO EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE

LAGOA DA CONFUSÃO-TO.

Foi >e Recurso: 0010.00.000 - RECURSOS PRÓPRIOS -

Fot 0010.00.000 - RECURSOS PRÓPRIOS • ADM. DIRETA

ÂNGELO RODRJ'

CPF: 772^48.091 8"
SECRETARIO BA FAZENDA

SOU£

4

JfSelo 127696AAA000698-VVTL

*«*• 1-258Si^SSi!*;™»i wSSST*—*ar,
- L_ JllW* ?°3.T0M:R$ 2,03

O^OUER EMENDA CU RASURA SER*"^"eS™™*?"«"^
COM0„,C,ODE ADULTERAR OU TENTAR DE ERAUDE

X X X X X

VAL. TOTAL

87.948,00

l
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PRA FRENTE LAGOA
Adm. 2013/2016

Decreto n° 086/2.016.

4 Lagoa da Confusão, TO, 19de abril de 2.016.

Revoga Decreto e Nomeia os membros de

Comissão Especial de Concurso Público e dá

outras providências.

O Excelentíssimo Senhor LEONCIO LINO DE SOUSA NETO, Prefeito Municipal de LAGOA

DA CONFUSÃO, Estado doTocantins, no usodas atribuições que lhe são conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento de vagas para Cargo Público e Emprego

Público;

CONSIDERANDO o princípio constitucional de concurso público;

CONSIDERANÍ^O o princípio da legalidade, da publicidade, da moralidade, da impessoalidade

e da eficiência, conforme art. 37, caput.xla Constituição Federal.

RESOLVE:

Art. 1a - Nomear os membros da Comissão Especial de Concurso Público, para

acompanhamento, fiscalização e avaliação do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Lagoa da

Confusão/TO, destinado ao preenchimento de vagas para Cargo Público e Emprego Público.

Art. 2o - Compete a Comissão Especial de Concurso Público, acompanhar a realização, julgar

os casos omissos ou duvidosos e coordenar as atividades necessárias ao bom andamento do

Concurso Público.

Parágrafo Único -AComissão Especial de Concurso Público, é soberana e tem total autonomia

para deliberar sobre todos os aspectos não previstos no Edital de Concurso Público.

Art. 3o - AComissão terá como integrantes os servidores efetivos, mencionados abaixo, sob a

presidência do primeiro:

- BENEDITO FERREIRA LIMA NETO - MATRÍCULA. 0309;

- REJANE PEREIRA. MACHADO SILVA - MATRÍCULA. 0225;

MAITA SOARES COELHC rRICULA. 1482.

Rua Firminopseerda, No. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro
CEP: 77.493-000 - Fone: (£3) 3364 -1623

Lagoa da Comusâo - Tocantins
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PRA FRENTE LAGOA
Adm. 2013/2016

Parágrafo único: A Comissão de que trata a caput deste artigo, dará cumprimento à

instauração dos procedimentos necessários à elaboração e finalização do Concurso Público, bem como

a decisão final sobre casos omissos no decorrer do processo.

Art. 4o - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se o Decreto n°

084/2016 de 18/04/2016 e todas as disposições em contrário.

Palácio Municipal Prefeito Leoncio Lino de Sousa Neto, Gabinete do Prefeito Municipal de

Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins, aos 19 (dezenove) dias do mês de abril do ano de dois mil e

dezesseis.

V:

7

LEONCto Um DE SOUSA NETO
Prefeito MiíisicÊBsI

- """•c"rt""—-liiili, "•t-»ntm Fon»:(e3>3zt:*-, JZ.

c™ZZl?T000700-KS«

—*u r^$\&&ssem»z££rnos *"«"*ar,
rjj~.—~-!JE^;y!0k03To,a,:R$ 2-<*1 J-Adnana MilaqreBiTc^^

--QUERE„E«DAODRASDRASERrcLS~b^SC!iNAL
MO'ND,CiODE——VADEERADO,

Rua FirmlnQ Lacerda, No. 25, Quadra 53, Lote Ô?, Centro
CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3384 -1623

Lagoa da Confusão - Tocantins
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FUSÃO
PRA FRENTE LAGOA

ATÒ DE PUBLICAÇÃO DE DECRETO

CERTIFICA para os devidos fins, que foi publicado, através de fixação

no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, e no

Placar local, uma cópia do DECRETO M° 086/2018, de 19 de Abril de 2016, o
*

qual Revoga Decreto e Nomeia os membros da Comissão Especial do

Concurso Público e dá outras providências.

Secretaria de Administração da PREFEITURA, MUNICIPAL DE LAGOA
DA CONFUSÃO, aos 20 dias do mês de Abril de 2016.

André HaSstrosannrTihurcIo
SECRETÁRIO M-OMICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

%

Cartório de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eDocumento

E-maikcarto.iolinodosouRa.TDn.^ii^L. ' J" 110°
*

N°Selo: 127696AAA000701-LAG

rv-*lo,«k^sestor tsst nos ,ermos d°art
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LApOA DA
CONFUSÃO

•

Estado do Tocantins

PREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO
Secretaria Municipal de Administração

EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO DE LAGOA DA CONFUSÃO
I

.CONCURSO PUBLICO

V

TO NT001/2016

EDITAL N° 001/2016-Prefeitura Municipal da Cidade de Lagoa da Confusão - TO, 06 de abril de 2016.
APREFEITURA DELAGOA DA CONFUSÃO - TOCANTINS, por meio da Secretaria Municipalde Administração, torna pública a
realização de Concurso Público para provimento de vagas para os profissionais de cargos de Nível Fundamental, Médio, Técnico e
Superior da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, mediante as condições estabelecidas neste Edital e nos termos dispostos:
na Lei n° 720/2016, "Autoriza o Município de Lagoa da Confusão a realizar o Concurso Público para preenchimento de vagas
ociosas e dá outras providências", Lei n° 721/2016 "Estabelece normas para realização do Concurso Público e dá outras
providências". EDecreto n° 086/2016 de 19 de Abril de 2016 "Revoga Decreto e Nomeia os Membros de Comissão Especial de
Concurso Público e dá outras providencias".

| 1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Público será regido por este Edita! e executado pelo ICAP -Institutode Capacitação, Assessoria e Pesquisa.
1.2 Todo o processo de execução deste Concurso Público, com as informações pertinentes, estarão disponíveis no endereço
eletrônico www.icap-to.com.br.
^ Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Público serão publicados nc Diário Oficial do Município

w.diarioeletronieo.ora/laqoadaconfusao) e no endereço eletrônico www.icap-to.corri.br.
Ia O Concurso Público de que trata este Edital será realizado mediante aplicação de provas objetivas para todos os cargos de
Nível Fundamental, Médio, Técnico e Superior, de caráter eliminatório e classificatório.
1.5 As provas objetivas ocorrerão na Cidade de Lagoa da Confusão - TO.
1.6 O candidato aprovado neste Concurso e nomeado para provimento no respectivo cargo desempenhará suas atividades para a
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO e será regido pelas Leis Municipais que regulamenta as atividades dos servidores
públicos de Lagoa da Confusão - Tocantins.
1.7 Todas as etapas constantes neste Edital serão realizadas observando-se o horário oficial de Brasília - DF.
1.8 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagens e alimentação dos candidatos correrão por conta do próprio
candidato, eximindo-se a Prefeitura de Lagoa da Confusão-TO e o ICAP da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes.

1.9 As inscrições serão realizadas somente via Internet, conforme item 9 deste Edita! e seguirão o cronograma de atividades
previsto conforme tabela abaixo:

DIA 09/05

DIA 09 e 10/05

DIA 16/05

DIA 22/05

DIA 23/05

DIA 23/05

DIA 24/05

DIA 26/05

DIA 29/05

Divulgação das respostas ás

Recursos contra o indeferimento ,iu £o!íc.',;:í>ío úí

Resposta aos recursos contra o deferimento da soiícitaçãt

As 23h 59min - Térroir •;> das. Inscrições

Último dia parapâgsrrifefKD cq ta--a de inscrição

; à - - -"*-
ultimo ata para envio ou <-,ntraga de documentos

Divulc • is respostas às solicitações de Ater

Divulg- */isóric

Divulgação definitiva ds 3la -:
MtiÉ!llâÍiífiIasíiB;;jí ímêéijú <íj,. ;..

lyau .crição ( Enviar para o e-mail

de taxa de inscrição

de Atendimento Especial

• •...
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Cartório deRegistro deImóveis, Pessoas Jurídicas, Tituios eDocumento
Protesto eTabelionato deNotas Município deLagoa da Confusão-TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mail:cartoriolinodesousa@gmail.comI
N° Selo: 127696AAA000702-IPE

Confirmea Autenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7" "V"da Lei 8935/94. Lagoa da Confusão - TO Data: 10/05/2016
Emol:R$1,25, TFJ:R$0,25, >=unç>R%0,ÉO ISS:R$ 0,03,Totai:R$2,03

^BDO EM TODO TERRITÓRIO NACIONAL
QUALQUER EMENDA OURASURA SERÁCONSIDERADO COMO INDÍCIO DEADULTERAÇÃO OUTENTATIVA DEFRAUDE

-*r



DIA 05/06

. .• Si i • ••

DIA 06/06

06 a

DIA 13/06

Prazo para interpqsiçãc da Recursos contra as questões e gar.;ntc
(enviar este para o e-m.: •'.'r • ' •; *.;

^^^^^^Sünímè^^^«it~i— --'•:•'•

Divulgação das respostas ac; Ura o •

Divulgação dos Gabaritos DeíímíKcs (data provàve

Publicação do tesultedo finai (dai r ;váveí,

Interpòsição de Recurso do Res; .üado Fina"

Divulgação da Classificação -ina

Homologação do Resuitac

ito

Sóriodas provas objetivas

a provável)

2. DOS CARGOS
2.1 Onível de escolaridade, o código do cargo, o cargo, os requisitos mínimos exigidos, o total de vagas, as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiência - PCD, a carga horária e a remuneração/subsídio mensal estão distribuídos no anexo I.

3. DAS VAGAS DE S AOS CANDIDATOS COfô

centuai

•• síêhüíâ
3.1Às pessoas com deficiência é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das quevierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os empregos pretendidos sejam compatíveis com a deficiência que possuem,
conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituição Federal; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal no 5.296, de 02 de dezembro 2004, Lei no
12.764/12 regulamentada pelo Decreto no 8.368/14 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se ainda, as contempladas pelo
enunciado da Súmula n° 377 do Superior Tribunal de Justiça (STJ): "O portador de visão monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes", observados os dispositivos da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiência e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no 6.949/2009.
3.2ÀS pessoas com deficiência, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas pela legislação, é assegurado o
direito de inscrição para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser observada a compatibilidade das atribuiçõescom a
deficiência de que são portadoras.
S^iNoato da inscrição, o candidato com deficiência deverá declarar que está apto a exercer o emprego para o qual se inscrevera.

Durante o preenchimento do Formulário eletrônico de Solicitação de Inscrição, o candidato com deficiência, além de observar os
i ;edimentos descritos no item 8 deste Edital, deverá informar que possui deficiência e a forma de adaptação de sua prova,
quando necessário.
3.50 candidato que, no ato do preenchimento do Formulário Eletrônico de Inscrição, não indicar sua condição de pessoa com
deficiência e não cumprir o determinado neste Edital terá a sua inscrição processada corno candidato de ampla concorrência e
não poderá alegar posteriormente essa condição para reivindicar a prerrogativa legal.
3.6Para assegurar a concorrência às vagas reservadas, bem como o atendimento diferenciado durante a prova, o candidato com
deficiência deverá preencher o ANEXO Ve o protocolar no período indicado no Cronograma Previsto Quadro I, anexando o Laudo
Médico Original ou Cópia Autenticada expedido no prazo Máximo de 12 (doze) meses da data da inscrição do candidato,
atestando a espécie e o grau de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de
Doença - CID, bem como aprovável causa da deficiência, na Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO, dentro de um
envelope pardo destinado a Comissão do Concurso da Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO, constando ATENDIMENTO
ESPECIAL, nome do candidato, o código do cargo e a opção do Cargo. Não serão atendidas solicitações postadas fora de prazo.
3.7Não serão atendidas as solicitações de atendimento especial cujos laudos médicos tenham sido entregues fora do período
indicado no Cronograma Previsto Quadro-I.
3.80 candidato com deficiência, além do envio do laudo médico indicado no subitem 3.6 deste Edital, deverá assinalar, no
Formulário eletrônico nos respectivos prazos, a condição especial de que necessita para a realização da prova, quando houver.
3.90 laudo médico indicado no subitem 3.6 deste Edita! terá validade somente para este Concurso Público e não será devolvido
em hipótese alguma.
3.10 Os candidatos que, dentro do período das inscrições, não atenderem acs dispositivos mencionados no subitem 3.6 deste
Edital, não concorrerão às vagas reservadas para pessoa com deficiência e não terão a prova e/ou condições especiais atendidas.
3.11A realização de provas nas condições especiais solicitadas pelo candidato com deficiência atenderá a legislação específica.
3.12 Os candidatos às vagas de pessoas com deficiênciaque não realizarem a inscrição, conforme as instruções constantes deste
Edital, não poderão impetrar recursos em favor da sua Inscrição.
3.13 Caso o candidato apresente recurso solicitando revisão da sua inscrição,como deficiente, inscrição realizada em desacordo ao
Edital, o recurso não será considerado, sendo indeferido.
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3.140s candidatos às vagas de pessoas comdeficiência participarão do Concurso Público em igualdade de condições com os
demais candidatos, no que se refere ao conteúdo da prova, à avaliação, aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de
aplicação da prova.
3.15 O candidatoàs vagas de pessoas comdeficiência, se aprovadoe classificado, além de figurar na listade classificação geral,
terá seu nome constante da lista específica de pessoas com deficiência.
3.16 Os candidatos inscritos como pessoas com deficiência e aprovados nas etapas do Concurso Público, poderão ser convocados
posteriormente pela Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão para realização de perícia médica, com a finalidade de avaliação
quanto à configuração da deficiência e a compatibiiidade entre as atribuições do emprego e a deficiência declarada.
3.16.1 O não comparecimento ou a reprovação na perícia médica acarretará a perda do direito às vagas reservadas às pessoas
comdeficiência e eliminaçãodo concurso, caso não tenha atingido os critérios classificatórios da ampla concorrência.
3.17Seráexcluído da Lista de pessoas com deficiência q-candidato que não tiver configurada a deficiência declarada (declarado não
portador de deficiência pela junta médica encarregada da realização da perícia), passando a figurar somente na lista geral e será
excluído do Concurso Público o candidato que tiver deficiência considerada incompatível com o emprego.
3.18Após a contratação do candidato, a deficiência não poderá ser argüida para justificar a concessão de aposentadoria.
3.19 As vagas definidas no presente edital que não forem providas por falta de candidatos aprovados com deficiência, serão
preenchidas pelos demais candidatos de ampla concorrência, observada a ordem de classificação por emprego.
3.20 Quanto ao resultado da perícia médica, caberá pedidode recurso, conformeo disposto no Quadro-I deste Edital.

*/

w

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL
4.1 Ocandidato, que necessitar de condição especial durante a realização da prova objetiva, portador de deficiência ou não, poderá
solicitar esta condição, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99, devendo para isto:
a) indicar na solicitação de inscrição as necessidades especiais, bem como os recursos especiais necessários, sendo que as
"idições específicas disponíveis para realização da prova são: prova ampliada (fonte 25), acesso à cadeira de rodas e/ou tempo

'ional de até 1 (uma) hora para realização da prova (somente para os candidatos com deficiência). O candidato com deficiência
q^j necessitar de tempo adicional para realização da prova deverá requerê-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da área de sua deficiência, no prazo estabelecido no Quadro -1 deste Edital.
b) entregar laudo médico legível conforme item 3.6,sendo dispensadas da apresentação do laudo médico, mães que estejam
amamentando, porém deverão solicitar conforme o subitem 4.1.1.
4.1.1 O atendimento especial - ANEXO V deverá ser protocolado no período indicado no Cronograma Previsto do Quadro I, na
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO, dentro de um envelope pardo destinado a Comissão do Concurso da Prefeitura de
Lagoa da Confusão - TO, constando ATENDIMENTO ESPECIAL, nome do candidato, o código do cargo e a opção do Cargo. Não
serão atendidas solicitações postadas fora de prazo.
4.1.2 Não serão atendidas as solicitações de atendimento especial cujos laudos médicos tenham sido entregues fora do período
indicado no Cronograma Previsto Quadro-I.
4.2 A solicitação de condição especial será atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.3 A inexistência de laudo médico para qualquer solicitação de atendimento especial, com exceção de mães que amamentam,
implicará o não atendimento desta solicitação.
4.4 O laudo médico valerá somente para este concurso, não será devolvido e não será fornecida cópia desse documento.
4.5 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realização das provas deverá íevar um acompanhante, sendo esta
indicação de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa deverá possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responsável pela guarda da criança.
4.5.1 Durante o período em que a candidata estiver amamentando, ela deverá permanecer no local designado pela Coordenação
para este fim e, ainda, na presença de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.
4.5.2 O acompanhante que ficará responsável pela criança, também deverá permanecer no local designado pela Coordenação, e se
'—bmeterá a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante à não utilização de equipamento eletrônico e celular,
«P como deverá apresentar um dos documentos previstos no subitem 21.4 para acesso e permanência no local designado.
a 3 Acandidata, nas condições descritas no subitem 4.5, que não levar acompanhante, não realizará a prova.
4.5.4 Asaída da sala pela candidata lactante para amamentar não lhe dará direito de ter prorrogação do horário da prova.
4.6 O resultado da análise do pedido de atendimento especial será divulgado no endereço eletrônico www.icag34o.com.br, na data
indicada no Cronograma Previsto -Quadro-I.
4.6.1 Em caso do indeferimento do pedido, o candidato poderá interpor recurso, nas datas definidas no Cronograma Previsto -
Quadro-I.

| 5. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA A-INVÉSTiPURA-NO CARGO
5.1 Ter sido aprovado/classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital seus anexos e eventuais retificações.
5.1.1 Exclusivamente para o cargo M315 - Entrevistador, ter sido aprovado na primeira etapa do concurso e participar do
treinamento com prova prática que será aplicado posteriormente.
5.2 Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro com permissão para trabalhar e residir em Território Nacional.
5.2.1 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverão apresentar o visto permanente no momento da posse.
5.3 Estar em dia com as obrigações eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares.
5.4 Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse no cargo.
5.5 Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos civis e políticos;
5.6 Firmar declaração de não acumulação de cargos públicos ou de ocupação de outro cargo ou emprego público, especificando
cada um deles com o respectivo horário, se for o caso, ou que comprove haver solicitado exoneração, na hipótese de acumulação
não permitida.
5.7 Firmar declaração de não ter sido punido, em decisão da qual não caiba mais recurso administrativo, em processo por práticade
improbidade administrativa.
5.8 Firmar declaração de bens e valores que constituamseu patrimônio até a data da posse.
5.9 Possuir a escolaridade e requisitos exigidos para o exercício do cargo, conforme quadros constantes no subitem 2.1, deste
Edital, a serem comprovados com a apresentação de documentos (diploma ou certificado de conclusão de curso, com respectivo
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histórico/Inscrição no conselho/delegacia, ou órgão quando este exigir para o exercício do cargo, juntamente com o comprovante de
regularidade), devidamente registrados.
5.10 Não registrar antecedentes criminais.
5.11 Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo, comprovado por atestado de exame de sanidade e
capacidade física validado no ato da posse no cargo por meio de Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), ficando o referido atestado
sujeito à aceitação da administração municipal.
5.12 Apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusão de curso, conforme requisito do cargo/especialidade
pretendido, fornecido por instituição de ensino reconheça pelo Ministério da Educação, comprovado através da apresentação de
original e cópia do respectivo documento.
5.13Apresentar outros documentos que se fizerem necessários, à época da posse.
5.14Cumprir as determinações deste Edital.
5.15Não podem ser investidos nos cargos públicos de provimento efetivo.
I-osque forem condenados, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judiciai colegiado, desde a condenação atéo
transcurso do prazo de 8 (oito)anos após o cumprimento da pena, pelos crimes:
a) contraa economia popular, a fé pública, a administração pública e o patrimônio público;
b) contra o patrimônio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a falência;
c) contra o meio ambiente e a saúde pública;
d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
e)de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenação à perda do cargo ou à inabilitação para o exercício de função
pública;
f) de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores;
g) de tráfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
*** de redução à condição análoga à de escravo;

ontra a vida e a dignidade sexual; e
j. , .aticados por organização criminosa, quadrilha ou bando;
II - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompatíveis, pelo prazo de 8 (oito)anos;
III - os que tiverem suas contas relativas ao exercício de cargos ou funções públicas rejeitadas por irregularidade insanável que
configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisão irrecorrível do órgão competente, salvo se esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciário, pelos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisão, aplicando-se o
disposto no inciso II do art. 33 da Constituição Estadual, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusão de mandatários que
houverem agido nessa condição;
IV - os detentores de cargo na administração pública direta, indireta ou funcional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do
poder econômico ou político, que forem condenados em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial colegiado,
pelos 8 (oito) anos seguintes;
V - os que forem condenados, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão colegiado da Justiça Eleitoral, por corrupção
eleitoral, por captação ilícita de sufrágio, por doação, captação ou gastos ilícitos de recursos de campanha ou por conduta vedada
aos agentes públicos em campanhas eleitorais que impliquem cassação do registro ou do dipioma, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da eleição;
VI - os que forem condenados à suspensão dos direitos políticos, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial
colegiado, por ato doloso de improjpidade administrativa que importe lesão ao patrimônio público e enriquecimento ilícito, desde a
condenação ou o trânsito em julgaçro até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos após o cumprimento da pena;
VII - os que forem excluídos do exçrcício da profissão, por decisão sancionatória do órgão profissional competente, em decorrência
de infração ético-profissional, peloprazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciário;
VIII - os que forem demitidos do serviço público em decorrência de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos,
~^ntado da decisão, salvo se o ato.houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciário.

A NOMEAÇÃO E DAPOSSE"
6.1 A nomeação dos candidatos aprovados em cada cargo dar-se-á em estrita observância à ordem de classificação e ao limite de
vagas existentes.
6.2 A comprovação dos requisitos estabelecidos no subitem 5 deste Edital e suas respectivas cópias serão exigidos quando da
nomeação do candidato.
6.3 O candidato apresentará no ato da posse os seguintes documentos pessoais e suas respectivas cópias: RG; CPF; Título de
Eleitor; 2 (duas) fotos 3x4; PIS/PASEP; comprovante de residência; certidão negativa de cargo público (Municipal, Estadual e
Federal); declaração de bens atualizada; comprovante de titularidade de conta bancária; certidão de casamento; certidão de filhos
menores de 18 anos; exames médicos pré-admissionais com atestado de exame de sanidade e capacidade física validado pela
Junta Médico-Pericial do Município; registro no conselho competente e certificado/diploma com respectivo histórico, de acordo com
a exigência do cargo.
6.4 O candidato, quando nomeado, deverá apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Secretaria Municipal de
Administração de Lagoa da Confusão do Tocantins para posse, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogável por igual prazo, a
requerimento escrito do candidato.
6.5 O candidato aprovado, quando da sua nomeação, que opte por não tomar posse, no prazo máximo estipulado no subitem
precedente poderá requerer "final de lista/reclassificação".
6.5.1 O candidatoque obtiver autorização da opção do subiiem 6.5, dentro do prazo do subitem 6.4, será reclassificado passando a
constar na última posição da relação geral de candidatos classificados, podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de
validade do concurso, caso haja nomeações dentro do número de vagas, não havendo, no entanto a obrigatoriedadede nomeação
do candidato solicitante de "final de fila/reclassificação".
6.6 O candidato que não tomar posse no prazo legal estabelecido no subitem 6.4 terá seu ato de provimento tornado sem efeito.
6.6.10 servidorque não entrar em exercício dentro do prazo estabelecido no subitem 6.4 será exonerado do cargo.
6.7 Afalta de comprovaçãode qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a prática de falsidade ideológica em
provadocumental acarretará cancelamento da inscrição do candidato, sua eliminação do respectivo concurso públicoe anulação de
todos os atos com respeito a ele praticados pela Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO, por meio da Secretaria
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Municipal de Administração (SEMAD), ainda que já tenha sido publicado oEdital de Homologação do resultado final, sem prejuízo
das sanções legais cabíveis. ™wm« ho «ana»?6.8A aprovação no Concurso Público não assegura ao candidato direito de ingressa, exceto para os aprovados no numero de vagas

Ka nomeação d^candidato aprovado será efetivada atendendo ao interesse, àconveniência eadisponibilidade orçamentária e
financeira daAdministração, bem como às normas da Lei de Responsabilidade Fiscal.
6.10Caso haja necessidade, aPrefeitura de Lagí>a da Confusão -TO poderá solicitar outros documentos complementares.

7. DAS INSCRIÇÕES DO CONCURSO PÜBIrJ-*''â 3TTThscriçâo"do candidato implicará oconfflflRnlo ó^ pieseiiles induções eatácita aceitação das condições do Concurso
tais como seacham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instruções
específicas para realização do certame, acerca dos quais não poderá alegar desconhecimento. n.cnoctn n^te
7.2Antes de efetuar a inscrição e/ou pagamento da taxa de inscrição, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
edital e em seus anexos e, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Observando a formação mínima exigida para
o cargo ao qual deseja concorrer conforme Anexo I. ... u „„ ^^a^a* Qntro73As inscrições deverão ser efetuadas exclusivamente via Internet, no endereço eletrônico wwwjçap-to.com.br, no período entre
10 horas do dia 21 de abril de 2016, até 23h 59min do dia 22 de maio de 2016, observado o horário oficial de Brasília - Uh.
7.4 Valor da Taxa de Inscrição:
a)Nível Fundamental -R$50,00 (cinqüenta reais);
b) Nível Médio e Técnico -R$70,00 (setenta reais);
c) Nível Superior-R$ 100,00 (cem reais).

°f>QS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIÇÃO NOÇjÕNÇüRSO pOBÚCO —_ •• -- ••,;-, — 1
8 . Ocandidato deverá acessar oendereço eletrônico wtfwwJcaD-to.com.br, preencher corretamente oRequerimento de Inscrição,
no qual serão exigidos os números do documento de identidade e do CPF, endereço residencial, dados para contato, cargo, código
do carqo dentre outras informações, todos de preenchimento obrigatório, enviar solicitação de sua inscrição, imprimir o boleto
bancário e efetuar o recolhimento da Taxa de Inscrição, impreterivelmente, até o dia 23 de Maio de 2016, independentemente de
que esse dia seja feriado municipal, estadualou federal. _
8.2As inscrições efetuadas somente serão efetivadas após a comprovação de pagamento ou do deferimento da solicitação ae
isenção de taxa de inscrição. .
8.30 recolhimento da taxa de inscrição realizado fora do prazo estabelecido neste edital ou realizado por meio de
pagamento agendado e não liquidado no referido prazo implicará a não efetivação da inscrição, e o valor referente ao
pagamento da taxa de inscrição não será devolvido
8.4É de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferência, em caso de
necessidade. Osimples comprovante de agendamento não será aceito como comprovante de pagamento de inscrição.
8.5Não serão aceitas inscrições recebidas por depósito em caixa eletrônico, via postal, fac-símile, transferência ou depósito em
conta corrente, por depósito "porfmeio de envelope" em caixa rápido, DOC, ordem de pagamento, por agendamento, condicionais
e/ou extemporâneas ou por qualquer outra via que não as especificadas neste Edital.
8.60 valor referente ao pagamento de taxa de inscrição realizado mais de uma vez para a mesma inscrição (mesmo boleto) nao
será devolvido.
8.7Não haverá restituição do valpr pago referente à taxa de inscrição em hipótese alguma, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Público, exclusãodo cargooferecido ou em razãode fato atribuível somente à Administração Pública.
8.8 OICAP e a Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO não se responsabilizam por solicitação de inscrição via Internet
"-*o recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de
#»"unicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.
b. .1 de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do valor da inscrição, devendo o mesmo arcar com ônus de
qualquer divergência de valor.
8.10Objetivando evitar ônus desnecessários, o candidato deverá efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrição somente se
atender a todos os requisitos mínimos exigidos para o cargo pretendido, especificado no subitem 5.
8.11 Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de alteração de opção de Cargo sob hipótese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrição, o candidato deverá verificar atentamente o código da opção preenchido.
8.120s candidatos poderão concorrer para mais de um cargo, porém, , caberá ao candidato optar por qual dos cargos ele
irá concorrer, sendo que, não haverá devolução dos valores pago pelas inscrições am hipótese alguma, conforme item8.7.
8.13Paraa realização das provas, respeitar o local em que fora divulgado no site wwwJeap-to.com.brLocais e Horários de Prova
segundo o cronograma doQuadro-1 deste edital, não sendo permitido realizá-las fora do locai designado sob nenhuma hipótese.
8.14As informações prestadas na ficha de inscriçãoon-line são de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o
auxílio de terceiros, cabendo à Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO e o ICAP o direito de excluir do Concurso
Público aquele que preenchê-la com dados incorretos ou dados de terceiros, bem como aqueíeque prestar informações inverídicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.
8.15A partir do 5o dia útil do pagamento, o candidato deverá conferir no endereço eletrônico www.icap-to.com.br, se os dados da
inscrição, efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrição foi pago devidamente.
8.16As inscrições somente serão efetivadas após o pagamento da taxa de inscrição.

fõrpAS DISPOSIÇÕES GERAIS SOBREA IN 3C Çf 3 MO CONCURSO PUBLICO

9.1 É vedada a inscrição condicional, a extemporânea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrônico.
9.2 É considerada inscrição extemporânea a que tem o pagamento efetuado após a data estabelecida neste Edital.
9.3 Antesde efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o Edital e certificar-se de que preencherá todos os requisitos exigidos
no momento da posse.
9.3.1 Não serão aceitos pedidos de alteração de opção de CargG após a confirmação da inscrição (pagamento do boleto).
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9.4 Ainscrição do candidato, para os fins deste Concurso Público, implicará aaceitação das condições estabelecidas neste Edital e
nos demais documentos a serem publicados, sendo que as informações prestadas pelo candidato serão de inteira responsaDiiiaaae
deste podendo responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informações invendicas ou utilizados documentos
falsos, por crime contra a fé pública, oque acarreta eliminação do concurso, e, ainda, a aplicação das demais sanções legais^
95Évedada a transferência dqflalor pago a título de taxa para terceiros, assim como a transferencia da inscrição para outrem.
9.6 Para efetuar a inscrição, é inlpYescindível onúmero de Cadastro de Pessoa Física(CPF) do candidato. ter-oim
9.7 Terá a sua inscrição cancelada e será automaticamente eliminado do Concurso Público, ocandidato que usar o chi- ae terceiro
para realizar a sua inscrição.
9 80s procedimentos para inscrição estarão disponíveis no endereço eletrônico www.icaadoxgMigl-
990 ICAP não será responsável por problemas na inscrição ou emissão de Depósito Identificado via Internet, motivados por tainas
de comunicação ou congestionamento das linhas de comunicação nos últimos dias do período de inscrição e pagamento, que
venham a impossibilitar a transferência eorecebimento de dados. Devendo ocandidato fazê-ios com antecedência.
9.10 No ato dasolicitação de inscrição, o candidato deverá indicar, obrigatoriamente, a opção deCargo.

10. DA ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO — 1
10.1 Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrição em Concursos Públicos, realizados no âmbito municipal e promovidos por
quaisquer dos Poderes Sa Administração Direta, Indireta, Autárquica e Fundacional Municipal, os candidatos que:
a) estiverem inscritos np Cadastro Únio» para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata oDecreto Federal
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; '
b) for membro de família de baixa rendi, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26de junho de 2007. „ f •+ H
10 2Aisenção deverá ser solicitada mediante Requerimento de lsenção(Anexo II) pelo candidato protocolada na Prefeitura de
L^goa da Confusão - TO nos dias intijcados no Cronograma Previsto - Quadro - I, informando, obrigatoriamente, o Numero de

ntificação Social (NIS) atribuído pelo CadUnico, o nome da mãe e declarando de que atende às condições estabelecidas no

10.3 AComissão do Concurso Público 001/2015 de Lagoa da Confusão - TO verificará a veracidade das informações prestadas
pelo candidato no órgão gestor do CadUnico e terá decisão terminativa sobre a concessão, ou não, do benefício.
10.4 As informações prestadas no Requerimento de isenção serão de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder
este, a qualquer momento, por crime contra a fé-pública, o que acarretará sua eliminação do Concurso Público, e aplicação das
demais sanções legais.
10.4.1 O ICAP não se responsabiliza por eventuais prejuízos que o candidato possa sofrer em decorrência de informação
incorreta/inválida do Número de Identificação Social, (NIS) fornecido pelo candidato no ato da inscrição.
10.5 Adeclaração falsa sujeitará o candidato às sanções previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo único do art.
10 do Decreto n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979.
10.6 Não será concedida isenção de pagamento de taxa de inscrição ao candidato que não observar as condições estabelecidas
neste Edital.
10.7 Nãoserá aceita solicitação de isenção de pagamento de valorde inscrição via postal, via faxou via correioeletrônico.
10.8 O resultado provisório da apreciação das solicitações de isenção de taxa de inscrição dos pedidos de isenção deferidos ou
indeferidos será divulgado na data estipulada noCronograma Previsto - Quadro I, noendereçoeletrônico wpjwjcap-to.corn.br.
10.8.1 O candidato disporá de dois dias úteis após a divulgação, para contestar o indeferimento do seu pedido cie isenção de
taxa de inscrição, no endereço eletrônico wvtfw.icap-to.com.br. Após esse período, não serão aceitos pedidos de revisão.
10.9 O candidato, cujo pedido de isenção do pagamento da taxa de inscrição for deferido, terá sua inscrição automaticamente
efetuada.
10.10 Os candidatos que tiverem sua solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição indeferida poderão garantir a sua
"-rticipação no Concurso Público", devendo acessar o endereço eletrônico www.icap-to.co.rn..br e realizar sua inscrição, com o

lamento da taxa de inscrição e efetuar o pagamento até o seu vencimento, conforme procedimentos descritos no Item 8 deste
E íl.
10.11 O candidatoque não tiver seu pedido de isenção deferido e que não efetuar a inscrição e o pagamento da taxa de inscrição,
na forma e no prazo estabelecido no subitem 10.10, estará automaticamente excluído do Concurso Público.

12. DACONFIRMAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
12.1 O candidato poderá acessar o site da organizadora vyww.icap-to.com.br na data prevista no Cronograma (Quadro I) para
visualizara lista de candidatos inscritos deferidos, com o nome de Inscrições Homologadas.
12.2 O comprovante de inscrição, deverá ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realização das provas,
juntamente com documento original de identidade.
12.4 Caso o candidato detecte algum erro em seu nome, número de documento de identidade, sexo, ou data de nascimento, o
mesmoserá corrigido no dia da realização da prova, sendo que o candidato deverá comunicar ao fiscal de sala para que este lavre
o referido erro em ata para futura dbfieção.
12.4.1 Caso o candidato note aÍBncia de seu nome na listagem oficial de inscritos, este terá o prazo de 48 horas após a
divulgação desta para entrar em jBfeo com oICAP, por meio do site www.icap-to.com.br.
12.5 Na data da realização da pH»Objetiva, na hipótese do nome do candidato nãc constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no jPital de Convocação, o ICAP procederá à inclusão cio candidato, mediante a apresentação do
Comprovante de Pagamento efefltedodentrodo prazo previsto para as inscrições. Acópia do comprovanteserá retida pelo ICAP.
O candidato que não levar a cópia terá o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusão.
12.5.1 A inclusão de que trata o subitem 12.5 será realizada de forma condicional e será analisada pelo ICAPapós a aplicação das
provas, com o intuito de se verificar a pertinência da referida inclusão.
12.5.1.1Constatada a improcedência da inscrição de que trata o subitem 12.5.1, a inclusão será automaticamente cancelada sem
direito à reclamação, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
12.6 É de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenção das informações e comprovante referentes à sua inscrição.
12.7 O ICAP não enviará nenhuma comunicação/cartão de confirmação para o candidato, a obtenção dessas informações é de
responsabilidade do candidato, através, do endereço eletrônico wvwj.icap-to.com.br.
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ftH3. DAS ETAPAS DO CONCURá^PUBLICO L : _ • , , ,. . .. .
13 10 concurso público será realizado em uma etapa compreendida por: Prova Objetiva, de caráter classificatono e eliminatório.
13.1.1 Exclusivamente para o cargo M315 - Entrevistador após a aprovação na Prova Objetiva, o candidato devera participar ae
treinamento e prova prática que serão posteriormente aplicados.
13.2 AProva Objetiva será realizadas na cidade de Lagoa da Confusão - TO, locais a serem comunicados oportunamente, por
meio de publicação de Aviso de Convocação no Diário Oficial do Município e no endereço eletrônico wwwjcaMo-com.br.
13.3 Éde inteira responsabilidade do candidato a obtenção das informações referentes à realização da Prova Objetiva do certame.

i

I 14. DAS PROVAS • , . ^ • •••••- r— H
14 1 Serão aplicadas, para todos os cargos, Provas Objetivas de caráter classificatório e eliminatório.e abordarão conhecimentos
compatíveis com o nível de escolaridade exigido para o cargo, abrangendo os objetos de avaliação constantes deste Edital,
conforme o quadro a seguir: '§

—-?— QUADRO II - PROVAS

NÍVEL FUNDAMENTAL
Provas

tentos

icos

Prova/Áreà de Conhecimento

Língua Portuguesa
Matemática

Conhecimentos Gera:

Número de

Questões

Valor de C,"Ia

Questão

Total ae Qu

:al de

Pontos

30

25

Pontuação
Mínima Exigida

(30 Pontos)

9D r> >ntos
Ç .. :..'"',-4"

NÍVEL MÉDIO E TÉCNICO
Provas

Conhecimentos

Básicos

Conhecimentos

Específicos

NÍVEL SUPERIOR

Provas

'•uihecimentos

dos»

Atualidades

Noções de Informa:* =
Legislação do Servidor Público
Conhecimentos Esc:

Prova/Área de Conhecirrtentc

Atualidades
Noções de Ínfoímái;i..

Legislação de £:-vier- : :h
Conhecimentos Conhecimentos EspbciLcòs

Número de

Quesíõe: Qu a

-.-.aa i "ctal de Pontuação
Pontos Mínima Exigida

fW 1 Cl

25

05

05 1,„ 05 (30 Pontos)

06 10

15 Ijl
Total de h

uaçãr Máxima d,< Nol
40

90 p e ntos

Número de j Valor deC
Questões ai.a. "

05 _ 1 ?.

aésCA Total de Pontuação
Pontos Mínima Exigida

L'í

' 05 (30 Pontos)

i0

t. r

14.2 As Provas Objetivas para todos os cargos terão a duração de 04 (quatro) horas contadas a partir de seu efetivo início e serão
aplicadas na data indicada no Cronograma Previsto -Quadro-1, no turno matutino e/ou vespertino.
14.3 O Aviso de divulgação dos locais de realização das Provas Objetivas será divulgado na Internet, no endereço eletrônico
www.icap-to.com.br.

14.4 È de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta do local de realização das provas, bem como o
comparecimento no horário determinado.
14.4.1 É de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciência do trajeto até o loca! de realização das provas, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo aconselhável ao candidato visitar o local de realização das provas com antecedência mínima de 24(vinte e
quatro) horas.
14.5 É imprescindível que o candidato esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado no subitem
21.4 do edital.

14.6 a)Os portões dos prédios onde se realizarão as provas serão fechados, ímpreíerivelmente as 08:00h no período
Matutino e as 14:00h no período vespertino. O candidato que chegar após o fechamento dos portões terá vedada sua
entrada no prédio e será automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

b) As provas Objetivas poderão ser aplicadas em um ou dois turnos, Matutino e/ou Vespertino, conforme tabela abaixo:
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14 610 candidato deverá comparecer ao local de realização da prova munido do documento de identidade original, de caneta
esferográfica de tinta preta ou azul, fabricada em materiaS transparente. Não será permitido uso de lápis, lapiseira e/ou borracha
durante a realização das provas. ,. 4t^».
14.7 Ocandidato deverá permanecer no local de realização das provas, obrigatoriamente, por, no mínimo, 1(uma) hora
após o início das provas. .
14.7.1 Ocandidato que se retirar do local de prova antesdohorário indicado no subitem acima, estarádesistindo do certame e será
automaticamente eliminado.
«80 candidato poderá levar o seu Caderno deQuestões após 2(duas) horas de prova, desde que o candidato permaneça em

até este momento. , .
1a...1 O candidato que se retirar do ambiente de provas antes do prazo estabelecido no subitem anterior nao poderá retornar ao
local para retirar o seu Caderno de Questões.
14.9 Será eliminado o candidato que fizer qualquer anotação no gabarito.
14.9.1 Ocandidato que for pego com a anotação do gabarito deverá entregá-la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e em caso de
recusa será eliminado do certame.
14.10 Em hipótesealguma haverá substituição da folha de Respostas por erro do candidato.
14.11 Os eventuais prejuízos advindos demarcações feitas incorretamente na Folha de Respostas serão de inteira responsabilidade
do candidato.
14.120 conteúdoprogramático para as ProvasObjetivas encontram-se noAnexo III deste Edital.
14.12.1 A Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO e o !CAP não fornecerão e não se responsabilizarão por quaisquer, textos,
apostilas e outras publicações referentes a este Concurso Público, sendo de responsabilidade do candidato a escolha e busca do
material de estudo.
14.13Não será permitida a participação do candidato nas etapas do Concurso Público fora do local, data e horário, previamente
designados.
14.14Não haverá segunda chamada ou vista de prova e/ou de documentos considerados sigilosos.
14.15Durante a realização da prova, o candidato que precisar ir ao banheiro deverá solicitar ao fiscal da saia sua saída e este
designará um fiscal para acompanhá-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em silêncio durante todo o percurso,
podendo, antes da entrada no banheiro, ser submetido à revista por meio de detector de metais.
14.15.1 Na situação descrita no subitem 14.15, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento
eletrônico descrito no subitem 23.22, será eliminado automaticamente do concurso.

L_ nAS PROVAS OBJETIVAS Z.~.~.~. __— * : I
1l As questões das Provas Objetivas serão constituídas de 4 (quatro) opções (A, B, C e D) e uma única resposta correta, de
acordo com o enunciado da questão. Para cada questão, haverá, na Folha de Respostas, quatro campos de marcação: um campo
para cada uma das quatro opções (A, B, C e D) devendo o candidato preencher apenas o correspondente à resposta que julgar
correta, conforme o enunciado da questão.
15.2 O candidato transcreverá as respostas das Provas Objetivas para a Folha de Respostas, utilizando-se para esta finalidade
exclusivamente de caneta esferográfica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.
15.3 A Folha de Respostas será o único documento válido para a correção das Provas Objetivas e o candidato será o único
responsável pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instruções específicas contidas neste Edital e na
capa de Caderno de Questões. Em hipótese alguma, haverá substituição da Folha de Respostas por erro de preenchimento por
parte do candidato.
15.4 Para cada questão, o candidato deverá marcar, obrigatoriamente, uma, e somente uma, das quatro opções nos campos da
Folha de Respostas e arcará comjos prejuízos decorrentes de marcações indevidas. Serão consideradas marcações indevidas as
que estiverem em desacordo com,este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcação rasurada ou emendada, ou campo
de marcação não preenchido integralmente. As marcações indevidas serão da exclusiva responsabilidade do candidato.
15.5 É vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuízos decorrentes da impossibilidade de realização da leitura óptica.
15.6 É responsabilidade do candidato à conferência de seus dados pessoais, em especial o nome, o número de inscrição, o número
de seu documento de identidade, cargo de sua opção, o tipo de prova impresso e a marcação do gabarito na sua Folha de
Respostas.
15.7 Quanto aos Cadernos de Questões, após a distribuição destes e antes do início da prova, sob hipótese ainda que remota, de
ocorrência de falhas na impressão, haverá substituição dos cadernos com manchas, borrões e/ou qualquer imperfeição que impeça
a nítida visualização da prova.
15.8 Não serão aplicadas provas em local, data ou horário diferente dos predeterminados em Edital, avisos ou em comunicados.
15.9 Não será admitido ingresso de candidato no local de realização das provas após o horário fixado para o seu início.
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15.10 Ocandidato que se retirar do ambiente de provas não poderá retomar em hipótese alguma, sendo que só poderá ausentar-se
do local da prova após decorridol (uma) hora do início da mesma.
15.11 O candidato não poderá ausentar-se da sala de realização da Prova Objetiva após assinatura da Lista de Presença e
recebimento de sua Folha de Respostas até o início efetivo da prova e, após este momento, somente acompanhado por Fiscal.
Portanto, é importante queo candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, anies de sua entrada na sala.
15.12 Ao final da prova, os 03 (três) últimos candidatos deverão permanecer na sala até que o último candidato termine sua prova,
devendo todos assinar a Ata de Fiscalização, atestando a idoneidade da fiscalização da prova, retirando-se da mesma de uma só
vez-15.13 Não será permitida a permanência de candidatos que já tenham terminado a prova no local de realização destas. Ao
terminarem, os candidatos deverão se retirar imediatamente do local, não sendo possível nem mesmo a utilização dos banheiros e
bebedouros.
15.14 A critério do ICAP poderá ser realizada coleta de digital de todos os candidatos, objetivando a realização de exame
grafotécnico, com a confrontação dos candidatos que venham a ser convocados para nomeação.
15.16 Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do ternpo previsto para a aplicação das provas em razão do afastamento de
candidato da sala de provas.
15.17 Não haverá segunda chamada para a realização das provas. O não comparecimento ao local e horário da prova divulgados,
naocasião da publicação do Edital deque trata os subiíens 14.3 e 14.5, implicará a eliminação automática do candidato do certame.
15.18 Não será permitida, durante^ realização das provas, a comunicação entre os candidatos, nem a utilização de máquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotações, réguas de cálculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
códigos e/ou legislação.
15.19 Após entrar emsala ou local de provas e durante as etapas, não será admitida qualquer espécie de consulta ou comunicação
entreos candidatos, nem a utilização de livros, dicionários, códigos, papéis, manuais, impressos ou anotações, agendas eletrônicas
e*4 similares, telefone celular, BIP, 'halkman, gravador ou similares, máquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop,
f*-tor, máquina fotográfica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem ouso de

rek0.o digital, óculos escuros ou quaisquer acessórios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também não será
admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido, sendo que o
descumprimento desta instrução implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
15.20 O candidato que estiver portandoequipamento eletrônico, comoos indicados no subitem 21.20, deverá desligá-lo, retirando a
bateria dos celulares, permanecendo nesta condição até a saída do candidato do local de realização das provas, sendo que o ICAP
não se responsabilizará por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrônicos ocorridos durante a realização das
provas, nem por danos neles causados.
15.21 Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização das provas, o candidato
será automaticamente eliminado do Concurso Público.
15.22 Não será permitido o uso de lápis, lapiseira e/ou borracha durante a realização das provas.
15.13 O ICAP recomenda que, no dia de realização das provas, o candidato não leve nenhum dos objetos citados nos subitens
anteriores.

15.24 O ICAP poderá submeter os candidatos ao sistema de detecção de metal no dia de realização das provas.
15.25 Por motivo de segurança não será permitido aos candidatos entrarem no local de realização das provas portando armas de
qualquer tipo.
15.26 O candidato que estiver armado não poderá permanecer no local de prova.
15.27 Terá sua prova anuladas e será automaticamente eliminado do Concurso Público o candidato que, durante a sua realização:
a. for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução das provas;
b. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;
r -fazer anotação de informações relativas às suas respostas no comprovante de inscrição ou em qualquer outro meio, que não os

r-,itidos;
d.^»*usar-se a entregar omaterial das provas ao término do tempo destinado para a sua realização;
e. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
f. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas, sem a devida autorização;
g. descumprir as instruções contidas no caderno de provas e na Folha de Respostas;
h. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
i. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso;

j. for surpreendido portando caneta fabricada em material não transparente;
k. for surpreendido portando anotações em papéis, que não os permitidos;
I. for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma à Coordenação;
m. não permitir ser submetido ao detectar de metal;
n. não permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;
o. fumar no ambiente de realização das provas;
p. for surpreendido portando celular durante a realização da prova. Celulares deverão ser desligados, retiradas as baterias, e
guardados dentro do envelope fornecido pelo ICAP ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saída definitiva do
local da realização da prova;
q. não atender ao critério da alínea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando o celular no
deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes últimos, mesmo dentro do envelope fornecido pelo ICAP.
15.28 No dia de realização das provas, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação destas e/ou pelas
autoridades presentes, informações referentes ao seu conteúdo e/ou aos critérios de avaliação e de classificação.
15.29 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o
candidato utilizado processo ilícito, suas provas serão anuladas e ele será automaticamente eliminado do Concurso Público.
15.20 Acondição de saúde do candidato no dia da aplicação da prova será de sua exclusiva responsabilidade.
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15.21 Ocorrendo alguma situação de emergência, o candidato será encaminhado para atendimento emergencial local. Aequipe de
coordenadores responsáveis pela aplicação das provas dará todo apoio que for necessário.
15.22 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar do local de prova para atendimento médico ou hospitalar, este nao
poderá retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Público.

16.DOS CRltlRÍÕS~DÊ~Ã~VALIAÇÃO EDE CLASSIFICAÇÃO i I
16.1 As provas objetivas (cartão de respostas) de todos oscandidatos serão corrigidas sob a responsabilidade do ICAP.
16.2 Para cada candidato e para cada uma das provas objetivas serão calculados:
a) ONúmero de Acertos (NA), que será igual ao número de questões da Folha de Respostas concordantes com o gabarito oficial
definitivo; _ __ M
b) ONúmero de Erros (NE), que será igual ao número dequestões da Folha de Respostas discordantes do gabarito oficial definitivo.
16.3 Não serão consideradas, para efeito de avaliação, as questões deixadas em branco (não marcadas) ou com mais de uma
marcação (dupla marcação). .
16.4A Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO) será igual à soma das notas obtidas em cada uma das provas objetivas (NPs)
observado o disposto no quadro de provas constantes nos subitens 14.1deste Edital.
16.5 Será eliminado do Concurso Público o candidato que obtiver NFPO inferior a 30 pontos.
16.6Os candidatos eliminados na forma do subitem 18.3do presente Edital não terão classificação algumano Concurso Público.
16.7 Os candidatos não eliminados na forma do subitem 18.3 serão ordenados por cargo/especialidade de acordo com os valores
decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO).
16.8 Os candidatos que tiveram a inscrição deferida para concorrer na condição de pessoas com deficiência, não eliminados na
forma do subitem 18.3, serão ordenados porcargo/especialidade, de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas
objetivas (NFPO).

DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
H Para desempate dos candidatos que concorrem aos cargos de Nível Fundamental terá preferência o candidato que, na

seguinte ordem:
a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, até o último dia de inscrição neste concurso, conforme
artigo 27, parágrafo único, da Lei n° 10.741, de 1o de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente o candidato que possuir
a maior idade, considerando o dia, mês e ano de najjjfcjmento.
b) Ocandidato que obtiver a maior nota na prova oq|Riva de Língua Portuguesa;
c) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Matemática;

17.2 Para desempate dos candidatos que concorrem aos cargos de Nível Médio/Técnico e Superior terá preferência o candidato
que, na seguinte ordem:
a) for mais idoso, desde que tenha idade iaual ou superior a sessenta anos, até o último dia de inscrição neste concurso, conforme
artigo 27, parágrafo único, da Lei n° 10.*1, de 1o de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), ), sucessivamente o candidato que
possuir a maior idade, considerando o dia»mês e ano de nascimento.
b) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Específicos;
c) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Língua Portuguesa;

I i8.panotafínaledaci^ssTfíc^çãodocWc1jrsõ ' • ~ • I
18.1 Para todos os candidatos, a nota final no concurso será a soma da nota final obtida nas provas objetivas (NFPO).
18.2 Os candidatos aprovados serão classificados e ordenados por cargo/especialidade segundo a ordem decrescente da nota final
no concurso, observados os critérios de desempate citados no item 17 deste Edital.
"* 3 Os candidatos que obtiverem nota igual à zero em Língua Portuguesa ou Conhecimentos Específicos está

-imaticamente desclassificado do Concurso Público.

1~.4 A aprovação no Concurso Público não gera ao candidato aprovado o direito à nomeação, ficando reservado a Prefeitura de
Lagoa da Confusão - TO o direito de aproveitamento desse candidato, conforme critérios de necessidade e conveniência da
Administração Pública e vaga disponível.

| 19. DADIVULGAÇÃO
19.1 A divulgação oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicações referentes a este Concurso se dará na forma de
Editais, Aditivos e Avisos, através dos seguintes meios e locais:
19.1.1 No site www.icap-to.com.br

a) Relação de candidatos Isentos da taxa de inscrição, deferidos;
b) Relação de candidatos inscritos como candidatos com deficiência;
c) Relação dos locais de provas;
d) Gabarito oficial preliminar;
e) Resultado Provisório das Provas Objetivas;
f) Resultado Final das Provas Objetivas;
g) Resultado Final do Concurso Público, composto de listas relacionando os candidatos aprovados por cargo e as respectivas notas
finais;
h) Ato de Homologação do Resultado do Concurso dos candidatos Aprovados;
i) Demais atos pertinentes ao concurso público que se julguem necessários.
19.2 Os editais, aditivos e avisos poderão ainda ser divulgados no endereço eletrônico da Prefeitura Municipal de Lagoa da
Confusão - TO, e/ou painel de avisos destinados a este fim.

20. DOS RECURSOS

20.1 O prazo para interposição de recurso será de 02 (dois) dias úteis, a contar do dia subsequente ao da divulgação dos resultados
provisórios.

10
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20.2. Ogabarito oficial preliminar da prova objetiva de múltipla escolha será divulgado no endereço eletrônico www.icap-to.com.br.
20.3 Ocandidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar mencionado no item precedente e no item 19-1-1> d •
deverá usar formulário próprio (Anexo IV), e enviar este para endereço eletrônico çonçursoicapffiqmail.com. respeitando as
seguintes instruções: . „„.„„_,-_»«
20.3.1 O candidato deverá ser claro,,Consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo será liminarmente

20.3.2 O recurso deve conter a fundamentação das alegações comprovadas por meio de citação de artigos, amparados pela
legislação, itens, páginas de livros e nomefilos autores. .
20.3.3 O formulário preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informações será automaticamente
desconsiderado, não sendo sequer encaminhado à Banca Acadêmica para avaliação. /*„«««
20.3.4 Admitir-se-á para cada candidato um único recurso por questão, o qual deverá ser enviado via formulário especifico, (Anexo
IV) devendo serintegralmente preenchido, sendo necessário oenvio de um formulário para cada questão recorrida.
20.3.5 Após a análise dos recursos contra ogabarito preliminar da Prova Objetiva de múltipla escolha, a Banca Examinadora poderá
manter ou alterar o gabarito, ou, ainda, anular a questão. . „„ .-
20.3.6 Se do exame de recurso contra ogabarito^reliminar da Prova Objetiva de múltipla escolha resultar a anulação de questão
integrante da prova, a pontuação correspondenteJtela será atribuída atodos os candidatos.
20.3.7 Se houver alteração, por força dos recurWs, do gabarito oficial preliminar de questões integrante de Prova Objetiva de
múltipla escolha, essa alteração valerá para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
20.3.8 Todos os recursos serãoanalisados e as respostas serãodivulgadas no endereço eletrônico www.icaj3jo.com.br.
20.3.9 Não serão aceitos recursos por Fax, pelos Correios ou fora do prazo.
20.4 Aforma e o prazo para interposição de recurso contra o resultado provisório serão disciplinados nos respectivos editais/avisos
de resultado provisório. .
=«1.5 Em nenhuma hipótese será aceito pedido de revisão da resposta de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, oemcomo

tra o resultado final das provas. F
i. j Será liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.
20.7 OICAP e a Prefeitura Municipal de Lagoa daConfusão - TO não se responsabilizam por solicitação de recurso via Internet
não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de
comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.

I21. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS ~ -__r-_J
21.1 Ainscrição do candidato implicará a aceitação das normas para o Concurso Público contidas nos comunicados, neste Edital e
em outros a serem publicados.
21.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais, avisos e comunicados
referentes a este Concurso Público no endereço eletrônico www.icap-to.com.br.
21.3 Não serão dadas, por telefone nem pessoalmente na sede da empresa, informações a respeito de datas, locais e horários de
realização das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificação, convocações ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisórios ou finais das provas e do concurso. O candidato deverá observar rigorosamente o edital, avisos, o portal do
ICAP, www.icap-to.com.br na forma do item 19 deste Edital.
21.4 Serão considerados documentos de identificação: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar ou pelo Ministério das Relações Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdência Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãosou Conselhos
de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identificação (CRQ, OAB, CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de
Habilitação - CNH (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).
21.5 Não serão aceitos como documentos de identificação: certidões de nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de motorista

odeio antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegíveis, não identificáveis
i danificados.

2. .ò Não será aceita cópia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
21.7 Por ocasião da realização das provas, o candidato que não apresentar documento da identidade original, na forma definida no
subitem21.4 ou não cumpriro disposto no subitem 21.8 deste Edital, não poderá fazer as provas e será automaticamente eliminado
do Concurso Público.
21.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, déVerá ser apresentado documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido
há, no máximo, 30 (trinta) dias,*ocasião em que se submeterá à identificação especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressão digital em formulário próprio.
21.9 A identificação especial será exigida, também, ao candidato cujo documento de identificação apresente dúvidas relativas à
fisionomia ou à assinatura do portador.
21.100 prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicação da homologação do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma única vez, por igual período.
21.110 candidato deverá manter atualizado seu endereço junto ao ICAP até o Resultado final do Certame, e caso convocado, na
Secretaria Municipal de Administração (SEMAD), sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuízos advindos da não atualização
de seu endereço.
21.12A Secretaria Municipal de Administração (SEMAD) e o ICAP não arcarão, em hipótese alguma, com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realização das provas e/ou mudança de candidato para a investidura no cargo.
21.130s casos omissos serão resolvidos pelo ICAP em conjunto com a Secretaria Municipal de Administração (SEMAD) da
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO.
21.14Legislação publicada após a data de publicação deste Edital não será objeto de avaliação nas provas do concurso.
21.15Quaisquer alterações nas regras fixadas neste Editai somente poderão ser feitas por meio de outro Edital, Aviso, Adendo e/ou
Aditivo de Edital.
21.16A Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO e o ICAP não se responsabilizam por informações de qualquer natureza,
divulgados em sites de terceiros.
21.170 resultado final do concurso será»homologado pelo prefeito.
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ANEXO I

CARGOS, CÓDIGO, REMUNERAÇÃO 1XICIAL, CARGA HORÁRIA, FORMAÇÃO MÍNIMA
EXIGIDA E KL MERO DE VAGAS _J_

Nível Fundamental
. -,

Cargos Código
Remuneração

Inicial
CH

formação

IHíninia

lAigida
Para Ampla
Concorrência

Número de \ agás

Pai a Portador de

Deficiência
Tjotal de Vagas I

01
Agente

Comunitário

de Saúde

F201 R$ 1.014,00 40 h '

Ensino

Fundamenta!

Completo
01 '

Agente de
Endemias

Cozinheira

F202 R$ 1014,00

;;,; •|
40h

I

Ensino

Fundamental

Completo
04 ._ 04

F203 R$ 880,00 40 h •

40h

• :; '̂ i

Alfabetizado 01 — 01

Gari

(Coletor de
— Lixo)

F204 R$ 880.00 02 10

1 ndeira F205 R$ 880,00 Alfabetizado 02 —

02
___________-—_-___------••——

Jünèitto
Motorista

Categoria
"D"

F206 R$ 880,00 40h

Fundamental

Compieto+
r^NH

10 02 12

Cateqoria "D"
Ensino

Fundamental

Completo+

Operador
de

Máquinas
F207 RS 1.200,00 40 h

CMH

Categoria
"C"+ Curso de

03 — 03

Pesadas Qualificação
ou

Experiência
Comprovada

I

Total 29 04 33

i\ ei Médio e Técnico

Cargos

Agente de
Vigilância
Sanitária

Alimentador

Técnico do

Portal da

Transparência
Assessor de

Prestação de
Contas da

Merenda

Escolar e

Transporte
SIGPC-

FNDE

Assessor

Código

M301

M302

M303

M304

Renmneraçã

O Inicial

R$ 880,00

R$ 1.500,00
•

R$ 2.200,00

R$1.500,í

40 h

40 h

40 h

Formação

Ensino Médio

Completo

Ensino Médio

Completo

Ensino Médio

Completo

40 h . j _ Ensino:Mérjio,

Para Amjjja
Concorrência

01

01

01

II Deficiência
ijotal de Vagas

01

01

13
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Técnico

Ambiental

Assessor

Técnico de

Almoxarifado

Assessor

Técnico de

Compras
Públicas

Assessor

Técnico de mQ7 | R$1-500.00
Controle

Interno
L

M305

Já
RS 1.500,_Éj_É40 h

•

M306 R$1.500,00 40

40

- Assessor

Técnico de M3Q8 R$ «,.500,00 40h
Finanças
Públicas

Assessor

Técnico de

Patrimônio

Público

M309 R$ 1.500,00 40 h

Assessor

Técnico em M310 R$1.500.00 40 h
Contabilidade

Pública

Assistente

Administrativo

Avaliador de

Imóveis com
Registro no
CRECI

Digitador

Entrevistador

Gestor de

Cerimonial e

Eventos

Mestre de

Obras

Monitor

Educacional

de Transporte
Escolar

Monitor

Educacional

Escolar

M311

M312

M313

M314

M315

M316

M317

M318

R$ 880,00 40 n

R$1.500,00 40 h

R$ 880,00 40 h

R$ 880,00 40 h

R$1.500,00 40 h

R$ 2.000,00 40 h

R$ 880,00 40 h

R$880,00

-¥-'

Completo +
Cursos

específicos na
Área

Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

Ensino Médio
Completo +
Cursos

Específicos na
• Área
Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

Ensino Médio
Completo +
Cursos

Específicos na

Área
Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

Ensino Médio

Completo
Ensino Médio

f Completo +
\ Registro no
V CRECI-m

Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

Ensino Médio

Completo

Ensino Médio

Completo

Ensino Médio

Completo +
Experiência

Comprovada na
Área

Ensino Médio

Completo

tsino Médio

Completo

Pregoeiro M319 R$3.000,00 \mw:\ Mível Médio

01

04

01

01

04

02

01

08

02

01

02

03

01

03

01

04

01

01

05

01

04

02

01

01

10

15

02

14
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Completo +
Curso

Presencial de

Pregoeiro (
Carga Horária
mínima de 12

horas)

...

.

Recepcionista
da Saúde

M320 R$ 880,0<f 40 h
Ensino Médio
Completo

04 01 05

Secretário

Executivo dos

Conselhos da

Educação

M321 R$1.500,00 30 h
Ensino Médio

Completo
01

. ]

1

01

Secretário

Executivo dos
Conselhos da

Saúde

M322 R$1.500,00

i

„n , j Ensino Médio
dUh I Completo 01 01

- Técnico em

ifermagem

w

M323

•

R$ 1.100,00 40 h

Nível Médio

Completo +
Curso Técnico

em Enfermagem
+ Registro
Profissional

15 03 18

Técnico em

Recursos

Humanos

M324 R$1.500 40 h

Ensino Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

01 H i
• ••• •

01

TOTAL 72 10 82

Nível Superior

• . .,,: .:",•.;•.,.

._ „, ,. Remuneração
Cargos !Código . • • •_^ " " Inicial

_r

Fonoaudiologo S401 R$ 1.900,00

Gestor

Hospitalar
S402 R$ 2.200,00

Nutricionista S403 R$ 2.200,00

Carga

Horária-

20

40

20

'-

rara Ampla
Concorrência

s íerode Vagas
Para Portador

de Deficiência
Total de Vasas

Formação
Mimina
Exigida

Curso

Superior
Completo

em

Fonoaudiol 02 —
02

ogia +
Registro no
Conselho

de Classe

Curso

Superior i

Completo !;:':,
na Área da

01
Saúde +

Registre no
Conselho

dé Classe

Curso

Superior
Completo

02 02
em

Nutrição +
Registro no

15
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Conselho

de Classe

Curso

' _» Superior

Professor Nível

Superior
S404

RW
20 i^ ern

Pedagogia
! ou Normal

Superior

20 05 25

H Curso

Secretário •W w Superior

Executivo dos A^^ em

Conselhos da

Assistência
S405 R$ 2.200,00 40 h

Assistência

Social +
01 —

01

Social NOB Registro no

SUAS/12 Conselho

de Classe i

.'•"•'..• ... • ••..-.• .•••••:.
'•-'" * Total 26 M 31

CARGOS

CÓDIGO

F201

F202

F203

F204

F205

F_06

. t

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

DE NÍVEL FUNDAMENTAL:

1 CARGO _ bjs^mcjo_sjJiiys^iAjjãs atividades tIpjcas do cargo .
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretação demográfica; Indicadores
epidemiológicos; Técnicas de levantamento das condições de vida e de saúde/doenças da população; Critérios
operacionais para definição de prioridades: indicadores socioeconõmicos, culturais e epidemiológicos; Conceitos de
eficácia, eficiência e efetividade emsaúde coletiva; Estratégia de avaliação emsaúde: conceitos, tipos, instrumentos^
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atenção à saúde: acessibilidade, humanização docuidado, satisfação
do usuário e dotrabalhador, equidade, outros; Sistema de informação emsaúde; Condições de risco social: violência,
desemprego, infância desprotegida, processos migratórios, analfabetismo, ausência ou insuficiência de infraestrutura
básica, entre outros; Promoção da saúde: conceitos e estratégias; Principais problemas de saúde da população e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educação popular;
Cultura popular e sua relação com os processos educativos; Participação e mobilização social: conceitos, fatores
facilitadores e/ou dificultadores da ação coletiva de base popular. Saúde da criança, do adolescente, do idoso e das
pessoas com deficiência. Noções cidadania. Ética profissional.

cauc~\ controle de erdemiaa; realizar e manter
tá de medidas preventivas; «laborar relatórios e
ie abras 3 ;ncia; executar tarefas relacionadas ao
;ã , 1 saúde com > obje.ivo de prevenir a

svar<) • e ito de índice s det> - <snto de focos
:i> :,-; envolver ações visando a eliminação de
conforma orientação técnica; prestar orientação

ição dos vetores; informar ao superior hierárquico
riais não -solucionados: registrar as informações
:ncaminriar aos serviços de saúde os casos de
tem da acorripàririamento médico; participar de

Agente
Comunitário

de Saúde

Agente de
Endemias

Cozinheira

Gari (Colete
de Lixo)

Merendeira

Motorista
Categoria "D™

Realizar,estudos cs»itijrn:: lógicos; executar nó sistema municipal
atualizado o cadastramento das áreas criticas, para desenvolvime
informes técnicos referes:Ias aos serviços relacionados a sua área
controle de vetores, zoonosss a endemias bem como de euu
proliferação- as eahza-p - jl sa la-/ana em moveis para
nas áreas infestadas e ,_ntoa est a.égicos nas áreas não infesta
criadouros de vetores com a íca» ao de larvcidas e outros méted,:

educativa a pc cí ire ndo os meios ae prevenção a prolifer
os problemas de maior grau de complexidade, bem como os de
referentes às atividades executados nos formulários específicos:
suspeita de dengue, bem cotio de outras endemias qué neces;
reuniões, cursos de formação e educação continua para prevençs
rendimentos rfeterminadosyeio su
Executar trabalho de cozinha, reis

Compreende as tarefas
espaço urbano.

nam a coletar lixo ias ruas no nítfêHi

Conhecimento de preparação de refeições em cozinhas industriais. Noçõ
alimentos. Controle e guarda de aumentos. Controle de estoque de alimentes.
inerentes às atividades a serem desenvolvidas. Relacionamento humano no trabalho. Importância da disciplina no
trabalho. Noções básicas de Qualidade e Produtividade.
Executar sob orientação, os servi, _ relativos à co; : ..-s •
para tra I igeiros zu de cargas, no
manipulando os comandos e cen ; z ndo-& rc trajeto
particulares fincíar>->ric_ e -jor ij 5, para conduz
efetuando a entrega c rejo'*-; t.nto de nalotes,
ostaD ir cia 1 - ntro nc as > i€ 1 as, documentos
nível d j. àtíve! áfj <a e óleo de cárter e íestantí
utilização do equipamento e ceríifear-se de suas condi
Emitir relatórios de tfaoatho preencher as planilhas
conservação do veicule alai pe s oegurança das pess
veiculo, após à jornrdé ( e t'-C3i , ; nc -o ao .
fonsp" ,gç:_ a- fpr , -<•

nuruci

dieai
ios ac

)eque

outre

OS frí

ões di

;al

ie 1

;ação continua para prevenção da dengue e outras endemias; cumprir metas e
ior hierárquico; desempenha 1 < lades afins. __
'os a preparação de alimentos, preparar refeições variadas em forno e fogão;

selecionar carnes, verduras, peixes, cereais para cozimento quanto à qualidade, aspecto e estado de conservação,
operar fogões, aparelhos de preparação ou manipulação de gêneros alimentícios, aparelhos de aquecimento ou
refrigeração e outros, elétricos ou não, zelar para que o matéria! e equipamentos de cozinha estejam sempre em
perfeitas condições de utilização, funcionamento, higiene e segurança, exercer perfeita vigilância técnica sobre a
condimentação e coeção dos alimentos, executar outras tarefas correlatas.

para manter s limpeza e a higiene do

js de manutenção e conservação de
Noções básicas de higiene no trabalho

automóveis dr.b - > se utilitários,
agens intermunioipais e interestaduais,
•egras de trársito para o transporte de

yados; Examinar as ordens de serviço,
iaré dar cumprimento è programação
'eíCúlo, verificando o estado dos pneus, o
étriea, è. demais contlições para perfeita
to, zelando pela manytençio do mesmo;
controle e zelar pela documentação e
equipamentos t-ansportados; Recolher o
guarda.cio mesmo; Zelar pela limpeza e
ar outras tarefas de rnésma natureza ou
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F207

^K

LAGOA DA
CONFUSÃO

Operador de
Máquinas
Pesadas

nível de com, as a sua especja idade e í *nb * ____
Operar máquinas pesadas, equipamentos de arrasto, elevaçãc e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras,
retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade de tração e freando, para
movimentar divarsas cargas. Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos. Registrar as operações
realizadas, bem como os processos utilizados para permitir o controle dos resultados. Zelar pela segurança individual
e coletiva, utilizando equipamentos de proteção apropriados, quando da execução dosserviços. Zelar pela 9uar°a'
conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior; Operar
equipamentos de arrasto, elevação e deslocamento de materiais, como pás carregadeiras, retroescavadeiras,
empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade de tração e freando, para movimentar diversas
cargas. Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos. Registrar as operações realizadas, bem
como os processos utilizados para permitir o controle dos resultados. _elar pela segurança individual e
utilizando equipamentos de proteção apropriados, quando da execução dos serviços
conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
trabalho. Executar outras tarefascorrelatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. Verificar diariamente
as condições de funcionamento de veículos, antes da sua utilização como: ospneus, água do radiador, baterias, nível
do óleo, amperímetro, sinaleira, freios, combustível, etc; transportar pessoas e materiais; orientar o carregamento e
descarregamento de cargas, com o fim de manter o equilíbrio do veículo e evitar danos aosmateriais transportados;
zelar pela segurança de passageiros, verificando o fechamento das portas e o uso de cintos de segurança; fazer
pequenos reparos de urgência no veículo; manter o veículo limpo, interna e externamente, e em condições de uso,
levando-o a manutenção sempre que necessário; observar os períodos de revisão e manutenção preventiva do
veículo; anotar, segundo normas estabelecidas quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerário, ocorrências; recolher o veículo após o serviço, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; zelar pela limpeza e conservação do veículo; executar outras tarefas correlatas.

coletiva,

Zelar pela guarda,
bem como do local de

CARGOS DE NlVEL MÉDIO E TÉCNICO:
DE-SCRIÇ^ -_. • -~ ;/,_. 3 a CARGOCódigo

M301

M302

M303

M304

M305

M306

M307

M308

Cargos

Agente de
Vigilância
Sanitária

Alimentador

Técnico do

Portal da

Transparência

Assessor de

Prestação de
Contas da

Merenda

Escolar e

Transporte
SIGPC -

FNDE

Assessor
Técnico

Ambiental

Assessor

Técnico de

Almoxarifado

Assessor

Técnico de

Compras
Públicas

Assessor

Técnico de

Controle

Interno

Assessor

Técnico de

Realizar inspeções sanitárias a bares, restaurantes, lanchonetes, padarias, açougues, supermercados e outros
estabelecimentos que comercializam alimentos, farmácias, hotéis, hospitais, clínicas, radiologia, odontologia e
frigoríficos; Realizar vistorias de instalações e redes de esgotos em órgão públicos governamentais ou residências
particulares; Ministrar notificação de estabelecimentos que necessitem realizar ações para se enquadrarem nas
normas de vigilância de sanitária; Vistoriar estabelecimentos a procura de criação de animais domésticos; Realizar
interdição ou apreensão de alimentos ou medicamentos atendendo notificação de serviços de vigilância nacional;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
Realizar levantamentos cie. documentos oficiais"; Fazer serviços de oiguaiização de documentos; Realizar
alimentação de programas digitais (Junto ao Portal da Transparê:-cia Municipal e Diário Oficial) Assessorar o
controle e divulgação de documentos oficiais

Alimentar o programa online do (FDE) da Merenda Escolar e Transporte Escoiar Federal e realizar prestação de
contas do Programa (PTE) co Transporte Escolar Estadual SEDUC, alimentar despesas realizadas, retenções e
extratos bancários, conta corrente e conta de rendimentos de aplicação financeira, centralizada ou descentralizada,
despesas da agricultura familiar, de acordo com as leis NG 11.947 de 16 de Junho de 2009 e Lei N°11.494 de 20 de
junho de 2007.

Implementar projetos cie rtcuperaçãc
analisar a qualidade do ar, ági". e

nclamento ambientai ian 3 s
relatórios de vistorias e análises de p
guardar.re conservação dos materi
procedimentos de manutenção dos e
administrativas nosassuntos de sua c

,_••
citado; coletar dac
ejetas; gerenciar ba
is e equipamenteí
uipamentos utiiizadi
impètênciá, deSemr.

Promover a execução das atividades pertinentes à respec

luiçao s.
s para
3 de tíaü

que es

i nas su;

nharout

_ área

Dirigir todos os atos inei erres às compras de equipamentos é servi
Fazer levantamento de propostas orçamentárias, Dirigir os serviço
compras mais vantajoi s < ira a municipalidade; Sup
dos materiais necessários è Administração Municipal;
fins de parâmetros nas 'icit - •ões as essorar. da foTrta
atos qtíe integram a rotiríà de compra* dè materiais eec
equipe de In t* ces prorm </end3 a isgração _as ativ
o interesse público _ a conveniência a-dministrativa; exe.

nona

iervií

íar, c
taçãi
!S,pl

r outi

do'M.

ninimização de impacto ambiental;
._ -il; elaborar ; ^jos o pareceres de
io de relator
>3 técnicos d;
sua supervi:
;: prestar apt
;s afins,
•cia

3s técnicos; preparar
secretaria; zelar pela
ãc; supervisionar os
d as dt. idades

Organizar e conferir nota fiscal
de material que chega no almoxarjfado. Distribuir o material às áreas que o requisitaram. Controlar o estoque de
material. Solicitar material quando houver necessidade. Zelar pela observância de normas de segurança e higiene
no trabalho. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuídas.

: ,>io; Fazer Cotação de Valores;
erttd de preços a fim de orientar as
; espalha e organização da compra
ío dos orçamentos de preços para
.-.ponsáveis pelo registro de todos os
.{•operar, quando necessário, com a
neípjodâ eoontmiciciade observado

Realizar atividades de nível superior que envolvam o planejamento, supervisão e coordenação, visando controlar a
aplicação e utilização regular dos recursos e bens públicos nas áreas de gestão de pessoas, orçamento, finanças,
patrimônio e contabilidade, compreendendo a avaliação dos resultados alcançados e a análise, registro e perícias
contábeis de documentos, demonstrações contábeis, balancetes e balanços: a auditoria governamental, de gestão e
tomadas de contas; a realização de trabalhos que exijam conhecimentos básicos e/ou específicos de informática;
outras de mesma natureza e grau de complexidade, que venham a ser determinadas pela autoridade superior.
Zelarr • Rn? _

_____£!._!__!-a..?I!_ aqe-3_oi _

_ c

ajs.

e onerem, direi

;arerjçiamento
••.-. ou indiretamente, o
ria conta: em moeda
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M309

M310

WI311

J.

LAGOA DA
CONFUSÃO

Finanças
Públicas

Assessor

Técnico de

Patrimônio

Público

Assessor

Técnico em

Contabilidade

Pública

Assistente

Administrativo

"êãtrãngeírã"prevista ern ctntratos de 3ripréstimos e conciso, s ce édito; e-sceciais firmados pela União junto a
arganií .•• 1 onais e entidades governamentais estrangeiras de c-édito; Admii . < das p

aee) = de revjo-.-abiir'-^ direta o- d; t x Tesouro Municipal, .
Genr os fundos e os orogramas oiciais que estejam sob responsaoilicsde do Tesouro Municipal, avahando_e
acompanhando os eventuais risco fiscais; Editar normas :
orçamenrana e financeira bem cot ré oromo^er o acorrvanr
execução da despesa pública; rnpiementar as ações

oqramaçâo financeira e a execução
.miaiização e a padronização da

!a ração de obrigações financeiras do
.-!_ 3 procedimentos contábeis para o
í ei!imoniaí dos c xãos e entidades da
\ :.õ3s de procedimentoscontábeis, do
:.ie dos atos e fatos da Administração
amentária, financeira e patrimonial da
com as demais esferas de governo em
stema.de Contabilidade Federal para

eira e patnmonial; Manter sistema
táriá, financeira e patrimonial;
os aios e fatos da gestão orçamentária,
i'., promovendo o acompanhamento, a
.,. c Plano de Cantas e o Manual de

.-_; ks contábeis e reiatóios destinados

, iu as 3 ssumidas em decorrência ;
>. &•-: f: os da gestão orçamen

>t 1 d Coordenar a 1 ;ão e manutenção 1
Plano de Contas Aplicado ao Seror Público e o processo d;
Pública; Supervisionar a contabilização dos atos e fato:
Município; Promover a har f.onizsção cornos dentais Podi
assuntos de contabilidade Anlcular-se com os órgãos
cumprimentodas normas contábeis pertinentes à execuçã
de custos que permita a avaliaçãoe o acompanhamento da
Estabelecer normas e procedimentos contábeis para o ade
financeira e patnmoma' ais 0'qã_ e entidades da acr-
sistematizagão e a pa^ror zação de execução contábii. I

ibeisc At-i ti ;ao Municipal; £'<&"-
a comi;' , tação da contas -nu

ar, ,'>':! --e "o tzaro Sistema de C
avaliai a c fies Pr,jra a f _-" tu
compromissos fiscais vsns 'unicípic que firmara,
da legislação vigente;''sn •.-)>'r ;u irimento dos
dos Municípios compreendi nd â< j -tiva ~-
eststa>s dt-P1 * s, Esi -gr ar •-. .;
pesquisas ern matéria tkcai, err izr. uiar sobre g

1 cor

imite

mini

íssart

s lei;
ária, fi
e.mar

régist
de g
res d£
setorii

orçar

qesiãr

an:

rar

stão

oes

lera

ICOE

.jibelecer, sec
ados e avalia
: de dívida cor
1realização de
autarquias, f_
ló financeira;

..oanhar, monitorar e
o cumprimento dos
a Ur.lão, no âmbito
3DeraçSeS de crédito
idações e empresas
Comover estudos e

Verificar a posição do estoque, examinando periodicamente ovalor das mercadorias e calculando as necessidades
futuras; armazenar materiais e produtos, identificando-os e determinando sua acomodação de forma adequada,
para garantir uma estocagem racional e ordenada; coletar preços de materiais das firmas fornecedoras, para
subsidiar a compra de materiais; elaborar as planilhas comparativas de preços das cartas-convite, para analise;
efetuar conferências de valores e documentos; especificar, padronizar e codificar os materiais utilizados_ pela
Prefeitura; efetuar a conferência de qualidade de mercadorias entregue por fornecedores, conforme solicitação de
compras; efetuar processos de licitação, conforme critérios legais; preparar pedidos de reposição; controlar o
recebimento do material lentregue por fornecedores confrontando as notas de pedido e as especificações, com o
material entregue, assegurando sua perfeita correspondência com as anotações efetuadas; providenciar as
condições necessárias para a conseivação do material estocado, evitando danos e perdas destes materiais;
registrar a entrada e saída dos materiais no almoxarifado, lançado em fichas, mapas apropriados e/ou terminais,
para facilitar as consultas, controles e elaboração de inventários; cuidar co arquivo do setor; atender chamadas
telefônicas, manipulando telefones internos ou externos, para prestar informações e anotar recados; registrar as
visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais dos fornecedores ou visitantes,
possibilitando o controle dos atendimentos diários; atualizar arquivos, fichados e livros decontrole; efetuar serviços
de digitação; conhecimento em informática; observar e cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho;
executar outras tarefas correlatas, Organização e manutenção do cadastro de bens móveis e imóveis da
Administração Municipal; identificação dos bens móveis, com afixação de plaquetas aos bens para fins de
inventário; preparação de processos de alienação de bens móveis da Instituição considerados em desuso ou
insetvíveis, na forma da Lei; orientação sobre a utilização dos materiais permanentes; fiscalização das unidades no
tocante ao cumprimento das normas de conservação e segurança dos bens móveis e imóveis; manutenção
preventiva, corretiva e emergencial dos bens móveis e imóveis da instituição; registro, carga, relatório e demais
documentações no que se refere a bens móveis e imóveis; conferência da entrega de material permanente;
confecção de balanço do estado dos bens móveis e imóveis do Município: confecção de relatórios de pendências
sobre troca e aquisição de bensmóveis e imóveis solicitados; controle, fiscalização e sugestão de novas propostas
noquese refere a patrimônio, cargas, transportes, distribuição e controle; recebimento de novas solicitações, trocas
ousugestões quanto à aquisição demateriais permanentes para composição de projeto de aquisição junto ao Setor
de Planejamento; organização e manutenção doalmoxarifado municipal juntamente com o almoxarife, mantendo um
cadastro atualizadoe eficazdos bens fungíveis municipais, visando com isso a correta manutenção e distribuição do
material.
Auxiliar na organização dos "serviços de contabni
livros e documentos e o método cia escrituração, para •
conduzir a análise e a classificação contábii dos documer
orçamentária ou não, de acordo com o plano de contas ii
Aplicadas ao Setor Público - IvíBCASP: executar todas ,
notas de empenho, concluí ;õe; bar _,• ias controle de c
vinculados a educaçãc e =<iúdr pr. 3, na r ot stituv
empenho; executar os trabalhos de análise e eoneiliaçí
possíveis erros, para assegurar
balancetes, notas explicativas, m
processos, dentro de sua área de
dos serviços contábeis: si.oervisk
afins.

aaae

iituiao

tarefe

ívênioi

Feder

de cc

ições
rativos

XiOS 6

docur

3o d piano de
jorrtábit, orçar
s operações r
Mormas Brasil
i;ãò contábil,
stór, acampar
der notas rfisc

do saldos, localizando e retificando
aliar na Êlecanação de balanços,
•nsoiidado» da Prefeitura informar

>s què visem a melhor coordenação
eis; dssemoenhar outras; atividades

rroritas, o sistema de
-rntário e patrimonial;
siizadas, de natureza
iras és Contabilidade

lis coreto emissão de
amento dos recursos

is para .ão do

correção das op<
5 e outros dèmor
ação, e sugerir m
o arquivamento 1

Executar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade em que atua, efetuar os
trabalhos de maior complexidade. Eiaborar relatórios, mapas demonstrativos e/ou controles contendo informações
sobre os resultados das atividades para apreciação dos superiores. Analisarrelatórios e documentos, conferindo-os
e efetuar as correções necessárias. Levantar e compilar dados e informações relativas ao desenvolvimento dos
trabalhos. Atender pessoas, verificar o assunto a ser tratado, para prestar-lhes as informações necessárias ou
encaminhá-las às áreas responsáveis. Acompanhar o desenvolvimento das atividades administrativas da unidade,
orientar equipes de trabalho. Emitir documentos, transcrever dados e assegurar a realização dos trabalhos de
acordo com os padrões estabelecidos. Controlar o fluxo de documentos e informações que tramitam pela unidade,
bem como separar, classificar e arquivar documentos. Conferir documentos diversos afetos à rotina administrativa
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M312

M313

M314

M315

M317

M3_

M319

M320

M321

J •

LAGOA DA
CONFUSÃO

Avaliador de
Imóveis com

Registro no
CRECi

Digitador

Entrevistador

Gestor de

Cerimonial e

Eventos

Mestre de
Obras

Monitor

Educacional

de Transporte
Escolar

Monitor %

Educacíorsar
Escolar

Pregoeiro

Recepcionista
da Saúde

Secretário

Executivo dos

Conselhos da

Educação

da unidade. Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinações superiores.

Proceder à avaliação de terrenos,
critérios como localização, íopograf
parecer quanto às avaliações.

moveis uraanosre r

, estados de cónser

rais, realiz&r vistorias e laudos de imóveis, a partir de
ação, enm. outro, elaborar relatórios de controle, emitir

Operar equipamento de digitação. Conferir registros para processamentos de dados. Colaborar com a Chefia de
Unidade com subsídio para programação e coordenação das atividades de digitação. Solicitara manutenção
preventiva e corretiva do equipamento utilizado. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuídas.
Noções básica'- sobre V-oramas sociais, Serviços Públicos conciito e princípios. Servidores públicos: cargo,

i. goe função púbicos Cornar." ação Habilidades interpessoais Trabaiho emequipe
fundamentos. Processo de controle Instrumentos e ferramenti
Características e formas át atuações Gestão cascentraiízada do
elaboração de Projetos Sociais. PolíticasSociais.,

itrote. Importância e
e do desempenha da organização.
ie, assistência social. Planejamento e

Coordenar, supervisionar e controlar a execução de atividades, como exemplo, correspondências em geral,
recebimento de credenciais, recepção, programação social, folhetos, troféus, placas, adesivos, certificados,
materiais publicitários, brindes e outras. Organização da lista com o nome das pessoas que comporão a mesa,
Remissão dos convites aos componentes da mesa; Acompanhamento das respostas ou follow-up; Previsão do
número de participantes; Preparação do cadastro de cada um dos inscritos; Acompanhamento na preparação de
convites, textos, programas, cartazes, folders e o devido encaminhamento à gráfica; Organização das atividades
sociais; Organização de serviços terceirizados, como fotografia, transporte, recepcionistas, office-boys, filmagem,
montagem e instalação, decoração e outros. Levantamento de necessidade de equipamentos, como projetores,
som, retroprojetores. computadores, multimídia e outros; Divulgação anterior ao evento; Divulgação durante o
evento; Coordenação do recebimento de inscrições; Recepção dos convidados especiais; Treinamento de pessoal
temporário que atilará no evento(trajes, água, coffee break, café, chá e outros derivados a serem servidos)
Elaborar Cerimonial, Selecionar ou Indicar Orador ou Preletor. . , „ .. . , .—
Organizar e supervisionai" am obra--, cie construção civil da Prefeitura, as atividades dos trabalhadores sob suas

•ii, coordenar e one-tai as diversas tarefas, para assegurar to desenvolvimento do processo de
execução das obras o-ntro dos prazos e no-mas estabelecidos. Supervisionar o serviço de limpeza do local de
trabalho e conservação do equipamento usado. Atender outr^^iyjdaíigscOjTCtetas .que lhe forem atnbuidag.
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos dedeo embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos próprios e
verificar se todos os alunos estão assentados adequadamente dentro do veículo de transporte escolar; orientar os
alunos quanto ao risco de acidente; evitar colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do
transporte durante e depois do trajeto; identificar a instituição de ensino dos respectivos alunos e deixá-lo dentro do
local;ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; verificar a segurança dos alunos no momento
do embarque e do desembarque; verificar os horários dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se
todos os alunos freqüentes no dia estão retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomoção
dos alunos, executar tarefas afins.

seus deveres
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ti tratamento específico a dispensar.
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3 xlliando no h;j andiiedo do aluno e
s e desenvolvi: canto social. Realizar
sanvoiver o sendo critico e estimular

Dirigir grupos de crianças, acompanhando è partícipandc
alimentação visando dsser vol ar c i 'eis cognitivos,
organizar o acesso das cr.-.nçc=a í,=a de aula, orienta
Acompanhar e zelar pelas crianças durante sua permanê
saúde, corrp ento e nutras car c erísticas Vbmstra
remédio^ além d. auxiliar z te arr to Realizar curativ
utilizando noções de p'im ">s c s a fim : oroí
ativo e seguro. Deàenvclv*-- afi\ dad i recr< i< -a e
através de jogos e, brincadeiras que renham a resgatar c
no desenvolvimento da parte f ,tcc -antal e ass!mi!?c;
atividades artesanais e a--1 vjcí -., secundo os métodos ;
as crianças para-o aprendizado rsct'r;
Conduzir a sessão pública de licitação, observando as peculiaridades e os procedimentos atinentes à modalidade
de pregão definida; coordenar a equipe de apoio; operar os equipamentos e sistemas existentes para a realização
do pregão; acompanhar e orientar, quando lhe for determinado, o desenvolvimento da fase interna, o que lhe poderá
oportunizar maior conhecimento do objeto a ser licitado e de aspectos que venham a influenciar diretamente na
seleção das propostas e no julgamento final do certame; identificar e credenciar os interessados, mediante o
recebimento dos envelopes com as propostas de preços e documentação de habilitação; efetuar a abertura dos
aludidos envelopes, o exame do que constar para a aceitação e classificação dos proponentes; conduzir os
procedimentos relativos aos lances e à escolha da melhor proposta identificada pelo lance de menorpreçoou pelo
lance que melhor atenda a condição estipulada para situações especiais de interesse público; executar todos os
atos tendentes à escolha de uma proposta que se mostre a mais vantajosa para a administração dos recursos
financeiros do Município; habilitar o iicitante que ofertou o menor preço ou o que apresentou a melhor condição
estipulada para situações especiais; adjudicar ou não o objeto do certame; receber, examinar e decidir sobre os
recursos; encaminhar o processo instruído, a autoridade superior, para fins de homologação do certame licitatório e
autorização da contratação: participar de programa de treinamento, quando convocado; manter-se atualizado sobre
as normas municipais e, principalmente, quanto às modificações da legislação referente à licitaçãoe a modalidade
de pregão; trabalhar seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e preservação ambiental; tratar o público
com zelo e urbanidade; Executar outras tarefas afins, a critério de seu superior.
Recepcionar o público, procurando identificá-lo, averiguando pretensões, para prestar-lhes informações, encaminhá-
lo às pessoas e/ou receber recados e/ou correspondências. TirarFichas;Organizar informações a serem prestadas;
Observar normas internas de segurança; Planejar o Dia a dia; Agendar serviços; Recepcionar de boa forma os
Pacientes; Prestar serviços de apoio; Responder chamadas telefônicas; Comunicar-se de forma efetiva
Preparar antecipadamente as reuniões dos Plenários dos Conselhos, incluindo convites, apresentação de temas
previamente aprovados, preparaçãode informes, remessa de materiais aos conselheirose outras providenciais;
Acompanhar as reuniões do plenário, assistir ao presidente da mesa e anotar pontos mais relevantes visando à
elaboração da ata; Dar encaminhamento às conclusões do Plenário, inclusive revendo a cada mês a implementação
de conclusões de reuniões anteriores; Propor ao plenário dos Conselhos, a formalização da estrutura organizativa
da secretaria executiva e sua funcionalidade Interna através de resolução específica; Despachar os processos e
expedientes de rotina e acompanhar o encaminhamento dado às Resoluções, Recomendações e Moções
emanadas dos Conselhos e dar as respectivas informações atualizadas durante os informes dos Conselhos;
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Secretário
E5®cutivo dos

Conselhos da
Saúde

Técnico em

Enfermagem

Técnico em

Recursos
Humanos

Servir como estrutura de apoio operacional à realização das capacitações de conselheiros; Representar, quando
indicada pelo Plenário, os membros dos conselhos nos eventos internos e externos; Promover e_ identificar
parcerias para cumprimentos das ações; Levar e sistematizar as informações que permitam à Presidência e ao
Colegiado adotar as decisões cabíveis; Dar Suporte Técnico Operacional às Comissões Temáticas e Grupos de
Trabalho; Articular com os Conselhos que tratam das demais políticas da saúde; Expedir Atos de reuniões,
convocações, por determinação dos presidentes; Auxiliar o Presidente na preparação das pautas, classificando as
matérias em ordem cronológicas de entrada no protocolo e distríbuindo-as aos membros do Conselho para
conhecimento e providencias; Preparar e controlar a publicação, no Placar/ Mural/ Portal eletrônico da Prefeitura ou
em outro meio de comunicação, de iodas as decisões dos Conselhos; Manter os conselheiros informados sobre
execução das ações deliberadas pelos Plenários dos Conselhos; Proporcionar estímulo ao controle Social, atuando
polivalente na gestão, orientação dos conselhos cadastrados na gestão da Secretaria de Educação municipal
(Público Alvo; ConselhoMunicipal de Educação dentre outros)
Preparar antecipadamente as reuniões dos Plenários dos Conselho
previamente aproyados, preparação ei-3 informei;-, remessa de matéria
Acompanhar as reuniões do plenário, assistir ao presidente da mes

i da ata, Dar ancaminbamento às conclusões d. -er irk »
de conciusões de reuniões anteiore;- 3ropor ac plenário dos Corsc
da secretaria executiva e sua funcionalidade Interna atrav

•ís de rotme e acampar a o encaminham»'
ems daí ; t dar as respectivas mformaçõe<
S • ir como estrjtura de s?poio oper conal à realização

-ada pelo Pienám os membros dos conselhos nos
parcerias para cumprimentas dres e> óes: Levsr e sisterr.;

adotai "as o_ci_3lS Lab ^ s Oar S tporte fec
frabaíl • uiar tom os Cc ise , que tratam das.
convocações, por dete minarão ooí r ss dentej; aux.i a.

• nas em orcem crcr.ci igicas de entrada no
conhecimento e providencie.;-; t- -r ;
em outo meio da tomem i açãc d ar as cec ões
execução das ações deiibí ôw p< , r.ár.cy <yjs C
polivalente na gestão, orie-r;aç-ão dos conselhos cadasi
Municipal de Saúde de 11. ttie

proti
a pui

s ae

o di

atua

evei

izar

co C

ama:

Pre

nos;

5 na

Executa atividaa , - ;o > lejamenío, execução e
informações para o àe=.er 'olw en oe te a; efetivo aa gesl
Atua nas áreas de controle processual, documentação, informaç
orçamento e finanças. Realiza levantamentos de dados e inf<
elabora relatórios técnicos dá suarárea de atuação. Executa oul

'
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Prestar, sob orientação do médico ou enfermeiro, serviços técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou
tratamento aos pacientes; controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsação e utilizando aparelhos de
ausculta e pressão; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientação médica; orientar à população em assuntos de sua competência; preparar e esterilizar material,
instrumental, ambientes e equipamentos para a realização de exames, tratamentos e demais procedimentos
médicos; auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o instrumental
necessário, conforme instruções recebidas; participar de programas educativos de saúde que visem motivar e
desenvolver atitudes e hábitos sadios em grupos específicos da comunidade; participar de campanhas de educação
e saúde; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nível de estoque
para, quando for o caso, solicitar ressuprimento; supervisionar e orientar a limpeza e desinfecção dos recintos, bem
como zelar pela conservação dos equipamentos que utiliza; prestar assistência a pacientes em unidades de saúde
do Município ou a comunidade no seiviço de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos específicos; efetuar o
controle de pacientes e doenças transmissíveis; realizar testes e proceder à sua leitura, para subsídio de
diagnóstico; colher material para exames laboratoriais; auxiliar o Enfermeiro na execução de suas atividades;
desenvolver, com os Agentes Comunitários de Saúde, atividades de identificação das famílias de risco; participar de
cursos, reuniões e treinamentos, visando o aperfeiçoa mento profissional; zelar pela conservação dos materiais e
equipamentos postos sob sua guarda; desempenhar outras tarefas afins.

procedimentos ede processos.
Humanos tia Prefeitura Municipal.
sos humanos, rolha de pagamento
diligências sxternas e internas e

iates que íris • rem atribuídas pelo

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR:"
Dr:SCR!ç3 SUMARIADASCódigo

S401

S402

Cargos

Fonoaudiologo

Gestor

Hospitalar

IDA -. 3 CAFÍGC

Fazer avaliação do paciente, utilizando técnicas próprias às atividades, estabelecendo o plano para tratamento;
programar, desenvolver e supervisionar o treinamento da voz, da fala, linguagem, expressão e compreensão do
pensamento verbalizado e outros, orientando, demonstrando, possibilitando a para a reabilitação ou reeducação do
paciente; proceder a tratamento de crianças com paralisia cerebral, utilizando técnica de estimuiação precoce;
participar de equipes com finalidade de identificar distúrbios de linguagem em suas formas de expressão e audição,
emitindo pareceres de sua especialidade; emitir pareceres quanto ao aperfeiçoamento ou à praticabilidade de
reabilitação, elaborando relatórios; executar outras tarefas correlatas.

Planejar, organizar, coordenar e dirigir as atividades hospitalar, a fim de que o hospital atinja a sua finalidade,
ministrando um atendimento eficiente a todos os cidadãos. Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente
hospitalar; Planejar e organizar a(s) gerência(s) das instituições hospitalares, no âmbito municipal;
Supervisionar o desempenho das questões burocráticas e administrativas das instituições hospitalares, no âmbito
municipal; Controlar quadro de servidores lotados em sua unidade hospitalar, no âmbito municipal; Cuidar da
manutenção dos equipamentos e dos estoques de materiais; Estimular a pesquisa e a educação na área da saúde;
Participar de programas de saúde comunitária; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
Pesquisar, analisa; e propor métodos e rotinas de simplificação e racionalização dos procedimentos administrativos
e seus respectivos planos de ação, no âmbito de sua instituição hospitalar; Elaborar relatórios técnicos e emitir
pareceres em assuntos de natureza administrativa; Elaborar projetos e planos de trabalho a serem apresentados a
instituições públicas e privadas e respectivas prestações de contas: Verificar o funcionamento das unidades de
saúde segundo, os regimentos e regulamentos vigentes, no âmbito municipal; Desempenhar função de
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coordenação de serviços sendo capaz de analisar e providenciar as alterações dos sistemas administrativos
implantados, visando adaptar às feais condições do Hospital Público objetivando a melhor eficácia do sistema;
Avaliar e acompanhar desempenhos funcionais; Obedecer às normas técnicas de biossegurança na execução de
suas atribuições.
Realizar o planejamento, orientação e desenvolvimento de programas de alimentação e nutrição, voltados à saúde
dos alunos da redeescolarmunicipal bemcomo suporte à Secretária Municipal de Saúde e de Assistência Social.
Prescrever suplementos nutricionais necessários a complementação de dietas. Participar de inspeção sanitária
relativa aos alimentos e aos ambientes destinados ao processamento e consumo dos mesmos. Acompanhar a
recuperação nutricional de indivíduos que apresentem distúrbios alirnentares e/ou desnutrição. Orientar indivíduos
queapresentem problemas de saúde, quenecessitem de dieta específica. Executar outrastarefasafins, a critério de
seu superior.
Executar tarefas que promovam a educação de crianças, jovens e adultos, utilizando técnicas didáticas específicas
às necessidades, seguindo currículos pré organizados, para uma integração social satisfatória.
Preparar antecipadamente as reuniões do Plenário do Conselho, incluindo convites, apresentação de temas
previamente aprovadqk preparação de informes, remessa de materiais aos conselheiros e outras providenciais;
Acompanhar as reuniões do plenário, assistir ao presidente da mesa e anotar pontos mais relevantes visandoa
elaboração da ata; Dar encaminhamento às conclusões doPlenário, inclusive revendo a cada mêsa implementação
de conclusõesde reuniões anteriores; Proporao plenário do Conselho, a formalização da estrutura organizativa da
secretaria executiva e sua funcionalidade interna através de resolução específica.
Despachar os processos e expedientes de rotina e acompanhar o encaminhamento dado às Resoluções,
Recomendações e Moções emanadas do Conselho e dar as respectivas informações atualizadas durante os
informesdo Conselho; Servir como estrutura de apoio operacional à realização das capacitações de conselheiros;
Representar, quando indicada pelo Plenário, o conselho nos eventos internos e externos; Promover e identificar
parcerias para cumprimentos d_5»ações; Levar e sistematizar as informações que permitam à Presidência e ao
Colegiado adotar as decisões cáÉiveis; Dar Suporte Técnico Operacional às Comissões Temáticas e Grupos de
Trabalho; Articular com os Conselhos que tratam das demais políticas sociais; Expedir Atos de reuniões,
convocações, pordeterminação dos presidentes; Auxiliar o Presidente na preparação das pautas, classificando as
matérias em ordem cronológicas de entrada no protocolo e distribuindo-as aos membros do Conselho para
conhecimento e providencias; Preparar e controlar a publicação, noPlacar/ Mural/ Portal eletrônico da Prefeitura ou
em outro meio de comunicação, de todas as decisões dos Conselhos; Manter os conselheiros informados sobre
execução das ações deliberadas pelos Plenários dos Conselhos; Proporcionar estímulo ao controle Social, atuando
polivalente na gestão, orientação dos conselhos cadastrado na gestão do SUAS municipal (Público Alvo; Conselho
Municipal de Assistência Social, Conselho Municipal do idoso, Instância de Controle Social do Programa Bolsa
Família, Conselho Tutelar,Conselho Municipal dos Direitosda Criança e do Adolescente).
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ANEXO II

REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DEINSCRIÇÃO

*Numero de inscrição:

Eu, DECLARO, para efeito de
Concessão de isenção de taxa de inscrição do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Lagoa da
Confusão, normatizado pelo editai 001/2015, sob as penas da lei, que sou membro de família de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n° 6.135, e estou inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), *NIS:_ •

*Nome:

*OPF:

*Cargo (que pretende se inscrever):

'Deficiente: Sim () Não ()

Nacionalidade:

Filiação:

*Data de Nascimento:

/ /

Endereço: (Rua, Av, Praça):

Bairro:

Telefone Residencial:

Dados Gerais

*RG:

Sexo: Masculino () Feminino ()

Naturalidade:

'Estado Civil: 'Escolaridade:

'Cidade: UF: CEP:

Telefone Comercial: Telefone Celular:

aro estar ciente das normas descritas no Edital.

UF

Este documento representa a expressão da verdade. Todos os dados nele contidos estão corretos, podendo
ser comprovados a qualquer tempo, mediante diplomas, certidões, atestados ou declarações.
Nos termos do Edital, declaro estar ciente de que qualquer omissão ou falsidade, bem como o não
atendimento dos prazos e/ou exigências, significará minha exclusão do concurso.

*Preenchimento obrigatório.

Lagoa da Confusão, de

Assinatura do Requerente

partório de Registro deImóveis, Pessoas Jurídicas, Tituios eDocumentei
Protestoe Tabellonato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mail:ca rtoriolinodasousa@gmail.comi
N°Selo 127696AAA000723-JBY

Confirme a Autenticidade: http://corregedoriatjto.jus.br/indexphp/selodígita
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7" "V"da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data 10/05/2016
EmoIRS 1,25, TFJ R$ 0,25, I/C^iCjR$,0.50 ISS.RS 0,03 Total R$2 03

s -Sub-Oficiala

•ÍLIDO f.M TODO Tf ÍRITORIO NACIONAL
QUALQUER EMENDAOU RASURASERÁ CONSIDERADO C:)MO INDÍCIODEADULTERAÇÃOOU TENTATIVA DE FRAUD.

de 2016.
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ANEXO fII

CONHECIMENTOS BÁSICOS PARATODOS»OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

LÍNGUA PORTUGUESA:

Texto: Interpretação de texto; alfabeto; sílaba; encontro vocálico; encontro consonantal; sílaba tônica; substantivo, coletivo, acentuação;
sinônimos e antônimos; frase, tipos de frase; substantivo'próprio e comum; gênero, número e grau do substantivo; adjetivo.

MATEMÁTICA:

Números naturais, números inteiros, números racionais: quatro operações fundamentais (adição, subtração, divisão e multiplicação) em
problemas envolvendosituações da vida prática.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Geografia do Estado do Tocantins nos séculos XX e XXI; Organização política do Estado do Tocantins; Aquestão indigenista no Estado do
Tocantins; Atualidades História do Tocantins e de Lagoa da Confusão -TO(Política, economia, geografia, sociedade e cultura);

CONHECIMENTOS BÁSICOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E TÉCNICO

LlNGUA PORTUGUESA:

Compreensão e estruturação de textos; Coesão e coerência textual; Semântica: sinônimos; antônimos; polissemia; Vocábulos homônimos e
.-__, parônimos; Denotação e conotação; Sentido figurado; Sistema ortográfico em vigor: emprego das letras e acentuação gráfica; Formação de

palavras: prefixos e sufixos; Flexão nominal de gênero e número; Flexão verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes verbais; Emprego dos
modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento; Emprego do pronome relativo; Emprego das
conjunções e das preposições; Sintaxe de colocação; Colocação pronominal; Concordância nominal e verbal; Regência nominal e verbal;
Emprego do acento da crase; Nexos semânticos e sintáticos entre as orações; na construção do período; Emprego dos sinais depontuação.

ATUALIDADES:

Tópicos relevantes e atuais de diversas áreas, tais como política, economia, sociedade, educação, segurança, tecnologia, energia, relações
internacionais, desenvolvimento sustentável, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas vinculações históricas. Política, economia,
geografia sociedade, cultura e História do Tocantins e de Lagoa da Confusão - TO.

NOÇÕES DE INFORMÁTICA:
Conceitos básicos de hardware e software; Dispositivos de entrada/saída e suas propriedades; Conceitos básicos de ambienteWindows e
suas funcionalidades: ícones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressão, Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint,
Outlook); Conceitos básicos de Internet e utilização de ferramentas de navegação: browsers, Internet Explorer, correio eletrônico e busca e
pesquisa na internet. Noções de serviços: Internet e Intranet; Conceitos básicos de tarefas e procedimentos de informática: organização e
gerenciamentode arquivos, pastas e programas; Virus e antivirus, Spam, Phishing, Malware.

LEGISLAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO/NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO PUBLICA:
Constituição Federal de 1988: Capítulo VII - Da Administração Pública;DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto e fontes do Direito
Administrativo; Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administração: vinculado; discricionário; hierárquico,
disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; Centralização, descentralização, concentração e desconcentração; Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostos e espécies; invalidação; anulação; revogação e convalidação; Prescrição e
Decadência no âmbito da Administração Pública; Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitação: princípios;
obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle;
formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Serviços Públicos: conceito; classificação; concessão;
permissão e autorização; Administração direta e indireta; Administração Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da
Administração: reparação do dano; enriquecimento ilícito; uso e abuso de poder; sanções penais e civis; Controle da Administração: tipos e
formas de controle; controle hierárquico; controle interno; controle externo; Bens públicos; Lei Orgânida do Município de Lagoa da Confusão -
TO.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE MsVt:.. SflÉDtO ETÉCNtCO

M301 - AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA:
SUSe vigilância sanitária.Leis Orgânicas de Saúde. Participação popular e conselhosde saúde; Promoção, proteçãoe recuperação da saúde.
Sistema Municipal de Vigilância Sanitária: competência, finalidade. Infrações e penalidades. Circunstâncias agravantes. Procedimento
administrativo nas infrações sanitárias (apuração, notificação, auto da infração, recursos, papel e responsabilidades do fiscal sanitário no
processo administrativo). Saúde pública; práticas médico-sanitárias e ações preventivas; Doenças transmitidas por alimentos; biossegurança;
bioética; riscos do trabalho da produção e circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde; problemas sanitários, médicos
e sociais; Conceito de vigilância Sanitária e Vigilância epidemiológica, epidemiologia; saúde do trabalhador, regulamentação e fiscalização da
saúde; normas e padrões de interesse sanitário e da saúde; aspectos burocrático-normativos em saúde pública; falhas, defeitos, ilicitudes e
riscos na fabricação, transporte, estocagem e comercialização de alimentos, medicamentos a insumos à indústria e comércio;
instrumentalização legal e noções de risco em saúde pública; consciência sanitária; sistemas de informação, monitoramento e coleta de dados
clínicos e laboratoriais em saúde pública; conceitos e abrangência em saúde pública e vigilância sanitária; conceitos e indicadores de
nocividade e inocuidade; modelos assistenciais e vigilância da saúde, normalização e controle de aspectos do meio ambiente seu uso e
preservação; tecnologias em saúde. Epidemiologia, fiscalização e vigilância sanitária epidemiológica e da saúde. Atribuições do Fiscal de
Vigilância Sanitária; Boas Práticas para Serviços de Alimentação; controle sanitário na área de alimentos: Rotulagem de Alimentos Embalados,
Rotulagem Nutricional de Alimentos Embalados, Condições higiênico-sanitárias e de boas práticas de fabricação para estabelecimentos
produtores/industrializadores de alimentos, Política Nacionai de Alimentação nutricional, cartilha da Vigilância Sanitária, Resíduos de Serviço
de Saúde. Atualizaçõesda ANVISA; Ética profissional.

M302 - ALIMENTADOR TÉCNICO DO PORTAL DA TRANSPARÊNCIA:
Compreensão e estruturação de textos, ConstituiçãoFederal de 1988: Capítulo VII - Da Administração Pública; DIREITO ADMINISTRATIVO:
Conceito; objeto e fontes do Direito Administrativo; Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administração:
vinculado; discricionário; hierárquico, disciplinar e regulamentar; Sistemas Operacionais: conceitos básicos; filosofia de funcionamento;
configuração de ambiente; manipulação de arquivos. Editor de textos Microsoft WORD: manipulação de arquivos (abrir, salvar, visualizar
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impressão, etc); digitação de textos; formatação de textos (fonte, parágrafos, bõrdãs. marcadores, números de páginas, notas de rodapé,
quebras de página, colunas, figuras, etc); comandos de edição (localizar, substituir, etc. Princípios básicos daadministração; Licitações (Lei n
8.666/1993). Modalidade Pregão (Lei n° 10.520/2002); Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações humanas no trabalho,
Formas de tratamento. Ética Profissional, Digitalização, Alimentação de programas digitais, operacionais de informática.

M303 -ASSESSOR DEPRESTAÇÃO DECONTAS DA MERENDA ESCOLAR ETRANSPORTE SSGPC -FNDE:
Ética Profissional; Compreensão e estruturação de textos; Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da
Administração: vinculado; discricionário; hierárquico, disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; Centralização, descentralização,
concentração e desconcentração; Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostos e espécies; invalidação,
anulação- revogação e convalidação; Prescrição e Decadência no âmbito da Administração Pública; Processo Administrativo; Processo
Administrativo Disciplinar; Licitação: princípios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos
administrativos: conceito; peculiaridades; controle; formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa,
Serviços Públicos: conceito; classificação; concessão; permissão e autorização; Administração direta e indireta;Conceito e Deveres das Leis N
11.947 de 16 de Junho de 2009 e Lei N°11.494 de 20 de junho de 2007.

LAGOA DA
CONFUSÃO

M304- ASSESSOR TÉCNICO AMBIENTAL:
Conceito de ecologia; Histórico do pensamento ecológico: da ecologia natural ao ecologismo; Proteção do ambiente natural; Manejo de
recursos naturais; Saúde pública; Conceitos básicos em ecologia; População; Comunidade; Ecossistema; Biosfera; Habitat; Nicho ecológico,
Princípios de ecologia; Interdependência; Sustentabilidade; Fluxo de energia; Cadeias alimentares; Teias alimentares; Ciclos ecológicos,
Coevolução; Diversidade; Sistemas vivos; Definição de sistemas vivos; Osistema do Planeta Terra; Hipótese de Gaia; Características dos
sistemas vivos; Conceito sistêmico de meio ambiente; Conceito de ecossistema; Estrutura de funcionamento dos ecossistemas; Princípios de
gestão de ecossistemas; Interdependência dos ecossistemas; Resiliência dos ecossistemas; Capacidade suporte dos ecossistemas; Fluxo de
energia e ciclo de matéria dos ecossistemas; Competição, cooperação e coevolução dos ecossistemas; Serviços ecossistemicos; Definição de
serviços ecossistêmicos; Identificação dos principais serviços ecossistêmicos; Desintoxicação e decomposição dos resíduos; Polinizaçao dos

-__ cultivos e da vegetação natural; Manutenção da biodiversidade; Moderação de eventos atmosféricos extremos e seus impactos; Poluição do
|A solo, água ear; Pesca predatória; Destruição de áreas úmidas; Erosão dos solos; Desmatamento; Expansão urbana; Avaliação Ecossistemica

do Milênio; Dinâmica das populações nos ecossistemas; Relações ecológicas; Definição de ciclos ecológicos; Características dos ciclos
ecológicos; Ciclo hidrológico; Escassez, poluição e contaminação; Acidificação; Ciclo do carbono; Aquecimento global; Ciclo do nitrogênio;
Ciclo do oxigênio; Destruição da camada de oxigênio-ozônio. Ética Profissional. .

M305- ASSESSOR TÉCNICO DE ALMOXARIFADO:

Gestão de Almoxarifado; Conceito; Eficiência; Organização do almoxarifado, Perfil do almoxarife; Localização de materiais; Classificação e
codificação de materiais; Inventário físico; Embaiagem; Recebimento; Documentos hábeis, Entrada de materiais; Conferência quantitativa;
métodos; Conferência qualitativa; Regularização; Armazenagem; Objetivos; Arranjo físico; Critérios de armazenagem; Materiais perecíveis e
perigosos; Unitização depaletes; Estruturas para armazenagem; Carga unitária; Conservação; Critérios e técnicas deestocagem; Sistemas de
estocagem; Equipamentos de manuseio e movimentação de materiais; Distribuição; Objetivos; Características de transporte; Seleção da
modalidade de transporte; Gestão de Estoques; Tipos de estoques; Previsão para os estoques; Custos de estoques; Níveis de estoques;
Classificação ABC; Sistemas de controles; Avaliação de estoques; Acurácia dos controles; Nível de serviço.Ética profissional.

M306 - ASSESSOR TÉCNICO DE COMPRAS PÚBLICAS:

Ética Profissional; Lei n° 4.320, de 17 de março de 1964 Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboração e controle dos
orçamentos e balanços da União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federal; Normas de licitações e contratos da Administração
Pública; Normas gerais para licitação e contratação pela administração pública de sen/iços de publicidade prestados por intermédio de
agênciasde propaganda; Regime Diferenciado de Contratações Públicas - RDC; Regulamentação do Sistemade Registro de Preços previsto
no art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Procedimento para detalhamento das naturezas de despesa, 339030 - Material de
Consumo, 339036 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física, 339039 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica e 449052; Aquisição
de Equipamentos e Material Permanente; Diferenciação no tratamento de Microempreendedor Individual, da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, em conformidade com a lei complementar federal n°123, de 14 de dezembro de 2006. Acompanhamento das divulgação via
internet, dos editais e/ou convites de licitação lançados pela Administração, suas Autarquias e Fundações procedimentos referentes ao

.—.. processo licitatório para aquisição de bens e serviços por parte da Administração Pública Municipal no Sistema de Compras; Regulamentação
do uso do Sistema de Registro de Preços de que trata o artigo 15 da Lei Federal n°8.666 de 21 de julhode 1993, e o artigo 11 da Lei Federal
n°10.520, de 17 de julhode 2002; Disposiçãode valores e limites das modalidades de licitação estabelecidas no Artigo 23, Incisos I e II, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Dispõe sobre o procedimento de cotação eletrônica, para aquisição de bens e serviços comuns de
pequeno valor; Formalização de Processos, Conhecimentos quanto as Certidões de regularidades fiscais.

M307 - ASSESSOR TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO:
Fatos contábeis: conceito e classificação. Estrutura patrimonial: ativo, passivo e patrimôniç líquido; critério de avaliação dos componentes
patrimoniais. Gestão: fluxo dos recursos, origem e aplicação: receitas, despesas, apuração e distribuição dos resultados; exercício social e
regime contábil; exercício financeiro e lucro real. Registro contábii das operações típicas de uma sociedade comercial. Operações com
mercadorias. Inventário: periódico e permanente. Operações financeiras. Demonstrações financeiras de acordo com a Lei n° 6.404/1976 e
alterações. Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado do Exercício; Demonstração dos Lucros ou Prejuízos Acumulados;
Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos; Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. Provisões, participações, reservas
e dividendos de acordo coma Lei n°6.404/1976 e alterações. Princípios e convençõescontábeis. II NOÇÕES DE CONTABILIDADE PÚBLICA:
Plano de contas único para os órgãos da Administração Direta. Registros contábeis de operações típicas em Unidades Orçamentárias ou
Administrativas (sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de compensação). Inventário: material permanente e de consumo. Balanço e
demonstrações das variações patrimoniais exigidas pela Lei n°4.320/1964 e alterações, ill NOÇÕES DE AUDITORIA NO SETOR PÚBLICO:
Princípios, normas técnicas, procedimentos. Controles interno e Externo: definição, objetivos, componentes e limitações de efetividade.
Ambiente de Controle: integridade, ética e governança corporativa. Avaliação de controles internos; papéis de trabalho. Relatórios e Pareceres.
Supervisão ministerial e controle interno. Tipos e formas de atuação do Sistema de Controie: legislação básica, tomadas e prestações de
contas. Responsabilidades dos dirigentes e demais usuários de recursos públicos. Julgamento e penalidades aos responsáveis pelos recursos
públicos. Tópicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000): princípios, objetivos, efeitos no planejamento e no
processo orçamentário; limites para despesas de pessoal; limites para a dívida; e mecanismos de transparência fiscal. IV NOÇÕES DE
ORÇAMENTO PÚBLICO E FINANÇAS: Orçamento Público: elaboração, acompanhamento e fiscalização. Créditos adicionais, especiais,
extraordinários, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orçamentária Anual: elaboração, acompanhamento e aprovação.
Princípios orçamentários. Diretrizes orçamentárias. Processo orçamentário. Métodos, técnicas e instrumentos do Orçamento Público. Normas
legais aplicáveis ao Orçamento Público. SIDOR, SIAFI. Receita pública: categorias, fontes, estágios; dívida ativa. Despesa pública: categorias,
estágios, Suprimento de fundos, Restos a Pagar, Despesas de exercícios anteriores. Aconta única doTesouro. Ética Profissional.

M3Q8 - ASSESSOR TÉCNICO DE FINANÇAS PÚBLICAS:
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Licitação: princípios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibiiidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos: conceito;
peculiaridades; controle; formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público - NBCASP; Tópicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000): princípios,
objetivos, efeitos no planejamento e no processo orçamentário; limites para despesas de pessoal; limites para a dívida; e mecanismos de
transparência fiscal. IV NOÇÕES DE ORÇAMENTO PÚBLICO E FINANÇAS: Orçamento Público: elaboração, acompanhamento e
fiscalização. Créditos adicionais, especiais, extraordinários, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orçamentária Anual:
elaboração, acompanhamento e aprovação. Princípios orçamentários. Diretrizes orçamentárias. Processo orçamentário. Métodos, técnicas e
instrumentos do Orçamento Público. Normas legais aplicáveis ao Orçamento Público. SIDOR, SIAFI. Receita pública: categorias, fontes,
estágios; dívida ativa. Despesa pública: categorias, estágios, Suprimento de fundos, Restos a Pagar, Despesas de exercícios anteriores. A
conta única doTesouro. Ética Profissional. Regimes Contábeis; Licitações (Lei nü 8.666/1993). Modalidade Pregão (Lei n°10.520/2002)

M309 - ASSESSOR TÉCNICO DE PATRIMÔNIO PÚBLJCO:
Noções de Orçamento Público e Finanças: Elaboração, Acompanhamento, Fiscalização e Controle de Patrimônio Público; Procedimentos
contábeis patrimoniais Aplicado à União, Estados, Distrito Federal e Municípios; Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor
Público; (Apêndice II à Resolução CFC n° 750/1993); Composição do patrimônio público; Relação entre passivo exigível e as etapas da
execução orçamentária; Patrimônio líquido/saldo patrimonial; Variações patrimoniais; Resultado patrimonial; Noções para Elaboração,
Acompanhamento de formulação de Inventário Patrimonial. _____

M310 - ASSESSOR TÉCNICO EM CONTABILIDADE PUBLICA:
Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicação. Regimes contábeis. Técnicas de registro e de lançamentos contábeis. Plano de
Contas. Balanços Orçamentário, Financeiro e Patrimonial. Demonstração das Variações Patrimoniais. Orçamento Público: Conceitos gerais;
Receita Pública: Conceito; Classificação; Estágios; Escrituração Contábil. Despesa Pública: Conceito; Classificação; estágios, escrituração
contábil. Restos a Pagar:Conceitos; Sistemática; Implicações após a Lei de Responsabilidade Fiscal. Dívida Pública: Conceitos; Sistemáticas;
Implicações após a Lei de Responsabilidade Fiscal. Patrimônio Público: Conceito; Bens, direitos e obrigações das Entidades Públicas.
Variações Patrimoniais. Variações Ativas e Passivas. Prestação de Contas: Demonstrativos exigidos e seu preenchimento; Prazos. Licitações:
Modalidades; Conceitos Gerais; Constituição Federal de 1988: Capítulo VII - DaAdministração Pública;DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito;
objeto e fontes do Direito Administrativo; Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administração: vinculado;
discricionário; hierárquico, disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; Centralização, descentralização, concentração e
desconcentração; Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostose espécies; invalidação; anulação; revogação
e convalidação; Prescrição e Decadência no âmbito da Administração Pública; ProcessoAdministrativo; Processo Administrativo Disciplinar;
Licitação: princípios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos: conceito;
peculiaridades; controle; formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público - NBCASP; Tópicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000): princípios,
objetivos, efeitos no planejamento e no processo orçamentário; limites para despesas de pessoal; limites para a dívida; e mecanismos de
transparência fiscal. IV NOÇÕES DE ORÇAMENTO PÚBLICO E FINANÇAS: Orçamento Público: elaboração, acompanhamento e
fiscalização. Créditos adicionais, especiais, extraordinários, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orçamentária Anual:
elaboração, acompanhamento e aprovação. Princípios orçamentários. Diretrizes orçamentárias. Processo orçamentário. Métodos, técnicas e
instrumentos do Orçamento Público. Normas legais aplicáveis ao Orçamento Público. SIDOR, SIAFI. Receita pública: categorias, fontes,
estágios; dívida ativa. Despesa pública: categorias, estágios, Suprimento de fundos, Restos a Pagar, Despesas de exercícios anteriores. A
conta única do Tesouro. Ética Profissional. Regimes Contábeis; Licitações (Lei n° 8.666/1993). Modaiidade Pregão (Lei n° 10.520/2002)

M311-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Administração: de materiais, financeira, de recursos humanos, da produção; Planejamento: orçamento, programas, planos e projetos; Gestão:
habilidades e competências gerenciais; comunicação e estilos gerenciais; Atendimento ao público; Meios de Comunicação; Abreviações;
Agenda; Comunicação e Relações Públicas; Comunicação telefônica; Uso de equipamentos de escritório; Uso de aparelhos de fax e máquinas
reprográficas; Noções de uso dos serviços de telefonia; Noções de software de controle de ligações; Moções de arquivamento e procedimentos
administrativos; Elaboração e manutenção de banco de dados; Noções de estoque; Atas; Ofícios; Memorandos; Cartas; Certidões; Atestados;
Declarações; Procuração; Recebimento e remessa de correspondência oficial; Hierarquia; Impostos e Taxas; Requerimento; Circulares; Siglas
dos Estados da Federação; Formas de tratamento em correspondências oficiais; Tipos de correspondência; Atendimento ao Público; Portarias;
Editais; Noções de protocolo e arquivo; índice onomástico; Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações humanas no trabalho;
Formas de tratamento; Decretos; Organograma; Fluxograma; Poderes Legislativo e Executivo Municipal; Leis Ordinárias e Complementares;
ConstituiçãoFederal Art. ° 6oa 11° e art. 39° a 41°; Uso de correio eletrônico; Princípiosque regem a Administração Pública; Ética no Serviço

á^Público; Princípios de Arquivologia; Licitações e Contratos: conceitos, princípios, características, fases, lei 8;666 de 21/06/93 e modificações,
Ética profissional.

M312- AVALIADOR DE IMÓVEIS COM REGISTRO NO CRECI:

Engenharia de Avaliações: conceitos e aplicações. Fundamentação legal da engenharia de avaliações. Normas técnicas, série NBR 14.653 da
ABNT. Tratamento de dados por Inferência Estatística e através de Fatores. Matemática financeira aplicada a engenharia de avaliação.
Avaliação de imóveis urbanos. Avaliação de máquinas e equipamentos. Avaliação de imóveis rurais. Avaliação de empreendimentos de base
imobiliária. MétodosAvaliatórios. Técnica de elaboração de laudos. Perícias judiciais. Níveis de Rigorda avaliação. Ética Profissional.

M313-DIGITADOR:

Sistemas Operacionais: conceitos básicos; filosofia de funcionamento; configuração de ambiente; manipulação de arquivos. Editor de textos
Microsoft WORD: manipulação de arquivos (abrir, salvar, visualizar impressão, etc); digitação de textos; formatação de textos (fonte,
parágrafos, bordas, marcadores, números de páginas, notas de rodapé, quebras de página, colunas, figuras, etc); comandos de edição
(localizar, substituir, etc); ferramentas de ortografia, gramática e autocorreção. Planilha Eletrônica Microsoft Excel: manipulação de arquivos
(abrir, salvar, visualizar impressão, etc); digitação de dados; utilização de fórmulas e funções; formatação de dados (células, linhas, colunas,
planilha, fonte, parágrafos, bordas, classificação, filtros, etc); comandos de edição (localizar, substituir, etc); verificação de ortografia; criação
de gráficos; Importação de dados externos. Editorde Imagens Corel Draw: manipulação de arquivos (abrir, salvar, visualizar impressão, etc);
criação e importação de imagens; manipulação de atributos de arquivos de imagens. Ética profissional. Noções básicas de administração
pública municipal de acordo com oquedispõe a Lei Orgânica doMunicípio. Ética profissional.

M314-ENTREVISTADOR:

Planejar e executar o preenchimento do cadastro único de Programas Sociais e Pro Social, bem como demais Programas correlatas da
Políticada Assistência Social ou qualquer outra forma de cadastro ou registro necessário à administração pública; Identificar famílias a serem
cadastradase coletarseus dados nos formulários específicos conforme a necessidadeda administração municipal; Ética Profissional.

M315-GESTOR DE CERIMONIAL E EVENTOS:

Ética Profissional; Manual de Redação da Presidência da Republica; Normas de Elaboração de Cerimonial; Normas de Oratória; Normas de
Recepção e Atendimento ao Público; Formalização de Procedimento Ético.

M316 - MESTRE DE OBRAS:
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Conhecimentos das ferramentas e materiais de construção civil para o exercício pleno da função. Marcação de obra. Tipos de Fundações.
Impermeabilizações. Concreto armado. Armações em aço. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem Concretagem.
Preparação e utilização de massas. Execução e resolução de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes, materiais
empregados, técnicas de execução. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e rePiritura.
Instalações hidrossanitárias. Tipos de utilização de ferramentas inerentes à função. Normas técnicas e de segurança aplicadas aotrabalho da
respectiva área. Noções de leitura e interpretação de projetos de construção civil atinentes à execução das funções. Ética Profissional.

M317 - MONITOR EDUCADIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR:
Disciplina e vigilância dos alunos. Controle e movimentação do aluno. Observação e orientação dos setores. Comportamento dos alunos.
Primeiros socorros aos alunos. Outras tarefas auxiliares. Telefones de emergência: Pronto Socorro, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros.
Sinalização de trânsito, uso do cinto de segurança. Conhecimentos e manuseio de extintor de incêndio de autos. Conhecimentos básicos da
função baseada nas seguintes atribuições da função: Cuidar da segurança do aluno durante o transporte escolar; inspecionar o
comportamento dos alunos durante o transporte escolar; orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de
horários- e ouvir reclamações; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execução do transporte,
contatar regularmente o Diretor ou responsável pela unidade escolar, ou o gestor com convênio do transporte, mantendo-o informado de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final da prestação dos serviços, sem
prejuízo de outras atribuições que venham aser determinadas por seu superior itnediato.Ética Profissional. _

M318-MONITOR EDUCACIONAL ESCOLAR: ...«_- ..m_h-c
Educação infantil no mundo atual e no Brasil; Lúdico e a educação infantil; recreação; Noções de transito; Noções de transporte e cuidados
com crianças; Ainclusão escolar; Relacionamento Professor xAluno; Função e papel da escola; Problemas de aprendizagem; Fatores físicos,
psíquicos e sociais; Recreação; Atividades recreativas; Aprendizagem; Leitura/Escrita; Didática; métodos; técnicas; livro didático; recursos,
material didático-Habilidade objetivos à avaliação; Métodos e processos no ensino da leitura; Desenvolvimento da linguagem oral; escrita;
audição e leitura; métodos; técnicas e habilidades; Instrumentos/Atividades Pedagógicas; Lei de Diretrizes e Bases - LDB; Psicologia da
Aprendizagem e do Desenvolvimento; ECA (Estatuto da Criança endo Adolescente).Ética Profissional.

M319 - PREGOEIRO:

Jfc Princípios básicos da administração; Licitações (Lei n° 8.666/1993). Modalidade Pregão (Lei n° 10.520/2002); Estatuto Nacional da
™ Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte: Capítulo V- Do Acesso aos Mercados - Seção única - Das Aquisições Publicas - da Lei

Complementar 123/2006; Contratos administrativos (Lei n° 3.666/1993); Responsabilidade civil da administração e reparação do dano;
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992). Mandado de Segurança (Lei n° 12.016/2009); Constituição da República Federativa do Brasil:
artigos 1o a 11, 18 a 41; Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações humanas no trabalho; Formas de tratamento. Ética
Profissional.

M320 - RECEPCIONISTA DA SAÚDE:

Fundamentos Arquivísticos: Arquivo: história, função e princípios. Terminologia arquivística. Ciclo vital dos documentas. Gestão de
documentos: Diagnóstico arquivístico. Serviço de protocolo:procedimentos e normas vigentes. Sistemas e métodos de arquivamento.
Classificação de documentos: normas vigentes. Avaliação de documentos: normas vigentes. Organização de massas documentais. Tecnologia
da Informação aplicada a arquivos: noções básicas. Reprografia de documentos: procedimentos operacionais básicos de digitalização e
microfilmagem. Armazenamento de documentos em mídias eletrônicas: noções básicas. Gerenciamento arquivísticode documentos em
sistemas informatizados: noções básicas. Tratamento e acesso: Descrição de documentos. Identificação de tipologias documentais: noções
básicas. Instrumentos de pesquisa: noções básicas.Tratamento de arquivos fotográficos: noções básicas. Segurança, preservação e
conservação de acervos:procedimentos operacionais. Direito a informação: normas vigentes. Relacionamento humano no trabalho.
Importância da disciplina no trabalho. Noções básicas de Qualidade e Produtividade Legislação arquivística.Ética profissional.Ética
Profissional.

M321 - SECRETÁRIO EXECUTIVO DOS CONSELHOSDA EDUCAÇÃO:
Ética Profissional. LEI N°11.494, DE20 DEJUNHODE2007. Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de
Valorização dos Profissionais da Educação - FUNDEB; Lei 11.494 - Regulamentação do FUNDEB;

M322 - SECRETÁRIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS DA SAÚDE:

Ética Profissional; Portaria n° 373, de 27 de fevereiro de 2002; NOAS-SUS 01/01, em 26 de janeiro de 2001; Norma operacional da
assistência à saúde / SUS - NOAS-SUS 01/02.

M323 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM:

Códigode Ética em Enfermagem. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de junho de 1987. Enfermagem no centro
cirúrgico. Recuperação da anestesia. Central de material e esterilização. Atuação nos períodos pré-operatório,trans-operatório e
pós-operatório. Atuação durante os procedimentos cirúrgico-anestésicos. Materiais e equipamentos básicos que compõem as salas de cirurgia
e recuperação anestésica. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora
térmica e lavadora automática ultrassônica. Noções de controle de infecção hospitalar. Procedimentos de enfermagem. Verificação de sinais
vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. Administração de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situações de urgência e emergência. Conceitos de emergência e urgência. Estrutura e organização do pronto socorro. Atuação do técnico de
enfermagem em situações de choque, parada cardio-respiratória, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicação, envenenamento e picada
de animais peçonhentos. Enfermagem em saúde pública. Política Nacional de Imunização. Controle de doenças transmissíveis, não
transmissíveis e sexualmente transmissíveis. Atendimento aos pacientes com hipertensão arterial, diabetes, doenças cardiovasculares,
obesidade, doença renal crônica, hanseníase, tuberculose, dengue e doenças de notificações compulsórias. Programa de assistência
integrada à saúde da criança, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da área de saúde. Princípios gerais de
segurança no trabalho. Prevenção e causas dos acidentes do trabalho. Princípios de ergonomia no trabalho. Códigos e símbolos específicos
de Saúde e Segurança no Trabalho.Ética Profissional.

M324-TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS:

Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão; Constituição Federal da República do Brasil: artigos 7, 37 incisos I a V, VIII, XIII, XVI e XVIII.
Legislação do Ministério do Trabalho e Emprego: Normas Regulamentadoras n° 5, 7, 9 e 17. Legislação e Ética em Recursos Humanos.
Habilitação e Reabilitação Profissional: Lei n° 8.213 de 24/07/1991 artigo 93. Política Nacional para Integração da Pessoa Portadora de
Deficiência: Lei n° 77.853 de 24/10/1989 e Decreto n° 3.298 de 20/12/1999. Segurança e Medicina do Trabalho: das atividades insalubres ou
perigosas. Consolidação das Leis doTrabalho: Duração e jornada do trabalho, períodos de descanso, trabalho noturno. Órgãos de Segurança
e Medicina do Trabalho na Empresa: as competências da Comissão Interna de Prevenção de Acidente e do Serviço de Engenharia, Segurança
e Medicina do Trabalho; Ética Profissional.
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CONTEÚDOS PR O GRAMÁTICOS

,-

CONHECIMENTOS BÁSICOS DOS CARGOS DE NÍVELSUPERIOR

LlNGUA PORTUGUESA:
Compreensão e estruturação de textos; Coesão e coerência textual; Semântica: sinônimos; antônimos; polissemia; Vocábulos homônimos e
parônimos; Denotação e conotação; Sentido figurado; Sistema ortográfico em vigor: emprego das letras e acentuação grafica; Formação de
palavras: prefixos e sufixos; Flexão nominal de gênero e número; Flexão verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes verbais; Emprego dos
modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento; Emprego do pronome relativo; Emprego das
conjunções e das preposições; Sintaxe de colocação; Colocação pronominal; Concordância nominal e verbal; Regência nominal e verbal,
Emprego do acento da crase; Nejxos semânticos e sintáticos entre asorações; na construção do período; Emprego dos sinais de pontuação.

ATUALIDADES:

Tópicos relevantes e atuais de diversas áreas, tais como política, economia, sociedade, educação, segurança, tecnologia, energia, relações
internacionais, desenvolvimento sustentável, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas vinculações históricas. Política, economia,
geografia sociedade, cultura e História do Tocantins e deLagoa daConfusão- TO. ^

NOÇÕES DE INFORMÁTICA:
Conceitos básicos de hardware e software; Dispositivos de entrada/saída e suas propriedades; Conceitos básicos de ambiente Windows e
suas funcionalidades: ícones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressão, Pacote Office (Word, E*ce|. PowerPoint,
Outlook); Conceitos básicos de Internet e utilização de ferramentas de navegação: browsers, Internet Explorer, correio eletrônico e busca e
pesquisa na internet. Noções de serviço*: Internet e Intranet; Conceitos básicos de tarefas e procedimentos de informática: organização e
gerenciamento dearquivos, pastas e programas; Virus e antivírus, Spam, Phishing, Malware.

LEGISLAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO/NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO PUBLICA:
Constituição Federal de 1988: Capítulo Vil - Da Administração Pública;DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto e fontes do Direito

d_| Administrativo; Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administração: vinculado; discricionário; hierárquico,
disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; Centralização, descentralização, concentração e desconcentração; Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostos e espécies; invalidação; anulação; revogação e convalidação; Prescrição e
Decadência no âmbito da Administração Pública; Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitação: pnncipios;
obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle;
formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Serviços Públicos: conceito; classificação; concessão;
permissão e autorização; Administração direta e indireta; Administração Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da
Administração: reparação do dano; enriquecimento ilícito; uso e abuso de poder; sanções penais e civis; Controle da Administração: tipos e
formas de controle; controle hierárquico; controle interno; controle externo; Bens públicos; Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão -
TO. , :

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS DOS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

S401 - FONOAUDIOLOGO:

Anatomofisiologia dos órgãos da fala e audição; Desenvolvimento normal de fala e linguagem; Técnicas fonoaudiológicas de avaliação de
tratamento: Deficiência Auditiva; Distúrbios da linguagem escrita; Motricidade oral; Dislalia; Gagueira; Disfonia; Fissura Labiopalatina; Disfagia;
Paralisia Facial; Deficiência Mental; Paralisia Cerebral; Disartria; Afasia; Autismo. Legislação do Sistema Único de Saúde - SUS: Portaria N°
2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Política Nacional de Atenção Básica.

S402-GESTOR HOSPITALAR:

Princípios básicos de administração aplicados a hospitais - Planejamento estratégico em hospitais; estrutura física do hospital; eficiência da
gestão; gerência de manutenção de equipamentos; sistema de informação hospitalar; indicadores e padrões de qualidade da assistência; o
papel do administrador; as responsabilidades da administração. Administração de Recursos Humanos em hospitais - Introdução à moderna
gestão de pessoas; os processos da gestão de pessoas; recrutamento de pessoas; seleção de pessoas; avaliação de desempenho;

— treinamento de pessoas; qualidade de vida no trabalho. Administração do Serviço de Enfermagem - Papel da gerência de enfermagem;
Jgk elaboração de políticas de contratação de funcionários; elaboração de horários de trabalho; controle de qualidade através de auditoria;

gerenciamento de casos; o treinamento como forma de ensino. Administração financeira em hospitais - A função da administração financeira;
conceitos financeiros básicos; administração do fluxo de caixa; decisões de financiamento e curto prazo; decisões de financiamento a longo
prazo; técnicas para administração de estoques. Marketing dos serviços de saúde - O marketing de serviços profissionais; obtenção e
utilização de informações de marketing; segmentação, seleção e atração de mercados; mix de serviços; ciclo de vida de serviços; estratégias
de produto, preço, ponto de venda e propaganda. Hotelaria hospitalar —papel do funcionário de hotelaria hospitalar; administração da
rouparia; gerência de abastecimento e fornecimento; sistemas de compras; contratação de serviços terceirizados; padronização e codificação
de materiais.

S403- NUTRICIONISTA:

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutrição. Fundamentos básicos em nutnção humana. Microbiologia dos alimentos, saúde
pública e legislação. Alimentos dietéticos e alternativos. Produção: administração de serviços de alimentação. Planejamento do serviço de
nutrição e dietética; aspectos físicos do serviço de nutrição e dietética, sistema de distribuição de refeições; serviços de alimentação hospitalar.
Critérios para elaboração de cardápios. Saneamento e segurança na produção de alimentos e refeições. Gestão de estoque: curva ABC.
Controle higiênico- sanitário dos alimentos. Análise de perigos e pontos críticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saúde Pública: avaliação
nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e órgãos anexos (fígado, pâncreas, endócrino e
exócrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e
magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactação. Atenção nutricional ao idoso. Avaliação e internação de
exames laboratoriais de rotina. Internação droga-nutrientes. Dietoterapia pediátrica: avaliação nutricional; orientação nutricional nas síndromes
diarréicas; orientação nutricional na recuperação do desnutrido, orientação nutricional nas afecções renais, orientação nutricional na
obesidade, nas doenças gastroentestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional
parenteral e enteral. Ética profissional, Assiduidade; Disciplina na execução dos trabaihos; Relações humanas no trabalho; Formas de
tratamento.

S404 - PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR:

Planejamento da prática pedagógica: Contrato didático; Organização da rotina (anual, periódico e diário); Intervenção pedagógica;
Agrupamentos produtivos ; Avaliação da aprendizagem (de fatos e conceitos, de procedimentos e de resultados internos e
externos).Tendências pedagógicas, concepções filosóficas-políticas e a prática pedagógica em escolas de Educação Profissional;
Pressupostos teóricos e legais da Educação Profissional; Orientação vocacional e profissional; O trabalho pedagógico em equipes
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multidisciplinares; O projeto político-pedagógico da Escola: concepção, princípios e eixos norteadores; O planejamento, a execução,_ o
acompanhamento e a comunicação de pesquisas científicas na educação;0 planejamento educacional numa perspectiva critica da educação:
importância, níveis e componentes; O papel do pedagogo no âmbito escolar; O Estatuto da Criança e do Adolescente; Lei de Diretrizes e
Bases da Educação Nacional, de 20 de dezembro de 1996; Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica; Currículo
integrado: concepção, planejamento, organização dos conteúdos, avaliação e a integração curricular; Constituição da Republica Federativa do
Brasil de 1988;Bases psicológicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes teóricas e repercussões na escola de
Educação Profissional; Aprática da avaliação no cotidiano escolar; Apedagogia de projetos; Amultidimensionalidade do processo ensmo-
aprendizagem; Ainterdisciplinaridade no processo de ensinar e de aprender; Agestão escolar da Educação Profissional; Aeducação inclusiva,
Adimensão técnica-política da prática docente; Concepções de Educação e Escola; Função social da escola e compromisso social do
educador Ética no trabalho docente; Tendências educacionais na sala de aula: correntes teóricas e alternativas metodológicas; Aconstrução
do conhecimento- papel do educador, do educando e da sociedade; Visão interdisciplinar e transversal do conhecimento;Projeto politico-
pedagógico- fundamentos para a orientação, planejamento e implementação de ações voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco oprocesso ensino-aprendizagem; Currículo em ação: planejamento, seleção e organização dos conteudos;Avahaçao; Organização
da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Gestão participativa na escola; Parâmetros Curriculares Nacionais da área,
Atualidades profissionais; A didática como prática educativa; Didática e democratização do ensino; O processo ensino-aprendizagerm
Planejamento, métodos e avaliação mediadora; Recursos didáticos e sua utilização no ensino; Saberes necessários a pratica educativa, O
sentido do aprendizado no EnsinoFundamentai.

S405 - SECRETÁRIO EXECUTIVO DOSCONSELHOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL NOB SUAS/12:
Ética Profissional; Atendimento ao Público; NOB SUAS/12; Atribuições e Deliberação de Conselho;

irtório deRegistro de Imóveis, PessoasJurídicas, Títulos e Documento:
Protestoe Tabelionato de Notas Município de Lagoa daConfusão- TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mail:cartoriol inooosousa@qmaii.com

_ÍCai

i

- N"Selo- 127696AAA000729-CRY
Confirme a Autenticidade: http://corregedoria.ljlo.jas.br/index.php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-anos termos do ar
7° "V"da Lei8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data: 10/05/2016
Emol:R$ 1,25, TFJR$0,25, Func:RS 0,5Q,ISS:R$ 0,03,Total:R$ 2,03
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VÁLIDO tVT/DO TERRITÓRIO NACIONAL
QUALQUER EMENDA OURASURA SERÁCONSIDERADO COMO INDÍCIO DEADULTERAÇÃO OUTENTATIVA DEERAUDE
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ANEXO IV

FORMULÁRIO para recurso
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*Nunnero de inscrição:

Comissão do Concurso Público n° 001/2016 de Lagoa da Confusão.

"Preenchimento obrigatório

Nome do (a) Candidato (a):

Cargo:

Justificativa do Candidato • Razões da solicitação do recurso:

7. -v" às w ° rr.,.dí o 25, pyf T_/V i jA_ —U*?*1 >25'^^ZtídÂ^^ST^^
rT^S^*_____L_

1
Lagoa da Confusão,_

Assinatura do Candidato

de de 2016.
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ANEXO V

FORMULÁRIO PARASOLICITAÇÃO DEATENDIMENTO ESPECIAL

*N° de inscrição:.

PREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO - CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO

QUADRO GERAL

Nome:

Cargo:.

Endereço:

Bairro:

Complemento: _

lade:

i. Res.: (

CPF:

E-mail:

Data de Nascimento: / /

Código do Cargo:

CEP:

UF:

Documento de Identidade: UF:

Solicito atendimento especial para a realização das provas, conforme necessidada(s) assinalada(s) abaixo:
Tipo de Limitação Atendimento solicitado

DEFICIENTE FÍSICO?

( )SIM ( )NÃO

() Visual

() Auditiva

() Física/motora

() Lactante/Amamentação

() Mental/Intelectual

*** Outras - especifique tipo:

C

) Permissão para o uso de aparelho auditivo ( ) bilateral ( ) direito ( ) esquerdo;

Observação:.

Atenção:
Anexar documentos médicos que comprovem a necessidade de atendimento diferenciado, citado acima, e entregar no
protocola da prefeitura.

Sua solicitação será avaliada pela Comissão do Concurso Público n° 001/2016 de Lagoa daConfusão que tem a liberdade
de deferir ou indeferir.

*Preenchimento obrigatório.

) Apriio para perna;

) Mésp para cadeiras de rodas ou limitações físicas;

) Mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade);

) Sala para amamentação;

) Sala individual (candidatos com doenças contagiosas/outras);

) Sala em local de fácil acesso (dificuldadede locomoção);

) Outros: especificar no espaço destinado para observações.

Data: / /

Assinatura do Candidato

Secretária Municipal de Administração- StMAD da Prefeitura doMunicípio de Lagoa da Confusão - TO
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CONFUSÃO
PRA FRENTE LAGOA

Adm. 2013/2016

ESTADO DO TOCANTINS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

Secretaria Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

AVISODECONCURSOPÚBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO - TO, através de sua Comissão Especial

de Concurso Público, designados do Decreto n9 086 /2016, torna público, para conhecimento

dos interessados que se encontram abertas durante o período de 21 de abril a 22 de maio de
2016, pela internet no site . As inscrições ao Concurso Público é destinado
a seleção de 146 (cento e quarenta e seis) vagas em cargos de provimento efetivo, nos termos

do Edital de Concurso Público n2 001/2016, de 06 de Abril de 2016, que se acha no site

supramencionado, bem como fixado no placar de publicações da Prefeitura Municipal ,em
Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins. Maiores informações poderão ser obtidas no local,

pelo fone (63) 3364-1623 ou e-mail m.

Lagoa d^Confuko-TO, 20 deabril de2016.

ANDRÉ nÉASTROIANNI TIBURCIO

Secretarie/Municipal de Administração

N° Selo 127696AAA000732-CXK

- h^R-5;0-50ISSR$0.03,-,lalR$2 03
3re Dias -Sub-Ofioiala

Rua Firmino Lacerda, N°. 25, Quadra 53, Lote 07, Centro

CEP: 77.493-000 - Fone: (63) 3364 -1623
Lagoa da Confusão - Tocantins
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; ap jo Município de
Tl_a< os ca Confusão

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N.°085/2.016

DECRETO N.°085 /2.016, DE 19 DE ABRIL DE 2016.

"Declara facultativo o ponto na data que especifica."

0 PREFEITOMUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO, ESTADODOTO
CANTINS, no uso das atribuições legais e constitucionais e ern conformi

dade com a Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão - TO;

DECRETA:

.Art. 1o É facultativo o ponto no dia 22 de abrií de 2016, Sexta feira, se

te ao feriado de Tiradentes.

Parágrafo Único. Cabe aos dirigente dos órgãos e entidades a preserva
ção e o funcionamento dos serviços essenciais afetos às respectivas áre
as de competência.

Parágrafo único. - O disposto no caput não se aplica:

1- aos serviços essenciais que, por natureza, exijam regime de plantão

permanente;

II - às unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino, por terem ca

lendário escolar próprio;

III - aos servidores das Secretarias Municipais de Saúde, Guarda Munici

pal, Infraestrutura e Limpeza Urbana.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua puDlicação, revogar.do-

se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de LAGOA DA CONFUSÃO - TO, aos 19
dias do mês de abril de 2016.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Ceito Municipal

IIM u, , ^

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N° 086/2.016 » ! -

Decreto n° 086/2.016.

Lagoa da Confusão, TO, 19 de abril dê 2.016.

Revoga Decreto e Nomeia os membros de Comissão Especial de Concur

so Público e dá outras providências.

O excelentíssimo Senhor LEÔNCiO LINODE SOUSA NETO, Prefeito Mu
nicipal de LAGOA DA CONFUSÃO, Estado do Tocantins, no uso das atri
buições que lhe são conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento de vagas para Cargo

Público e Emprego Púbiico;

CONSIDERANDO o princípio constitucional do concursopúblico;

CONSIDERANDO c princípio da legalidade, da publicidade, da moralida
de, da Impessoalidade a da eficiência, conforme art. 37, caput, da Consti-
íuição Federal.

RESOLVE:

Art. "° - Nomear os membros da Comissão Especial de Concurso Público,
Dera acompanhamento, fiscalização e avaliação do Concurso Público da
Prefeitura Munlipai de Lagoa da Confusão/TO, destinado ao preenchi
mento de ,/agas para Cargo Público e Emprego Público.

Art 2o - Competea Comissão Especial de Concurso Público, acompanhar
a realização, julgaros casos omissos ou duvidosos e coordenar as ativida
des necessárias ao bom andamento do Concurso Público.

Parágrafo único - AComissão Especial de Concurso Público, é soberana
e tem total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos não previstos

no Editai de Concurso Púbiico.

Ar;. 3U -- A Comissão terá como integrantes os servidores efetivos, mencio-

"ladcs abaixo, sob a presidência do primeiro:

- BENEDITO FERREIRA UMA NETO - MATRÍCULA. 0309;

- REJANE PEREIRA MACHADO SILVA - MATRÍCULA. 0225;

- MAITA SOARES COELHO - MATRÍCULA. 1492.

Parágrafo único: A Comissão de que trata a caput deste artigo, dará cum-
primertto à instauração dos procedimentos necessários à elaboração e fi-

latizaçãc Ancurso Público, bem como a decisão final sobre casos
omissos no decorre:- do processo.

Art. 4' - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,
revogando-se c- Decreto n° 084/2016 de 18/04/2016 e todas as disposi
ções em contrário.

Palácio Municipal Prefeito Leoncio Líno de Sousa Neto, Gabinete do Pre

feito Municipal de Lagoa da Confusão, Estado do Tocantins, aos 19 (deze

nove) cias ao mês de abril do ano de dois mil e dezesseis.

LEONCIO UNO DE SOUSA NETO

^refeito M jnicip_

^°Selo:127696AAA000733-BYH

F /VtfZT.,,* °'03Total:R$ 2,03

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portel.to.gov.br/lag-_-da-conrijsao/
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• -. ADMINISTRAÇÃO
EOPTAL CONCURSO PÚE

Esíacio tío Tocantins

PREFEITURA DE LÀÜOADÃCONFUSÃO
Secretaria Municipal da A_raimst._l_o

EDITAL DOCONCURSO PÚBLICODE LAGOADACONFUSÃO - TO N=001/2016

CONCURSO"PUBLICO
EDITAL W 001/2Ü16- Prefeitura Municipal da Cidade de Lagoa aa Confusão - TO, 06 de abri! de 2016.

APREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO -TOCANTINS, pormeio da Secretaria Municipal de Administração, torna pública a
realização de Concurso Público para provimento de vagas paraos profissionais de cargos de Nível Fundamental, Médio, Técnico e
Superior da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, mediante as condições estabelecidas neste Editai e nos 'ermos dispostos:
na Lei ns 720/2016, "Autoriza, o Município de Lagoa da Confusão a realizar o Concurso Público para preenchimento de vagas
ociosas e dá outras providências", Lei n2 721/2016 "Estabelece normas para realização do Concurso Público e dá outras
providências". EDecreto ne 086/2016 de 19deAbril de 2016 "Revoga Decreto e Nomeia osMembros de Comissão Especial de
Concurso Público e dá outras providencias".

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1OConcurso Público será regido poreste Edital e executado peio iCAP -instituto de Capacitação, Assessoriae Pesquisa.
1.2 Todo o processo de execução deste Concurso Púbiico, cem as informações pertinentes, estarão disponíveis no endereço
eletrônico www.icap-to._om.br.
1.3 Todos os atos" oficiais relativos ao Concurso Público seràc publicados no Diário Oficia! do Município
(www.diarloeletronlco.ora/lagoadBcon.fus.a_.) e no endereço eletrônico www.ic_E-to.corrs._if.
1.4 O Concurso Público de que trata este Edital será realizado mediante apiicaçfo de provas objetivas para todos os cargos de
Nível Fundamental, Médio, Técnico e Superior, de caráter eliminatório 3 classlficatcric.
1.5 As provas objetivas ocorrerão na Cidade de Lagoa da Confusão - TO.
1.6 O candidato aprovado neste Concurso e nomeado para provimento no respectivo cargo desempenhará suas atividades para a
Prefeitura Municipal de Lagoada Confusão - TOe será -'egido pelas Leis Municipais que regulamentaas atividadesdos servidores
públicos de Lagoa da Confusão - Tocantins.
1.7 Todas as etapas constantes neste Edital serão realizadasobservando-se o rsorfric oficial de Brasília - DF.
1.8 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagens e alimentação dos candidatos correrão por conta do próprio
candidato, eximindo-se a Prefeitura de Lagoa da Confusão-TO a o ICAP ca responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes.

1.9 As inscrições serão realizadas somente via internet, conforme Item 8 deste Edital e seguirão c cronograma de atividades
previsto conforme tabela abaixo:

CiUAÍifiC i i _ PREVISTO

DIA 20/04 Publicação Editalde Abertura

DIA 21/04 Início das Inscrições peía Internet ('•-•i.-.w.icap-io.cç a ar) a partir- das 10 horas 1

DIA 22 a 29/04

DIA 09/05

DIA 09 e 10/05

DiA 16/05

DIA 22/05

Abertura do prazo para solicitação de Isenção de taxa

rif^rllrrrrrri: Jrrrrr-;;;;;

Divuigação dae- respostas às solicitações de isençãc

inserção (conforme item 10 deste edital)

pé ta>;a da inscrição

Recursos contra o indeierirnen-x- da sei citação da ;se
concarsoigBgiQp riail.__íú)

rçã 0 tía taxa de Inscrição ( Enviar para o e-mail \

Resposta aos recursos contra o indeferiniento da soiit r:s. jãc da isenção de taxa de inscrição

i

Às 23hSSffiin - Término das inscrições
I

DIA 23/05 Última dia para pagamento ca taxa ce ;r.scrição
•••;'-. -V: J

','•''4
••- -1

DIA 23/05 Úitimo dia para envioou entrega de documentos referBrttes à solicitação de Atendimento Especial j

DIA 24/05

DIA 26/05

Divulgação das respostas às solicitações de Atendimentc Çspecial 1

Divulgação provisória da Reiaçãc de Candidates Insei ito

- :

DiA 2305 Divulgação- ce' r,;

o/é

diarioeletronico.org/lagoadaconfusac • portei.to.gov.br/lagoa-da-confi_sao/
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DIA 01/06 j Divulgação dos Locais de Provas

DIA 05/06 , Aplicação das trovas

DIA 06/06 : Divulgação dos Gabaritos Provisório!

.agoa da Confusão • ANO II I N° 23
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DIA 06 _ 0806

DIA 13/06

Pra_.o,pars ioterposiçãDde Recursos contra as questõese gaoar te provisório das provas objetivas >
(enviarestèpara o e-maiitM//:..;-: .; ;_£•. ik". ..;;.;:ri :

Divulgação das respostas acs recursos contra c Gabarito rróvfeérto (data provável)

| DIA 13/06 Divulgaçãodos Gabaritos Definitivos (dataprovável)

DIA 20/06
\

Publicação do resultado final (data provável) j

DIA 21 a 22/06 Interposição de Recurso do Resultado Final

| Dia 25/06 Divulgação da Classificação Final

I Homologação do Resultado Finai ,- : ': 1.

2. DOS CARGOS
2.1 O nível de escolaridade, o código do cargo, o cargo, os requisitos mínimos exigidos, o total de vagas, as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiência - PCD, a carqa horária e a .emimeração/subsídío mensal estão distribuídos no anexo i.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOSCANDIDATOS SOM D£FICÍÍ_ÍC3A

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portai.to.gov.br/lagoa-da-confusao/
654

1

3.1Aspessoas comdeficiência é assegurado o percenrual de 5% (cinco porcenio) das vagas existentes ou das que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os empregos pretendidos sejam compatíveis com a deficiência que possuem,
conforme estabelece o Artigo 37, IncisoVIII, da Constituição Federal; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federa, nc 5.296, de 02 de dezembro 2004, Lei no
12.764/12 regulamentada pelo Decreto no 3.368/14 (Transtorno de Espectro Autista): incluindo-se ainda, as contempladas pelo
enunciado da Súmula nc 377 do Superior Tribunal de Justiça (STJ): 'O portador de visão mcnocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes' observados os dispositivos da Convenção sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiência e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no 6.949/2009.
3.2Às pessoas comdeficiência, que pretendam fazer use- das prerrogativas que lhes são facultadas pela legislação, á assegurado o
direito de inscrição para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser observada a compatibilidade das atribuições com a
deficiência de que são portadoras.
3.3No ato da inscrição, o candidato com deficiência oeverá declarar que está apto a exercer o emprego para o qual se inscrevera.
3. .Durante o preenchimento do Formulário eletrônico de Solicitação de Inscrição, o candidato cem deficiência, além de observar os
procedimentos descritos no item 8 deste Edital, deverá informar que possui deficiência e a forma de adaptação de sua prova,
quando necessário.
3.50 candidato que, no ato do preenchimento do Formulário Eletrônico da Inscrição, não Indicar sua condição de pessoa com
deficiência e não cumprir o determinado neste Edital terá a sua inscrição processada como candidato de ampla concorrência e
não poderá alegar posteriormente essa condição oara reivindicar a prerrogativa Isgai.
3.6Para assegurar a concorrência às vagas reservadas, bem come o atendimento diferenciado durante a prova, o candidato com
deficiência deverá preencher o ANEXO V e o protocolar no período indicado no Cronograma Previsto Quadro i, anexando o Laudo
Médico Original ou Cópia Autenticada expedido no prazo Máximo ce 'i_ (doze) meses ca data da inscrição do candidato,
atestando a espécie e o grau de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de
Doença - CID, bem como aprcvável causa da deficiência, na Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO, dentro de um
envelope pardo destinado a Comissão do Concurso da Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO, constando ATENDIMENTO
ESPECIAL, nome do candidato, o código do cargo e a opção do Cargo. Não serão atendidas solicitações postadas fora de prazo.
3.7Não serão atendidas as solicitações de atendimento especial cujos laudos médicos tenham sido entregues fora do período
indicado no Cronograma Previsto Quadro-I.
3.80 candidato com deficiência, além do envie cc laudo médico Indicado no subitem 3.6 deste Edital, deverá assinalar, no
Formulário eletrônico nos respectivos prazos, a condição especial de que necessita para a realização da prova, quando nouver.
3.90 laudo médico indicado no subitem 3.S deste Edital terá validade somente para este Concurso Público e não será devolvido
em hipótese alguma.
3.10 Os candidatos que, dentro do período das inscrições, não atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 3.6 deste
Edital, não concorrerão às vagas reservadas para pessoa corri deficiência e não lerão a prova e/ou condições especiais atendidas.
3.11 A realização de provas nas condições especiais solicitadas pelo candidato com deficiência atenderá a legislação específica.
3.12Os candidatos às vagas de pessoas comdeficiência, que não realizarem a Inscrição, conforme as instruções constantes deste
Edital, não poderão impetrar recursos em favor da sua inscrição,
3.13 Caso o candidato apresente recurso solicitando revisão da sua inscrição,como deficiente, inscrição realizada ern desacordo ao
Edital, o recurso não será considerado, sendo indeferida

Assinado Digitalmente
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4- DO ATENDIMENTO ESPECIAL

:0lf3.140s candidatos às vagas de pessoas com oefi
demais candidatos, no que se refere ao conteúdo da prova, à avaliação
aplicação da prova.
3.15 O candidato às vagas de pessoas com deficiência, se aprovado a cl
terá seu nome constante 5a lista específica de pessoas com deficiência.
3.16 Os candidatos inscritos como pessoascom deficiência e aprovados nas etapasde Concurso Público, poderão ser convocados
posteriormente pela Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão para realização de perícia médica, com a finalidade de avaliação
quanto à configuração dádeficiência e a compatibilidade entre as atribuições do emprego e a deficiência declarada.
3.16.1 O não comparecimento ou a reprovação na perícia médica acarretará a perda do direito às vagas reservadas as pesseas
com deficiência e eliminação doconcurso, caso nãotenhaatingido cs critérios ciassificatórios da ampla concorrência.
3.17Será excluído daLista depessoas com deficiência ocandidato que não tiver configurada a deficiência declarada (declaradc nao
portador de deficiência pela junta médica encarregada da realização daperícia), passando a figurar somente na lista geral e será
excluído do Concurso Públicoo candidato que tiver deficiência considerada incompatível com o emprego.
3.18 Após a contratação do candidato, a deficiência não poderá serargüida para justificar a concessão de aposentadoria.
3.19 As vagas definidas no presente edital que não forem providas por falta de candidates aprovados com deficiência, serão
preenchidas pelos demais candidatos deampla concorrência, observada a ordem declassificação por emprego.
3.20 Quanto ao resultado da perícia médica, caberá pedido de recurso, conforme o disposto no Quadro-I desteEdital.

ênciaparticiparão do Concurso Público em igualdade de condições comos
cs critérios de aprovação, ao dia, horário e local de

sificado, além de figurar na lista de classificação geral,

— D
4.1 Ocandidato, que necessitar de condição especial durante a realização daprova objetiva, portador dedeficiência ou nao, poderá
solicitar esta condição, conforme previsto no Decreto Federal n3 3.298/99, devendo para isto:
a) indicar na solicitação de inscrição as necessidades especiais, bem corno os recursos especiais necessários, sendo que as
condições específicas disponíveis para realização da prova sãc: prova ampliada (fonte 25), acesso à cadeira de rodas e/ou tempo
adicional de até 1 (uma) hora para realização da prova {somente para os candidatos com deficiência). Ocandidato com deficiência
que necessitar de tempo adicional para realização da prova deverá requerê-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
porespecialista da área de sua deficiência, no prazo estabelecido noQuadro - i deste Edital.
b) entregar laudo médico legível conforme item 3.6,senco dispensadas da apresentação do laudo médico, mães que estejam
amamentando, porém deverão solicitar conforme o subitem 4.1.1.
4.1.1 O atendimento especial - AMEXO Vdeverá se' protocolado no período indicado no Cronograma Previsto do Quadro I, na
Prefeitura Municipal de Lagoa daConfusão - TO, dentro de um envelope paroc destinado a Comissão doConcursd da Prefeitura de
Lagoa da Confusão - TO, constando ATENDIMENTO ESPECIAL, nome dd candidato, o código do cargo e a opção do Cargo. Não
serão atendidas solicitações postadas fora de prazo.
4.1.2Não serão atendidas as solicitações de atendimento especial cujos laudos médicos tenham sido entregues fera do período
indicado no Cronograma Previsto Quadro-I.
4.2 Asolicitaçãode condição especial será atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.3 A inexistência de laude médico para qualquer solicitação de atendimento especial, com exceção de mães que amamentam,
implicará o não atendimento desta solicitação.
4.4 O laudomédicovalerá someste para este concurso, não será devolvido e não será fornecidacópia desse documento.
4.5 Acandidata que tivera necessidade de amamentar durante a realização das provas deverá levar um acompanhante, sendo esta
indicação de sua inteira responsabilidade, cujapessoa deverá possuir maioridade iega! e permanecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responsável pea guarda da crianrjR.
4.5.1 Durante o período em que' a candidata estiver amamentando, ela deverá permanecer no local designado pela Coordenação
para este fim e, ainda, na preserçja de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.
4.5.2 O acompanhante que ficará responsável peia criança, também deverá permanecer no local designado pela Coordenação, e se
submeterá a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante à não utilização de equipamento eletrônico e celular,
bem como deverá apresentar um dos documentos previstes nc subitem 21.4 para acesso e permanência no local designado.
4.5.3 Acandidata, nas condições descritas no subitem 4.5, que não levar acompanhante, não realizará a prova.
4.5.4 Asaída da sala pela candidata lactante para amamentar nãe lhe dará direito de ter prorrogação do horário da prova.
4.6 O resultado da análise do pedido de atendimento especial será divulgado no endereço eletrônico v________H__fe________È__> na data
indicada no Cronograma Previsto - Quadro-I.
4.6.1 Em caso do indeferimento do pedido, o candidato poderá interpor recurso, nas datas definidas no Cronograma Previsto -
Quadro-I.

5. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA A INVESTIDORA I.O CARGO

5.1 Ter sido aprovado/classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edita! seus anexos e eventuais retificações.
5.1.1 Exclusivamente para o cargo IVI315 - Entrevistador, ter sido aprovado na primeira etapa do concurso e participar do
treinamento com prova'prática que será aplicado posteriormente.
5.2 Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro com permissão para trabalhar e resioir em Território Nacionai.
5.2.1 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverão apresentar o visto permanente no momento da posse.
5.3 Estar em dia com as obrígaççes eleitorais e, em case de candidato do sexo masculino, também com as militares.
5.4 Ter idade mínima de 18 (dezofto) anos completos na data ca posse no cargo.
5.5 Encontrar-se em plenogozd%le seus direitos civis e políticos,
5.6 Firmar declaração de não acumulação de cargos púbiico; ou de ocupação de cutro cargo oü emprego público, especificando
cada um deles com o respectivo horário, se for o caso, ou que comprove haver solicitado exoneração, na hipótese de acumulação
não permitida.
5.7 Firmar declaração de não ter sido punido, em decisão da qual nãd caiba mais recurso administrativo, em processo por prática de
improbidade administrativa.
5.8 Firmar declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio até a data da posse.
5.9 Possuir a escolaridade e requisitos exigidos para o exercício do cargo, conforme quadros constantes no subitem 2.1, deste
Edital, a serem comprovados com a apresentação de documentos (diploma ou certificado de conclusão de curso, com respectivo
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histórico/Inscrição no conselho/delegacia, ou órgão quando este exigir para o exercício do cargo, juntamente com ocomprovante de
regularidade), devidamente registrados.
5.10 Não registrar antecedentes criminais.
5.11 Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo, comprovado por atestado de exame de sanidade e
capacidade física validado no ato da posse no cargo por meio de Atestado de Saúde Ocupaclonal (ASO), ficando o referido atestado
sujeito à aceitaçãoda administração municipal. .
5.12 Apresentar diploma oúxertificado, devidamente registrado, de conclusão de curso, conforme requisito do cargo/especialidade
pretendido, fornecido por jflstituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação, comprovado através da apresentação de
original e cópia do respectivo documento.
5.13Apresentar outrosdocumentos que se fizerem necessários, à época da posse.
5.14Cumprir as determinações deste Edital.
5.15Não podem ser investidos nos cargos públicos da provimento efetivo:
I-osque forem condenados, em decisão transitada ern julgado ou proferida por órgão judicia! colegiado, desde a condenação ate o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos após o cumprimento da pena, pelos crimes:
a) contra a economia popular, a fé pública, a administração pública a o patrimônio público;
b) contra o patrimônio privado, osistema financeiro, omercado decapitais e cs previstos na lei que regula a falência;
c) contra o meio ambiente e a saúde pública;
d) eleitorais, para os quais a lei cominepena privativa de liberdade;
e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenação ã perda de cargo ou à Inabilitação para o exercício de função
pública; fy
f) de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores;
g) de tráficode entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura
h) de redução à condição análoga à de escravo;
I) contra a vida e a dignidade sexuaj; e
j) praticados por organização crimiijosa, quadrilha ou banco;
II - os queforem declarados indignos dooficialato, oucom ele incompatíveis, oelo prazo de 8 (oito)anos;
III - os que tiverem suas contas relativas ao exercício de cargos ou funções oúollcas rejeitadas por irregularidade insanável que
configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisão irrecorrível do órgão competente, salvo se_ esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciário, peles 8 (oito; anos seguintes, contados a partir da daia da decisão, apiicando-se o
disposto no inciso II do art, 33 da Constituição Esiadua:, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusão de mandatários que
houverem agido nessa_condição;
IV - os detentores de cargona administração pública direta, indireta oufunciona:, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abusodo
poder econômico ou político, que forem condenados em decisão transitada em julgadd ou proferida por órgão judicial colegiado,
pelos 8 (oito) anos seguintes;
V-osqueforem condetados, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão colegiado da Justiça Eleitoral, por corrupção
eleitoral, por captação lícita de sufrágio, por doação, captação ou gastos ilícitos de recursos decampanha ou por conduta vedada
aos agentes públicos Sm campanhas eleitorais que Impliquem cassação de registro ou de diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da eleição;
VI - os que forem condenados à suspensãodos direitos políticos, em decisãotransitada em julgado ou proferida por órgão judicial
colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa, que importe lesão ao patrimônio públice e enriquecimento ilícito, desde a
condenação ou o trânsito em julgado até o transcursodo prazode 8 (oito) anos após o cumprimente da pena;
VII - os que forem excluídos do exercício da profissão, pordecisão sancionatória de órgão profissional competente, em decorrência
de infração ético-profissional, peloprazode 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sioo anuladoou suspenso pelo Poder Judiciário;
VIII - os que forem demitidos do serviço púbiico em decorrência de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos,
contado da decisão, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pele Poder Judiciário.

6. DA NOMEAÇÃO E DA POSSE

terrorismo e hediondos;

6.1 A nomeação dos candidatos aprovados ern cada cargo dar-se-á em estrita observância à ordem de classificação e ao limitede
vagas existentes.
6.2 A comprovação dos requisitos estabelecidos no subitem 5 deste Editai e suas respectivas cópias serãc exigidos quando da
nomeação do candidato.
6.3 O candidato apresentará no ato da posse os seguintes documentos pessoais e suas respectivas cópias: RG; CPF; Título de
Eleitor; 2 (duas) fotos 3x4; PIS/PA3EP; comprovante de residência; certidão negativa de- cargo público (Municipal, Estadual e
Federal); declaração de bens atualizada; comprovante de titularidade de conta bancária; certidãd de casamento; certidão de filhos
menores de 18 anos; exames médicos pré-admissienais com atestado de exame de sanidade e capacidade física validado pela
Junta Médico-Pericia! do Município; registro no conselho competente e certificado/diploma com respectivo histórico, de acordo com
a exigência do cargo.
6.4 O candidato, quando nomeado, deverá apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Secretaria Municipal de
Administração de Lagoa da Confusão do Tocantins para posse, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogável por igual prazo, a
requerimento escrito do candidato.
6.5 O candidato aprovado, quando da sua nomeação, que opte por não tomar posse, no prazo máximo estipulado no subitem
precedente poderá requerer "final de lista/reciassiíicação".
6.5.1 O candidato que obtiver autorização da opção do subitem 6.5, dentre de prazo do subitem S.4, será reclassificado passando a
constar na última posição da relação geral de candidatos classificados, podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de
validade do concurso, caso haja nomeações dentro de número de vagas, não havendo, no entanto a obrigatoriedade de nomeação
do candidato solicitante de "final de fila/reclassificação".
6.6 O candidato que não tomar posse no prazo legal estabelecido no subitem S.4 terá seu ato de provimento tornado sem efeito.
6.6.10 servidor que não entrar em exercício dentro do prazo estabelecido no subitem 6.4 será exonerado do cargo.
6.7 A falta de comprovação de qualquer dos requisitos para investidora até a data da posse ou a prática de falsidade ideológica em
prova documental acarretará cancelamento da inscrição do candidato, sua eliminação do respectivo concurso público e anulação de
todos os atos com respeito a eíe praticados pela Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO, por meio da Secretaria

à
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Municipal de Administração (SEMAD), ainda que ja tenha sido publicado o--ditai de Homologação do resultado final, sem prejuízo
das sanções legais cabíveis. , . , ,„„__
6.8A aprovação no Concurso Público não assegura ao candidato direito de ingresso, exceto para os aprovados no numero de vagas
previstas neste Edital. . , ., .,. , , .. . _
6.9 Anomeação de candidato aprovado será efetivada atendendo ao Interesse, a convéns -cia e a disponibilidade orçamentaria e
financeira da Administração, bem como às normas da Lei de Responsabilidade riscai.
6.10Caso haja necessidade, a Prefeiturade Lagoa daConfusão -TO poderá solicitar outros documentos cornplementares.

7. DASINSCRIÇÕESDOCONCURSOPUBUCO
7.1 Ainscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes instruções a a tácita aceitação das condições do Concurso,
tais como, se acham estabelecidas neste adiai e nas normas .egais pertinentes, bem. como em eventuais aditamentos e instruções
específicas para realização docenarne, acercados quais nãopoderá alegar desconhecimento.
72Antes de efetuar a inscrição e/ou pagamento da taxa de inscrição, o candidate de«/erá tomar conhecimento do disposto neste
edital e em seus anexos e, certificar-se deque preenche iodos osrequisitos exigidos. Observando a formação mínima exigida para
o carqo ao qual deseja concorrer conforme Anexo í. __.___.
73As inscrições deverão ser efetuadas exclusivamente via internet, no endereço eletrônico wmMGMtlSk&mM no período entre
10horas do dia 21 de abril de 2016, até 23h 58mln dodia22de maiode 201.6, observade o horário oficial de Brasília - DF.
7.4 Valor da Taxa de Inscrição: o
a)Nível Fundamental -R$50,00(cinqüenta reais);
b) Nível Médio e Técnico -R$70,00(setenta reais);
c) Nível Superior -R$ 100,00 (cem reais).

8 DOS PROCEDIMENTOS PARA ÍNSCRIÇÂO NO CONCURSO PUBLICO

8.1 Ocandidato deverá acessar oendereço eletrônico y.v j \ . 3_ r preerjbher corretamente oRequerimento de Inscrição,
no qual serão exigidos osnúmeros do documento de identidade s do CPF, endereço residencial, dados para contate, cargo, cooigo
do cargo dentre outras Informações, tocos de preenchimento obrigatório, enviar solicitação de sua inscrição, imprimir o boleto
bancário e efetuar o recolhimento daTaxa de inscrição, irnpreterivelmente, atéo fia 23de Maio (teg016_HTd.p_fKterrte.Twme de
que esse dia seja feriado municipai, estadual ou federal.
8.2As inscrições efetuadas somente serão efetivadas após a comprovação de pagamento ou co deferimento da solicitação oe
isenção de taxa de inscrição. . .
8.30 recolhimento da taxa de inscrição realizado fora do prazo estabelecido neste eatíaí ou realizado por meio ae
pagamento agendado e não liquidado no referido prazo implicará s não efetivação da Inscrição, e o valor referente ao
pagamento da taxa de inscrição não será devolvido.
8.4É de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferência, em caso de
necessidade. Osimples comprovante de agendamento não seráaceito como comprovante de pagamento de inscrição. _
8.5Não serão aceitas inscrições recebidas por depósito em caixa eletrônico, via postai, fac-símile, transferência ou depesito em
conta corrente, por depósito "por meio de envelope" em caixa rápido, DOC, ordem de pagamento por agendamento, condicionais
e/ou extemporâneas ouporqualquer outra viaque nãoas especificadas neste Editai.
8.60 valor referente ao pagamento de taxa de inscrição realizado mais de uma vez para a mesma inscrição (mesmo boleto) nao
será devolvido. a ,
8.7Não haverá restituição do valor pago referente à taxa de inscrição em hipótese alguma, salvo em caso de cance.amento oo
Concurso Público, exclusão docfrgooferecido ouemrazãc de fato atribuível somente à Administração Pública.
8.8 OICAP e a Prefeitura Municipal de Lagoa daConfusão - TO não se responsabilizam por solicitação de inscrição via Internet
não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de
comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.
8.9É de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto qc vale da inscrição devendo o mesmo arcar com ônus de
qualquer divergência de valor. - ...
8.10Objetivando evitar ônus desnecessários, o candidato deverá efetuar c pagarjente do vaie da taxa de inscrição somente se
atendera todosos requisitos mínimos exigidos para o cargo pretendido, especificado nc subitem 5.
8.11 Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de alteração de opção de Cargc sob hipótese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento dataxa de inscrição, o candidato deverá verificar atentamente o cód;go daopção preenchido.
8.120scandidatos poderão concorrer paramais de um cargo, porém, , caberá ao candidato optarporqual dos cargosele
iráconcorrer,sendo que, não haverá devolução dos valores pago peias inscriçõesem hipótese alguma, conforme item 8.7.
8.13Para a realização das provas, respeitar o iocal em quetora divulgado no site ___Jí_ifi;.___SÍtl-._lLocais e Horários de Prova
segundo ocronograma«do Quadro-! deste edital, não sende permitido reaiizá-las tora oo local designado soo nenhuma hipótese.
8.14As informações prestadas na fiena da inscrição on-line são de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada dom o
auxílio de terceiros, cabendo à Prefeitura Municipal de Lagoa d_ Contusão - TO 6 o ICAP o direito de excluir do Concurso
Público aquele que preenchê-la com dados incorretos oudados de terceiros, bem como aquele que prestar informações inverídicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.
8.15A partir do5-dia útil do pagamento, o candidato deverá conferir nc endereço eletrônico www.lc_P-tO.corTS.bi-, se os dados da
inscrição, efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrição foi pagodevidamente.
8.16As inscrições somente serão efetivadas após o pagamento da taxa de inscrição.

[ 9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS S"ÕBRE AJNSCTiÇÃl-liOCê^-C^^ Z_

9.1 É vedada a inscrição condicional, a extemporânea, a via postai, a via fax ou a via correio eletrônico.
9.2Éconsiderada inãbrição extemporânea a que tem c pagamento efetuado após a data estaoeiecida neste Edital.
9.3Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer c Editai e certificar-se de que preencherá todosos requisitos exigidos
no momento da posse.
9.3.1 Não serão aceitos pedidosde alteraçãodt opção de Cargo após a confirmação da inscrição(pagamentodo boleto).
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9.4 Ainscrição do candidato, para os fins deste Concurso Púbiico, implicará a aceitação das condições estabelecidas neste Edital e
nos demais documentos a serem publicados, sendo que as informações prestadas pele candidato serão de inteira responsabilidade
deste, podendo responder, a qualquer momento, no caso de serem crestadas informações inverídicas ou utilizados documentos
falsos, por crime contra a fé pública, oque acarreta eliminação do concurso, e,ainda a aplicação das demais sanções legais.
9.5 Évedada a transferência do valor pagoa título de taxa para terceiros, assimcomo a transferência da inscrição para outrem.
9.6 Paraefetuar a inscrição, é imprescindível c número de Cadastro de Pessoa riSica(CPF) ao candidato.
9.7 Terá a suainscrição cancelada e será automaticamente eliminado do Concurso Público, ocandidato que usar oCPF deterceiro
para realizar a sua inserção.
9.80s procedimentos para inscrição estarão disponíveis nc endereço eletrônico WÊMMâStMSMllM-
9.90 ICAP não será responsável por problemas na inscrlçãc ou emissão oeDepósito Identificado via Internet, motivados por falhas
de comunicação ou congestionamento das linhas de comunicação nos ultimes dias do período de inscrição e pagamento, que
venham a impossibilitar a transferência e o recebimento dedados. Devendo c candidato fazê-los com antecedência.
9.10No ato da solicitação de inscrição, o candidato deverá Indicar, obrigatoriamente, a opçãode Cargo.

10. DA ISENÇÃO DATAXA DE INSCRIÇÃO . ,

10.1 Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrição em Concursos Públicos, realizados nc âmbito municipal e promovidos por
quaisquer dos Poderes daAdministração Direta, Indireta, Autárquica e Fundacional Muricipal. oscandidatos que:
a)estiverem inscritos no Cadastro Único para Programas Sociais de Governo -ederal ÍCadUnico), deque trata o Decreto Federal
n.s 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) for membro de família de baixa tenda, nostermos doDedreio n.a 8.135, de 26de junho de 2007.
10.2 Aisenção deverá ser solicitada mediante Requerimento de lsenção(Anexo II) pelo candidato protocolada na Prefeitura de
Lagoa da Confusão - TO nos dias indicados no Cronograma Previsto - Quadro - I, informando, obrigatoriamente, o Número de
Identificação Social (NIS) atribuído pelo CadUnico, c nome da mãe e declarando de que atende às condições estabelecidas no
subitem 10.1. «
10.3 AComissão do Çpncurso Púbiico 001/2015 de Lagoa da Confusão •- TO verificará a veracidade das informações prestadas
pelo candidato no órgão gestor doCadUnico e terádecisão terminativa sobre a concessão, ounão, dobenefício.
10.4 As informações prestadas no Requerimento de Isenção serão de inteira responsabilidade docandidato, podendo responder
este, a qualquer momento, por crime contra a fé-púbiica, o que acarretará sua eliminação do Concurso Público, e aplicação das
demais sanções legais.
10.4.1 O ICAP não se responsabiliza por eventuais prejuízos que o candidato possa sofrer em decorrência de informação
incorreta/inválida do N_fnero de Identificação Social, (NIS) fornecido pelo candidato no ato da inscrição.
10.5 Adeclaração falsa fjjeitará c candidato às sanções previstas emlei, ap!ioandé-se, ainda, odisposto no parágrafo único doart,
10 do Decreto n.s 83.926, de 06 de setembro de 1979.
10.6 Não será concedida isenção oe pagamento de taxa de inscrição ao candidatoque não observar as condições estabelecidas
neste Edital.
10.7 Não será aceita solicitaçãode isenção de pagamento de valorde Inscrição viapostai, via fax ou via correio eletrônico.
10.8 O resultado provisório da apreciação das solicitações de isenção de taxa oe inscrição dos aedidos de isenção deferidos ou
indeferidos será divulgado na data estipulada no Cronograma Previste - Quadro I, no endereço eletrônico !______i__Í___S_í__l____I-
10.8.1 O candidato disporá de dois dias úteis após a divulgação, para contestar o indeferimento do seu pedido de isenção de
taxa de inscrição, no endereço eletrônico •'•'.••.w.icap-tQ.çom.br, Após esse período, não serão aceitos pedidos de revisão.
10.9 O candidato, cujo pedido de isenção de pagamento da taxa de inscrição fdf deferido, terá sua inscrição automaticamente
efetuada.

10.10 Os candidatos que tiverem sua solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição Indeferida poderão garantir a sua
participação no Concurso Público, devendo acessar c endereço eletrônico w _vJè__) ; - _ : < e realizar sua inscrição, com o
pagamento da taxa de inscrição e efetuar o pagamento ate o seu vencimento, conforme arocedimentos descritos no Item 8 deste
Edital. .
10.11 Ocandidato que.^ão tiver seu pedido de isenção deferido e que não efetuar a Inserção e opagamento da taxa de inscrição,
na forma e no prazo estabelecido no subitem 10.10, estará automaticamente excluído do Concurso Público.

__

12. DA CONFIRMAÇA
12.1 O candidato podi

DAS INSCRIÇÕES
acessar o site da organizadora _ | .. na data prevista no Cronograma (Quadro I) para

ocais de realização das provas,
visualizar a lista de candidatos inscritos deferidos, com o nome de Inscrições Homologadas
12.2 O comprovante de-ínscrição, deverá ser mantido em poder do candidato e apresentado
juntamente com documento original de identidade.
12.4 Caso o candidato detecte algum erro em seu nome, número de documento de identidade, sexo, ou data oe nascimento, o
mesmo será corrigido no dia da reaiização da prova, sendo qus o candidate ds-.erá comunicar ao fiscal de sala para que este lavre
o referido erro em ata para futura correção.
12.4.1 Caso o candidato note ausência de seu nome na listagem oficiai de inscritos, este terá o prazo de 48 horas após a
divulgação desta para entrar em contato com o ICAP do-rne:c d s tif _ :. ' .
12.5 Na data da realização da Prova Objetiva, na hipótese do nome de candidato não constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocação, c ICAP procederá á inclusão do candidato, mediante a apresentação do
Comprovante de Pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscrições. A cópia de comprovante será retida pelo ICAP.
O candidato que não levar a cópia terá o comprovante originai retido para que possa ser efetivada a sua inclusão.
12.5.1 A inclusão de que trata o subitem 12.5 será realizada de forma condiciona! e será analisada pelo ICAP após a aplioação das
provas, com o intuito de se verificar a pertinência da referida inclusão.
12.5.1.1 Constatada a improcedência da inscrição de que trata d subitem 12.5.1, a indiusãd será automaticamente cancelada sem
direito à reclamação, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
12.6Éde responsabilidade exclusiva do candidato a obtençãodas informações e comprovante referentes à sua inscrição.
12.7 O ICAP não enviará nenhuma comunicação/cartão de confirmação para o candidato, a obtenção dessas informações é de
responsabilidade do candidato, através de endereço eletrônico t \ _ijr.

8

nu. -os. Q»ln_no. °_£;,h°t°rf0°.__sa„_maii.com _I
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13. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

_8__F • %___»
X__X •••--'«

13.1 Oconcurso público será realizado em uma etapa compreendida por: Prova Objetiva, oe caráter classlficatório e eliminatório.
13.1.1 Exclusivamente para ocargo M315 - Entrevistador após a aprovação na Prova Objetiva, o candidato devera participar de
treinamento e prova prática que serão posteriormente aplicados.
13.2 AProva Objetiva será realizadas na cidade de Lagoa da Confusão - TO, locais a serem comunicados oportunamente, por
meio depublicação deAviso deConvocação no Diário Oficial de- Município e no enderece eletrônico aQ8___J_________-_-_*
13.3 Éde inteira responsabilidade do candidato a obtenção dasInformações referentes à realização daProva Objetiva do certame.

14. DAS PROVAS
14.1 Serão aplicadas, para todos os cargos, Provas Objetivas de caráter classificatório e eliminaiório.e abordarão conhecimentos
compatíveis com o nível de escolaridade exigidd para o cargo, abrangendo os objetos de avaliação constantes deste Edital,
conforme o quadro a seguir:

LZ .QUADRO IE - PROVAS

NÍVEL FUNDAMENTAL

f Provas

Conhecimentos

Básicos

Provà/Area de Gat.heci.rsei

Líng!. Pí-iidf jesé
Matemática

Conhecfroen.. _Ger<,ís

f-úmaro de ! Valor de Cada
f>__si_es Questão

rola! de Pontuação
Mínima Exigida •

f * -* t*_ a_ * . .: _. 90 pontes

NÍVEL MÉDIO E rECNK -

Provas Prova/ÁreJ lua iecíraerit-

Conhecimentos
Básicos

Conhecimentos

Específicos

NIVEL^I^PERIOR
Provas

Conhecimentos

Básicos

Conhecimento;;

Específicos

.$ r

As.^íidades
Al. í >- r-eli -

Legislação do Ser» cr F-úx
Conhecimentos. E.pec iice

Prova/Ârea de Conriecir.

L.'r.g_.„ l-_il_, J :se
í-l_cíi __o.s

Nc 'i ráti

Legislt-cac tlc :.::. i ' .
nti t t .et

iumerü ae ; valor _e t
___stões Qaest.

rota! de
Pontos

Pontuação
Mínima Exigida

00 Pt. ritos

àrc, de

âíões

Valor de C_da

Questão

Total de
Pontos

25

05

Pontuação
Mínima Exigida

35 ' j..: (30 Pontos)

!5 05

1035

40

. ..__

14.2 As Provas Objetivas para todos os cargos terão a duração de 04 (quatro) l.oras contadas a partir de seu efetivo início e serão
aplicadas na data indicada no Cronograma Previsto -Quadro-1, rioturno matutino e/ou vespertino.
14.3 O Aviso de divulgação dos locais de realização das Provas Objetivas será divulgado na Internei, no enaereço eletrônico
www.icap-to.com.br.
14.4 E de responsabilidade exclusiva do canoidatc a identificação correia de loca: de realização das provas, bem como o
comparecimento no horário determinado.
14.4.1 É de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciência do trajetc até o locai de realização das provas, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo aconselhável ao candidato visitar c local de realização das provas com antecedência mínima de 24(vinte e
quatro) horas.
14.5 É impresoindível que o candidato esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado no subitem
21.4 do edital.

14.6 a)Os portões dos prédios onde se realizarão as provas serão fechados, impreterivelmente as 08:00h no período
Matutino e as 14:00h no período vespertino. O candidato que chegar após o fechamento dos portões terá vedada sua
entrada no prédio e será automaticamente eliminado do Processo Seietivo.

«

b) As provas Objetivas poderão ser aplicadas em um c_ dois turnos, Matutino e/ou Vespertino, conforme tabela abaixo:
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DÁ^ADE
APLICAÇÃO OA

PRCVA

05/06/2016

05/06/2016

TUFít-O

Matutino

Vespertino

I.

SCC „..

Médio/Técnicí

Superior e
Funllamental

7"c S - - -i-t

' \v\~-'^ ;. ,Dt$R-

••• " — |

íkVp. •• :b
ÇÃC DA PROVA

08:00H 08:10 min 4 horas

i

14.00H 14:10 min

i

4horas

14.6.1. O candidato deverá comparecer ao local de realização da prova munido ao documento de identidade original, de caneta
esferográfica de tinta preta ouazui, fabricada ern material transparente. Não será permitido uso de lápis, lapiseira e/ou borracha
durante a realização das provas.
14.7Ocandidato deverápermanecer no local de realização das provas, obrigatoriamente, por, nomínimo, 1{uma) hora
após o início das provas.
14.7.1 O candidato que se retirar do local de prova antes dd horário Indicado no suQitem acirra, estará desistindo do certame e será
automaticamente eliminado.
14.8 O candidato poderá levar o seu Caderno de Questões após 2(duas) horas de prova, desde que d candidato permaneça em
sala até este momento.
14.8.1 O candidato que Q retirar do ambiente de provas antes do prazo estabelecido no subitem anterior não poderá retornar ao
local para retirar o seu Caderno.de Questões.
14.9 Será eliminado o candidato que fizer qualquer anotação no gabarito.
14.9.1 O candidato que for pegocom a anotação do gabarito deverá entregá-la ac fiscal ou se desfazer da mesma, e em caso de
recusa será eliminado do certame.
14.10 Em hipótese alguma haverá substituição da folha de Respostas por erro do candidato.
14.11 Os eventuais prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente na Folha de Respostas serão de Inteira responsabilidade
do candidato. 4
14.120 conteúdo programático para as Provas Objetivas encontram-se nc Anexo III deste Editai.
14.12.1 A Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO e o ICAP não fornecerão e não se responsabilizarão por quaisquer, textos,
apostilas e outras publicações referentes a este Concurso Público, sendo de responsabilidade do candidato a escolha e busca do
material de estudo.
14.13Não será permitida a participação do candidato nas etapas do Concurso Públlcc fora do local, data e horário, previamente
designados.
14.14Não haverá segunda chamada ou vista de prova e/oi de documentos considerados sigilosos.
14.15Durante a realização da prova, o candidate que precisa' ir ao banheiro deverá solicitar ao fiscal da sala sua saída e este
designará um fiscal para acompanhá-lo no deslocamento, devendo o candidato rnanter-ce em silêncio durante todo o percurso,
podendo, antes da entrada no banheiro, ser submetido à revista por meio de detectar de metais.
14.15.1 Na situação descrita no subitem 14.15, se tor detectado que o candidato esteja portando qualquer iipe de equipamento
eletrônico descrito no subitem 23.22, será eliminado automaticamente do concurso

15. DAS PROVAS OBJETIVAS

15.1 As questões das Provas Objetivas serão constituídas de 4 (quatro; opções iA, B. C e D) e uma única resposta correta, de
acordo com o enunciado da questão. Para eada questão, haverá, na Folha de Respostas, quatro campos de marcação: um campo
para cada uma das quatro opções (A, B, C e D) devendo c candidato preencher apenas o correspondente à resposta que julgar
correta, conforme o enunciado da questão.
15.2 O candidato transcreverá as respostas das Provas Objetivas para a Folha de Respostas, utilizando-se para esta finalidade
exclusivamente de caneta esferográfica de tinta preta ou azul febrícada em matéria! transparente.
15.3 A Folha de Respostas será o único documente válido para a correção das Provas Objetivas e o candidato será o único
responsável pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instruções específicas contidas neste Edital e na
capa de Caderno de Questões. Ern hipótese alguma, haverá substituição da Folna de Respostas por erre de preenchimento por
parte do candidato.
15.4 Para cada questão, o candidato deverá marcar, obrigatoriamente, uma, e somente uma, das quatro opções nos campos da
Folha de Respostas e arcará com os prejuízos decorrentes de marcações indevidas. Serão consideradas marcações indevidas as
que estiverem em desacordo cem este Edital ou com a Folha de Respestas, tais come marcação rasurada ou emendada, ou campo
de marcação não preenchido integralmente. As marcações indevidas serão da exclusiva responsabilidade do candidato.
15.5 É vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuízos decorrentes da impossibilidade de reaiização da leitura óptioa.
15.6É responsabilidade do candidato à conferência de seus dados pessoais, emespecial o nome, o número de inscrição, o número
de seu documento de identidade, cargo de sua opção, o tipo de prova impresso e a marcação do gabarito na sua Folha de
Respostas.
15.7 Quanto aos Cademosjde Questões, após a distribuição destes e antes oo início da prova, sob hipótese ainda que remota, de
ocorrência de falhas na impressão, haverá substituição dos cadernos com manchas, borrões e/ou qualquer imperfeição que impeça
a nítida visualização da prove.
15.8 Não serão aplicadas provas em iocal, data ou horário diferente dos predeterminados em Edital, avisos ou em comunicados.
15.9 Não será admitido ingresso de candidato no local de realização das provas após o horário fixado para o seu início.
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15.10O candidatoque se retirar do ambiente de provasnão pedera retornar em nipc
do local da prova após decorridol (uma) horado início da mesma ..-.__„,,, Ha l isto dp Presença e15.11 Ocandidato não poderá ausentar-se da sala de realrzaçao da Prova übetiva após assinatura da L*»* '̂ ™*££J
recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetive oa prova e, após este momento, somente acompanhado por Fiscal.
Portanto, éimportante que ocandidato utilize banheiros ebebedouros, se necessitar, antes oe sua entradana^a.
15.12 Ao final da prova, os 03 (três) últimos candidatos cevarão permanecer la saia ate que oultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinar a Atade Fiscalizaçãc, atestando a idoneidade
vez.

15.13 Não será permitida a permanência
terminarem, os candidatos deverão se retirar imediatamente do I
bebedouros. .
15.14 A critério do ICAP poderá ser realizada coleta de digital de todds os
grafotécnico, com aconfrontação dos candidatos que #iham aser convocados para
15.16 Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do

íl5£h_veiaíeg^achamada para arealização'das provas. Onãd toarecimento ao local ehorário *F£"*jg£
na ocasião da publicação do Edital de que trata os subitens 14.3 e14.5, implicará aeliminação automática do candidato do certame.
15.18 Não será permitida, durante a realização das provas, a comunicação em
calculadoras e/ou similares, livros, anotações, réguas de cálculo,
códigos e/ou legislação. ... , , „,__.«
15.19 Após entrar em sala ou local deprovas e durante as etapas, nao seráadmitida quaiquct espec.
pntrpns candidatos nem a utilização de livros, dicionários, códigos, papéis,SrffSeSitar. BIP,\.„*man, gravador ou similares, máquina de calcular, MP3, IVÍP4 ou similares, noieoooK, pamtop
Receptor máquina fotográfica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem ouso de
etógio digTal, óculos escuros ou quaisquer acessórios de enapeiaria, tais como: chapéu boné, gorro, etc. .amoem nac.sara
admitida a utilização de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou oostrua oouvido, _endo que o
descumprimento desta instrução implicará na eliminação do candidato, caracrerizando-se tentativaidet fraude
15.20 Ocandidato que estiver oortándo equipamento eletrônico, como os indicados no subitem 21.20 deverá oesliga-lo, letirando £
bateria dos celulares, permanecenoo nesta condição ate asaída do candidato do local de realização das provas sendo que oICAP
nto se responsabilizará por perdas ou extravies de objetos OU de equipar .corndos durante a rea„_açao das
provas, nem por danos neles causados.
15.21 Na ocorrência do funcionamento de qualquer tipo de
será automaticamente eliminado do Concurso Púbiico.
15.22 Não será permitido o uso de lápis, lapiseira e/ou borracha durante a realizaç
15.13 O ICAP recomenda que, no dia de realização das pr
anteriores. . ,
15 24 O ICAP poderá submeter os candidatos ao sistema oe detecção de meiai no dia de realização oas provas.

- - iocal de realização das provas Dortando armas de

_uir_amanto

tese alguma, sendo que só poderá ausentar-se

zacãoda prova, retirando-se da mesmade uma só

candidatos que já tenham terminado a prova no local de realização destas. Ao
local, não sendo possível nem mesmo a utilização dos banheiros e

candidatos, objetivando a realização de exame

a aplicação das provas em razão do afastamento de

candidatos, nem a utilização de máquinas
uaiouer outro material de consulta, inclusive

: de consulta ou comunicação
nuais, impressos ou anotações, agendas eletrônicas

durante a realização das provas, candidato

não leve nenhum dos objetos citaoos nos subitens

d. recusar-se a entregar o material i
e. afastar-se da sala, a qualquer^
f. ausentar-se da sala, a qualqu
g. descumprir as instruções ccá
h. perturbar, de qualquer mod
i. utilizar ou tentar utilizar

concurso;

j.for surpreendido portando dJPÜ^bricada sm mate : não transpare
k. for surpreendido portando anotações empapéis, que nãoos permitidos;
I.forsurpreendidoportando qualquertipode arma e/ou se negar a entregar:
m. não permitir ser submetido ao detector de metal;
n. não permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dadds:
o. fumar no ambiente de realização das provas;
p. for surpreendido portando celular durante a realização da prova.
guardaddsdentro do envelope fornecido pelo ICAP ao entrar em sal;
local da realização da prova: . ,
q. não atender ao critério da alínea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portanoo o celular no
deslocamento ao banheiro/bebedouro ouo telefone celular tocar, estes últimos, mesmo dentre doenvelope fornecido pelo ICAP.
15.28 No dia de realização das provas, não serão fornecidas, oor qualquei memoro da equipe de aplicação destas e/ou pelas
autoridades presentes, informações referentes ao seu contende ebu aos critérios de avaliação e de classificação.
15.29 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o
candidato utilizado processo ilícito, suas provas serão anuladas e ele seráautomaticamente eliminado do Concurso Público.
15.20 Acondição de saúde docandidato nodiada aplicação da prova será de sua exclusiva i

15.25 Por motivo de segurança não será permitido aos candidatos entrarem :
qualquer tipo.
15.26Ocandidato que estiver armado não poderáp4jtnanec_r no locai de prova.
15.27 Terá sua prova anuladas eserá automaticamente eliminado do Concurso Público osandidato que, durante a sua realização.
a. for surpreendido dando ou réfteber.do auxílio para-aexecução das provas;
b. faltar com odevido respeitepara cem qualquer memoro da equipe oe aplicação das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos; ,
c. fazer anotação de informações relativas às suas respostas no comprovante de mscnçác ou em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

' "provas ao término Cotemoo destinado para a sua
_semo acompanhamento de fiscal;

levando a Folha de Respostas, sem a oevlda autorização;
Caderno de provas e na Folha de Respostas;
idos trabalhos, Incorrendo em comportamento indevido;
Lentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros, em qualquer etapa do

Ia realização;

na à Coordenação;

Celulares deverão sei- desligados, retiradas as baterias, e
mantidos lacrados e dentro da sala até a saída definitiva do

responsabilidade.

mo oe Kegisiro ae imóveis, ressoas jui laisas, i ituios _ uocunw. iu.
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15.21 Ocorrendo alguma situação de emergência, o candidato será encamir
coordenadores responsáveis pela aplicação das provas dará todo apoio que for necess,,no hoSD'talar este nãe
15.22 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar do local de prova para Rendimento medico ou hosp.talar,
poderá retornar ao local desua prova, sendo eliminado do Concurso Público.

.Pado para atendimento emergencial local. Aequipe de

1fi DOS CRITÉRIOS DE AVALtAÇÃÕE DE CLÃSSiFICAÇAO . 1
16.1 As provas objetivas (cartão de respostas) de todos os candidatos serão corrigidas sob aresponsabilidade do ICAP.
ir 9 Para raria ranriidato e Dará cada uma das provas objetivas serão calculados:I"ÍS^SSK«*igual ao número de questões ca Folha de Respostas ccnccrdantes com ogabarito ofical
_) O.Trnero de Erros (NE), que será igua, ao número de questões da Folha de Respostas ^orc^es do gabarito oficiai definrtiva
16 3 Não serão consideradas, para efeito de avaliação, as questões deixadas em oranco ,n_.o marcada-) ou com m_,s de uma

ffitffll Objetivas (NFPO) será igual asoma das notas obtidas em cada urna das provas objetivas (NPs)
observado odisposto no quadro deorovas constantes nos subitens 14.1 oeste Edital.
16.5 Será eliminado do Concurso Público ocandidate que obtiver NFPO Interior á30 pontos. rnnr„.._0 Púb|iro
16.6 Os candidatos eliminados na forma do subitem 18.3 de presente Edital nao terão |ass f.caçao i^a."°a^u^0f^ofes
16 7Os candidatos não eliminados na forma do subitem 18.3 serão ordenados por catgo/especiaiidade de acordo com os valores

^^^^T^^^X^^SU concorrer na condição de pessoas com «Jf^JEEK
forma do subitem 18 3, serão ordenados por cargo/especialidade, de acorde ddm OS valores decrescentes da nota una! nas provas
objetivas (NFPO).

17. DOS CRITÉRIOS D_TdESE_1PATE
17.1 Para desempate dos candidatos que
seguinte ordem:
a) for mais idoso, desdeque tenha idade iguai ou superior a sessenta
artigo 27,parágrafo único, da Lei r,2 13.741, de 1= áaoutubro oe 2003
a maior idade, considerando o dia, mês e ano de nascimento.
b) Ocandidato que obtiver a maior nota naprova objetiva deLíngua Portuguesa:
c)Ocandidato que obtiver a maior nota na prova objetiva deMatemática;

17.2 Para desempate dos candidatos que concorrem aos cargos de Nível Médio/Técnico 6Superior terá preferência ocandidato
2)1_rnmtó i*_o,°d1_d_ que tenha idade igual ou superior asessenta anos, até oúltimo dia de inscrição neste concurso conforme
artigo 27, parágrafo único, da Lei ne 10.741, de 1s de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), ., sucessivamente ocandidato que
possuir a maior idade, considerando o dia, mês e ano de nascimento.
b) Ocandidato que obtiver amaior nota naprova objetiva deConhecimentos tspeoííiccs;
c)Ocandidato queobtiver a maior nota na prova objetiva cie Língua Portuguesa:

concorrem aos cargos ae

3
_ívei Fundamental terá preferência o candidato que, na

anos

(Esta

até o último dia de inscrição neste concurso, conforme
jiodo Idoso), sucessivamente o candidato que possuir

18. DA NOTA FINAL EDA GLASSiRCACÃO DO CONCUrISO " J
181 Para todos os candidatos, a nota finai no concurso seráa soma da nota finai obtida nas orovas objetivas [NFPO).
18.2 Os candidatos aprovados serão classificados e ordenados por cargo/especialidade segunde a ordem decrescente da nota tinal
no concurso,observados os critérios de desempateffctdo; nc item 17deste Edital.
18.3 Os candidatos que obtiverem nota iguala _ero sm Língua Portuguesa ou Conhecimento» Específicos esta
automaticamente desclassificado do Concurso Público.
18 4 Aaprevação no Concurso Público não cera ad candidate aprovado o direito à nomeação, ficando reservado a Prefeitura de
Lagoa da Confusão - TO o direito de aproveitamento desse candidato, conforme critérios de necessidade e conveniência da
Administração Pública e vaga disponível. ' .

—: —: 1
19. DA DIVULGAÇÃO
19.1 Adivulgação oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicações referente
Editais, Aditivose Avisos, através dos seguintes meios e locais:
19.1.1 No site www.icap-to.corn.bi'
a) Relaçãode candidatos Isentosda taxa de inscrição, deferidos;
b) Relação de candidatos inscritos como candidatos comdeficiência;
c) Relação dos locais de provas;
d) Gabarito oficial preliminar;
e) Resultado Provisório das Provas Objetivas;
f) Resultado Final das Provas Objetivas;
g)Resultado Final do Concurso Púbiico, composto delistas relacionando oscandidatos aprovados por cargo e as respectivas notas
finais;
h) Ato de Homologação do Resultado do Concurso dos candidatosAprovados:
i) Demais atos pertinentesao concursopúblico que se julguem necessários.
19.2 Os editais, aditivos e avisos poderão ainda ser divulgados no enderece eietr
Confusão - TO, e/ou painel de avisos destinados a.este fim.

; a este Concurso se dará na forma de

snico ca Prefeitura Municipal de Lagoa da

20. DOS RECURSOS
20.1 O prazo para interposição de reoursd será de 02 (dois) dias úteis
provisórios.

a contar do dia subsequente ae da divulgação dos resultados

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao- portai.to.gov.br/lagoa-da-conf
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21. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
21.1 Ainscrição do candidato implicará afcjp. das normas oara oConcurso Público contidas ncs comunicados, neste Edital e
em outros a serem publicados. ______ ,. . „•„-,.«.21.2 Éde inteira responsabilidade do iarVk aco ipanhar a publicação de todos as atos. editais, avisos e comunicados
referentes aeste Concurso Público no enaerâj^etrônicc _„,akí__ w_
21 3 Não serão dadas, por telefone nem oessoalme&te na sede daempresa, informações a respeito dedatas, locais e noranos oe
realização das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classi'icação. convocações ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisórios ou finais das provas e do concurso. Ocandidato deverá observar rigorosamente oedital, avisos, o portal do
ICAP. wwwJcap-to.CQtn.br. na forma do item 19deste Editai. _.____„_ ___._„„__
21 4 sirão considerados documentos de Identificação; Cédula Oficiai de identidade; Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Segurança, pelas Forcas Armadas, pela Polida Militar ou pelo Ministério das Relações Exteriores: Carteira de
Trabalho e Previdência Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos eu Conselhos
de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identificação (CRQ, OAB. CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de
Habilitação -CNH (com fotografia na forma da Lei n3 9.503/9/). ., „__„h__i
21 5 Não serão aceitos como documentos de identificação: certidões de nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valo- oe identidade, nem documentos ilegíveis, nao identificáveis
e/ou danificados.
21 6 Não será aceita cópiadodocumento de identidade, ainda oue autenticada, nem prctoceio dodocumento.
21 7 Por ocasião da realizacãc daspravas, o candidato que não apresentar documento oe identidade original, na forma definida no
subitem 21.4 ou não cumprir d disposto no subitem 21.8 deste Edital, nãd poderá fazer as provas e será automaticamente eliminado
do Concurso Público. . , .
21.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no diade realização das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado oocumento que ateste o registro oà ocorrência em orgao policiai, expedido
há, no máximo, 30 (trinta) dias, ocasião em que se submeterá à identificação especial, compreendendo coleta de oados, de
assinaturas e de impressão digital em formulário próprio.
21.9 Aidentificação especial será exigida, também, ao candidato cujo documento de identificação apresente duvidas relativas a
fisionomia ou à assinatura do portador.
21.10O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) ares, contados a partir dadata de puohcaçào da homologação do resultado
final, podendo ser prorrogado, umaúnica vez, porIgual período.
21 110 candidato deverá manter atualizado seu enderece junto ao ICAP até o Resultado finai do Certame, e caso convocado, na
Secretaria Municipal deAdministraçãc (SEMAD), sendo de sua exclusiva responsabilidade osprejuízos advindos danao atualização
de seu endereço. . , , _, „_„„ ._,
21.12A Secretaria Municipal de Administração (SEMAD) e c ICAP não arcarão, em nípctese alguma, com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realização dasprovas e/ou mudança decandidato para a investidura nocargo. ,__,.._. ,
21.130S casos omissos serão resolvidos pelo ICAP em conjunto com a Secretaria Municipal ce Administração uotívIAD) da
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO.
21.14Legislação publicada após a data depublicação deste tdital não seráobjeto deavaliação nas provas doconcurso.
21.15Quaisquer alterações nas regras fixadas neste Edital somente poderão serfeitas por mele de outro Edital, Aviso, Adendo e/ou
Aditivo de Edital. .
21.16A Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO s o ICAP não se responsabilizam por mtormaçoes de qualquer natureza,
divulgados em sites de terceiros.

20.2. Ogabarito oficial preliminar da prova objetiva de múltipla escolha será divulgado no endereço eletrônico ______.ff»P^^-«i • •-'-.'
20.3 Ocandidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar mencionado no item precedente e no item 19.U o ç__rr_-g---_.
deverá usar formulário próprio (Anexo W), e enviar este para endereço eletrônico 2íH__x_rjs___ae_lam^____H, respeitando as

2093.Tocandidato rjeverá ser claro, .Atente eobjetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo será liminarmente
20.3.2 O'recurso deve conter a fundamentação das alegações comprovadas por meio de citação de artigos, amparados pela
leqislação, itens, páginas de livros e.nome dos autores. I . . .„„,.. .„-„,„
20 3.3 Oformulário preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou taltantío informações se.a automaticamente
desconsiderado, não sendo sequer encaminhado à Banca Acadêmica para avaliação _-,«,.(«„, /Anexo
20 34Admitir-se-á para cada candidato um único recurso por questão, oqual devera ser enviado via formulário especifico, (Anexo
IV) devendo ser integralmente preenchido, sendo necessário oenvio de um formulário para cada questao recorda
20.3.5 Após aanálise dos recursos contra ogabarito preliminar da Prova Objetiva de múltipla escolha, aBanca Examinadora poderá
manter ou alterar o gabarito, ou, ainda, anular a questão. „,__,»«„
20.3.6 Se do exame de recurso contra o gaDaritc preliminar oa Prova Objetiva de múltipla escolha resultar a anulação de questão
integrante da prova, apontuação correspondente a ela será atribuída atodos os candidatos. nhbtth/a de
20 37 Se houver alteração, por força dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questões integrante de Prova Objetiva de
múltipla escolha, essa alteração valerá para todos oscandidatos, independentemente de terem recorrido.
20.3.8 Todos os recursos serão analisados e as respostas serão divulgadas no enderece eletrônico _{__!______!________•
20.3.9Nãoserão aceitos recursos porFax, pelos Correios ou forado prazo. ,,., ,ÍMC
20.4 Aforma eoprazo para interposição de recurso contra, o resultado provisório serão disciplinados nos respectivos eduais/avisos

_0.5e_m nenhuma híp°ótese será aceito pedido de revisão ca resposta de recurso eu recurso de gabarito oficiai definitivo, bem como
contra o resultado final das orovas.
20.6 Será liminarmente indeferido o recurso cujo tecr desrespeitar a Banca bxanmadora. ,,.__„ „. _,, ._»_,__*
20 7OICAP e a Prefeitura Municipal de Lagoa «ia Confusão - TG não se responsabilizam p-or solicitação de recurso via Internet
não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das unhas de
comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem atransferencia de dados.

%___*»

__

21.170 resultado final do concurso será homologado pelo prefeito
:onooe Registroae imóveis,ressoas junaicas, i iiuiose uocumei
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21.18lntegram este Edital, os seguintes Anexos:

BENEDITO FERREIRA UMA METO
Matrícula 0309

presidente da Comissão

REJANE PEREIRA MACHADO SILVA
Matrícula 0225

Membro

_

MAITA SOARES COELHO
Matrícula 1492

lt_emb.o

*se,^^^"^f^^rz:^^mos *artConfirme aW«J* mim apresentado edou ^,6
£?__!:^ oT.!^ ÍSS°KS «_**«**

n«S«__s5ss_———.UALQUEH^DAOURASURASERA
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m ICo

< 1RGOS, CÓDIGO, REMI \ ER \C\Ol \'I< lil,(ARGi HOK
exigiu \ /. \c\ierodevaga

CÃO MÍNIMA

WwkWá

Nível Fundamental

Agente
Comunitário

de Saúde

Agente de
Endemias

Cozinheira

Gari

(Coletor de
Lixo)

Merendeir

Motorista

Categoria
"D"

Operador
de

Máquinas
Pesadas

F201

F202

F203

F204

;205

F206

F207

Remiuiérajçadf
Inicial

Ensino

R$ 1.014,00 40 h | Fundamental
Completo

R$ 1.014,00

R$880,00

R$ 880,00

R$ 880,00

R$ 880,00

RS 1.200,00

40h

40 h

40h

i Çnsino
Fundamentai

Completo
Alfabetizado

Alfabetizado

40 h I Aífaoetizado

40h : Completo-.
CMH

i Categoria "D"
! Ensine
I Fundamentai :

Completo-. I
3NH

I Categoria |
4-u n . „c„+ Cürso de i

Qualificação

Experiência
Comprovada j

Total i

01

04

08

02

Núo-wo de \ agás
l".»i-.i Portador de

Deficiência

02

02

04

01

01

10

02

12

03

33

Nível Médio e Técnico

Alimentador
Técnico do

Portal da
Transparência
Assessor de

Prestação de
Contas da

Merenda

Escolar e

Transporte
SIGPC-

FNDE

Assessor

M302

M303

M304

R$ 1.500,00 40 h

R$ 2.200,00 40 h

R$ 1.500,00 40 h

Ensino Médio

Completo

Ensino Médio

Complete

Ensino Médio

Oi 01

01 01

:órío de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eOoeumentoi
r_Í-__! Jbelionato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO
""" JOS* °TZL9,- Qd„27-' .?'" 08-A' Cntro Fone:(S3)3364^100E-ma l:t ,, >iolinodes„„K_í_gmai| __,£' °* 11uu

*-arti

mmR"
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Técnico
Ambiental

Completo + j
Cursos (

Específicos na I
Área i

Assessor

Técnico de

Almoxarifado

M305 R$ 1.500,00

1

40 h

Ensino Médio
Completo -i
Cursos

Específicos na
m Área

01 —

01

Assessor

Técnico de
Compras
Públicas

M306 R$ 1.500,00

W Ensino Médio
v. Completo -k

40 h Cursos
. Específicos na
: Área

03

-

..-.. 03

Assessor

Técnico de

Controle

Interno

M307 R$ 1.500.00 40 h

Ensine Médio

Completo +
Cursos

Específicos na
Área

01 01

Assessor

Técnico de

Finanças
Públicas

M308 R$ 1.500,00 40 h

Ensino Médio

Completo + ]
Cursos 04

Específicos na 1
Área

04

Assessor

Técnico de

Patrimônio

Público

M309 R$ 1.500,00 40 n

Ensino Médio \
Completo t
Cursos 01

Específiccs na \
Área I

01

Assessor

Técnico em

Contabilidade
Pública

M310 R$ 1.500,00 40 h

Ensino Médio ] i
Completo +' |
Cursos :: j 01 - l —.;.

Específico- na -;
Áteá i

01

Assistente 1 y,^
Administrativo i

R$ 880,00 *H "comp^f ' °4 05

Avaliador de

Imóveis com

Registro no
CRECI

M312 R$ 1.500,00 40 n

Eiislso Médio ;
Completo + j q1
Registro no \
CRECi - TO.

---"'• 01

Digitador M313 R$ 880,00 40 h

Ensino Médio

Completo + |
Cursos 04

Específicos na [
/.rr.r.

04

Entrevistador M314 R$ 880,00 4Gh
Ensino Médio -,

i Complete i
02

Gestor de

Cerimonial e

Eventos

M315 R$ 1.500.00 40 h
Ensino Médio 1 ,..,

_'

Complsto '
01

Mestre de

Obras
M316 R$ 2.000,00 40 h

Ensino Médio ;
Completo: + í
Experiência 01

Comprovada na i
Área

01

Monitor

Educacional

de Transporte
M317 R$ 880,00 40 h

•

Ensino Médio j 08 02
Complsio l

10

Monitor

Educacional ; M318
Escolar i

R$ 880,00 40 n
Ensino Mérjío À 03
Complete | ' -

r • i

15

Pregoeiro M319 R$ 3.000,00 30 h Nível Médio 02 02

14

wrtôricde Registro de imóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eDocumentos
' Pr.te.to eTabellonato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO ,
Ru_ José Quintino, Qd:27, Lot. 08-A, C»"1™^0"^"»3364-1100^!^
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Completo .
Curse

Presenciai de

Pregoeiro (
Carga Horária
mínima de .2

horas;

1

Recepcionista
da Saúde

M320 R$ 880,00 40 h
Ensino Médio

Completo -
04 01 { 05

Secretário
Executivo dos

Conselhos da
M321 R$ 1.500,00 30 h

Ensino Médio

Completo
;01- 01

Secretário

Executivo dos
Conselhos da

Saúde

M322 R$ 1.500.00 30 h
Ensino Médio í g^ __•;•
: Completo

01

Técnico em

Enfermagem
M323 R$ 1.100,00 40 h

Mível Médio

Completo + i
Curso Técnico 15 03

ern Enfermagem
+ Registro
Profissional

18

Técnico em

Recursos

Humanos

M324

I
R$1.50C 40 h

Ensino Médio i
Completo: + I
Cursos 01

Específicos na j
Área ! ,

01

' ÂJk * TOTAL | 72 10 82

Nível Superior

Fonoaudiologo

Gestor

Hospitalar

Nutricionista

S401

S402

S403

ReiHuneraçãj
Ti-iciaí

R$ 1.900,00

R$ 2.200,00

RS 2.200,00

•

20 h

40

20 h

Superior
Completo

em

Fonoaudiol

ogia +
Registro no
Conselho

de Ciasse

Curso

Susenor

Completo
na Área da
Saúde +

Registre no
Conselho

dê Classe

02 02

01 01

02 02

Curso

Superior
Completo

ern

Nutrição +
Registro no

LCartório de Registro de Imóveis, Pessoas Juridlcas, Títulos eDocuinenta
. Protesto eTabellonato de Notas Município de Lagoa' * CortWhjTO
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Conselho

I de Classe

Professor Nível
Superior

S404 R$1.076,58 20 h

Curso

Superior
ern

Pedagogia
ou t-tormaí
Superior

20 05 25

Secretário

Executivo dos

Conselhos da

Assistência

Social NOB

SUAS/12

S405 R$ 2.200,00 40 h

Curso

Superior
em

Assistência

Social +

Registro no
Conselho

de Classe

01 —
01

Total 26 05 31

ATRIBUIÇÕES DOSCARGOS

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL:

CÓDIGO '".' '• : DESCRIÇÃO SUMARIA DAS ATIVIDADES TÍPICAS DO CAgGO
""familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretação demográfica;

F201

F202

F203

F204

F205

F206

CARGO

Agente
Comunitário

de Saúde

Agente de
Endemias

Cozinheira

Gari {Coletor
• de Lixo) -

Merendeira

Motorista

Categoria "D"

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao'
654

Cadastramento familiar a territorial: finalidade e instrumentos; ir__rFi_i_v_u _-n,_M._"-<--, Indicadores
epidernicióqicos; Técnicas de levantamento das condições de vida e ce saúde/doenças da população; Critérios
operacionais para definição de prioridades: indicadores socioecofômicos, culturais e epidemiológicos; Conceitos de
eficácia eficiência e efetividade em saúde coletiva; Estratégia de avaliaçâc em saúde:conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas- Conceitos e critérios de qualidade da atenção à saúde: acessibilidade, humanização docuidado, satisfação
dousuário e do trabalhador, equidade, outros: Sistema de informação em saúde; Condições de risco social: violência,
desemprego, infância desprotegida processos migratórios, analfabetismo ausência ou insuficiência de infraestrutura
básica entrtfoutros; Promoção da saúde: conceitos e estratégias: Principais problemas de saúde da população e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educação popular;
Cultura popular e sua relação corri os processos educativos: Participação e mobilização social: conceitos, fatores
facilitadores e/ou dificultadores da ação coletiva de base popular. Saúde da criança, do adolescente, do idoso e das
pessoas com deficiência. Noções cidadania. Ética profissional. i .—
Realizar estudos epid.miológicbs: executar no sistema municipal desaúda ocontrole deendemias; realizar e manter
atualizado o cadastramento das áreas criticas, paradesenvolvimento de medidas preventivas; elaborar relatórios e
informes técnicos referentes aos serviços relacionados a sua área de abrangência; executar tarefasrelacionadas ao
controle de vetores, zoonosas e endemias, bem corno oe educação em saúde com o objetivo de prevenir a
proliferação de doenças; realizar pesquisa lar. ária em imóveis para levantamento de índice e descobrimento de focos
nas áreas Infestadas e pontos estratégicos nas áreas não infestadas; desenvolver ações
crfadouros de vetores/com aplicação de larvicidas e outros métodos conformi
educativa a população, difundindo os meios de prevenção a proliferação dos v

isando a eliminação de
orientação técnica; prestar orientação
íores; informar ao superior hierárquico

os problemas de maior grau'de complexidade, bem como os demais não solucionados; registrar as informações
referentes às atividades executadas nos formulários específicos; encaminhar aos serviços de saúde os casos de
suspeita de dengue, bem come de outras endemias que necessitem de acompanhamento médico; participar de
reuniões, cursos de formação e educação continua para prevenção da dengue a outras endemias; cumprir metas a
rendimentos determinados'pelo superior hierárquico; desempenhar outras alividades_afins_ , _____
Executa- .abalho dê cozinha, relativos a preparação de alimentos, preparar refeições variadas em forno e fogão;
selecionar carnes, verduras Deixes, cedais para cozirnente quanto à qualidade, aspecto e estado de conservação,
operar fogões aparelhos de preparação ou manipulação de gêneros alimentício., aparelhos de aquecimento ou
refrigeração e outros, elétricos ou não. zela' para que o mate* s equipamentos de cozinha estejam sempre em
perfeitas condições de utilização, funcionamento, higiene e segutança, <
condimentação e coeção dos alimentos, executai outras tarefas correlatas.

perfeita vigilância técnica sobre a

ara manter a limpeza e a higiene doiam a coletar lixe nas ruas rio município p;:Compreende as tarefas quese desti
espaço urbano. ; I
Conhecimento oe preparação de refeições em cozinhas industriais. Moções de manutenção e conservação de
alimentos. Controle a guarda de alimentos. Controle oe estoque de alimentos. Noções básicas de higiene notrabalho
inerentes às atividades a serem Desenvolvidas. Relacionamento humane no trabalho. Importância da disciplina no
trabalho. Noções básicas de Qualidade e Produtividade.
Executar sob orientação,
para transporte de pas:
manipulando os; comande
particulares, funcionários
efetuando a entrega õu
estabeiècida, controlando
nível-de combustível, água e óleo de cárt
utilizaçãodo equipamento e-Certifica
Emitir relatório- de trabalho, preei
conservaçãodo veículo; Zelar pela segura

portai, to.gov.br/lagoa-

: serviços

ageiros
. e cc

relativos à __h~__ção da veículos ieVes, automóveis, ambulâncias e utilitários,
de cargas, no município e-, ara viagens intemumicipais e interestaduais,

nduzindo-o no trajetc indicado, segundo as regras de trânsito para o transporte de
) autoridades, oara conduzi-los aos locais desejadas; Examinar as ordens de serviço,
recolhimento de malotes, pequenas cargas, para dar cumprimento à programação
s mercadorias, documentose outros;Vistoriar o veículo, verificando o estado dos pneus; o

estando os freios e parte elétrica, e demais condições para perfeita
de suas condiçõesde funcionamento, zelando pela manutenção do mesmo;

ter as planilhas" e documentos õe.controle e zelar pela documentação e
•k das pessoasedos materiais e equipamentos transportados; Recolher o

veiculo, após a jornada-de trabalha conàuzindo-o ao local designado para guarda do .mesmo; Zelar pela limpeza e
onser.açãc de ferramentas, equipamentos e doJoçalj^ejigbglh^Exec!.tar outras tarefas de mesma natureza ou
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Operador de
Máquinas
Pesadas

iidadea amo.. .te .rganizacional.nívelde complexidade, associadas à suaespecia

atífiirê
>.s™umovimentar oiversas cargas:

realizadas, bem como os processos utilizados para permi
e coletiva, utilizando equipamentos de proteção apropriados, quando qaexecução dos sen/iços.
conservação, manutenção e limpeza dos equipamentos, instrumentos emateriais -todos bem como do local de
ttabalho Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu supeuor, Operar
equipamentos de arrasto elevação e deslocamento de materiais, como pás carregadeiras, retroescavadeiras
empílhadeiras «t_to.es eoutros similares, controlando avelocidade de tração ef^^^'^áTb%Z
caroas. Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos. Registrai as operações real zadas bem
como os processos utilizados para permitir ocontrole dos resultados. Zeiar pela segurança individual e coletiva,
utilizando equipamentos de proteção apropriados, quando da execução dos serviços Zeiar peto Ouarda,
"onservaçãc manutenção . limeeza dos equipamentos, I.st-jm_mo_ emateriais utilizados, bem como do local de
Sh_E_ecufar outras areias correlatas conforme necessidade ou acritério de seu superior. Venticar diariamente
SSn.icrSfde Lamento de veículos, antes aa sua utitzação como: os pneus água *j^-"££_^
do óleo, "amcerímetro, sinaleira, freios, combustível, etc; transportar pessoas e materiais; orientar ocarregamerto
descattegamento de cargas, com ofim de manter oequilíbrio do veículo eevitar canos aos matena.s t ansportatos.
zelar pela segurança de passageiros, verificando ofechamento das portas e o uso de cintos oe segurança, faze,
peo enos reparei de urgência no veiculo; manter oveículo limpo, interna e externamente, e em condições de uso,
tevando oa ma benção sempre que necessário: observar os períodos de revisão e manutenção preventiva do
S.ano.*'«gund. normas estabelecidas quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
, irar.sWrtãd^ irfr»rárk>. ocorrências; recolher oveiculo após oserviço, deixando-o corretamente estacionado e
| fechado; zelar pela iimpezaj^conser-^âgjj^^ outras tareias coneraia^_

1%_____

Operar máquinas pesadas, equipamentos de arrasto, elevação edeslocamento de materiais como pás ^^^adeiras^
retroescavadeiras, empilhadas, tratores e outros similares controlando a velocioaoe de traçãoe freande para

iarnos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos. Registi ar as operações
iro controle dos resultados. Zelar pela segurançaindividual

Zelar pela guarda

CARGOS DENÍVEL MEDiÒETÉCNICO: . DEsÕFã^ÁcrsÜlTaiÃbAS ATA'IDADES TfPICASPCi_GARgg Z !
Realizar inspeções» sanitárias a bates, restaurantes, lanchonetes, padarias, açougues, supermercados;is outros
estabelecimentos que comercializam alimentos, farmácias, hotéis, hospitais, clinicas, radiologia, odontologia e
fr^oríticos; Realizar vistorias de instalações eredes de esgotos em órgão públicos governamentais ou residências
particulares; Ministrar notificação de estabelecimentos que necessitem realizar ações para se enquadrarem nas
normas de vigilância de sanitária; Vistoriar estabelecimentos aprocura de criaoao oe «^J^S^^SZ
Interdição ou apreensão de alimentos ou medicamentos atendendo notificação oe serviços de v,gi!anc._ nacional,
Executar tatelas ai ns e de Interesse da municipalidade.

M301

M302

M303

M304

M305

M306

M307

M308

Cargos

Agente de
Vigilância
Sanitária

Alimentador
Técnico do

Portal da
Transparência

Assessor de

Prestação de
Contas da

Merenda
Escolar e

Transporte
SIGPC-
FNDE

Assessor
Técnico

Ambiental

Assessor

Técnico de

Almoxarifado

Assessor
Técnico de
Compras
Públicas

Assessor

Técnico de

Controle
Interno

Assessor

Técnico de

Realizar levantamentos de documentos oficiais; Fazer"'serviços oe digitalização de documentos; Realizar
alimentação de programas digitais {Junto ao Portal da Transparência Municipal e Diano Oficial) Assessorar o
controle e divulgaçãode documentos oficiais

Alimentar oproqrama online do (FCE) da Merenda Escolar e Transporte Escola' Federal e realizar prestação de£* Pr-grama ÍPTE) oo Transporte Escolar Estadual SEDUC, alimentar despesas realizadas retenções e
extratos bancários, conta corrente econta de rendimentos de aplicação^e"\^^^J^^Zf^
despesas da agricultura familiar, de acordo com as leis U> 11.847 de -S ce Junho de 200S e Lei N11.494 de 20 de
junho de 2007.

implementar projetos de recuperação intbíeníal, manejo de áreas florestais eminimizaçao de impacto ambientai,
analisar a qualidade do ar, água e solo, bem como da poluição sonora e visual; elaborar laudos e pareceres, de
licenciamento ambiental, quando solicitado; coletar dados para a elaboração -de relatórios técnicos; prepaia»
i-elatãrios de vistorias e análises de projetos; gerenciar base de dados e arquivos técnicos daSecreiana; zelar pela
guarda e conservação dos materiais e equipamentos que estejam sob sua supervisão; supervisionar os
procedimentos de manutenção dós equipamentos utilizados nas suas atividades; prestar apoio asdemais unidades
administrativas nosassuntosde sua competência; desempenhar qutrasj^idagesafrnj. , , —
Promover aexecução das atividades pertinentes à respectiva área de competência. Organizar e conferir nota fisca^
de matéria, que chega no almoxarifado. Distribuir omaterial àsáreas que o requisitaram. Controlar o estoque de
material. Solicitar material quando houver necessidade. Zelar pela observância de normas de segurança e higiene
no trabalho. Executar outras atividades correlatasque lhe forem atribuídas
Dirigir todos os atos inerentes às compras de equipamentos
Fazer levantamento de propostasorçamentárias;Dirigir os
compras mais vantajosas para a municipalidade; Supervi
dós materiais necessários à Administração Municipal; Su
iínsde parâmetrosnas licitações; assessorar, de form,
atos que integram a rotinade comprasde matériai
equipede licitações, promovendo a integração dát
o interesse publico e a conveniência adi ;"!.<:;.£

serviçosdoMunicípio; FazerCotaçãode Valores;
rviços de levantamento de preços a fim de orientaras
nar oíprocesso de escolha ê organização da compra
visíonar a execução dos orçamentos de preços para
r, os servidoras responsáveis pelo registro de todosos

e contratação de serviços; Cooperar, quandonecessário, coma
atividades,"primando pele princípio da aeonomicidade observado
executar outras,tarefas afins.

Realizar atividades de nível suoerior que envolvam o planejamento, supervií e coordenação, visando controlar a
aplicação e utilização regular dos recursos e bens públicos nas áreas degestão de pessoas, orçamente, finanças,
patrimônio e contabilidade, compreendendo a avaliação dos resultados alcançados e a análise, registro e perícias
contábeis dedocumentos, demonstrações contábeis, balancetes e balanços; a auditoria governamental, de gestão e
tomadas de contas; a realização de trabalhos que exijam conhecimentos básicos e/ou específicos de informática,
outras de mesma natureza eqrau de complexidade, quevenham a ser getenr___j______a__to_Ldaae superior
Zêiãrpelo equilíbrio financeiro do Órgão; Manter controle dos compromissos que onerem, direta ou indiretamente, o
hihmMpinj.jni^ internacionais, bem como o gerenciamento da conta ern moeda

lartório de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas,^ «£—
„u_ Jos* yn^W^a^.^-.ji.wmI
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Finanças
Públicas

Assessor

Técnico de

Patrimônio

Público

'^mgmWréMr^S^lãs^mvéSíwos econcessões tf qrétffoi especiais firmados pela União junto a_SanímòsTnter"ats eentidades governamentais estrangeiras de crédito; Administrar as dividas publicas
mobiliária eeontratuat, interna eexterna, deresponsabilidade direis ou indireta do Tesouro Municipal,
Gerir os fundos e os programas oficiais que estejam sob responsabilidade do Tesouro Municipal, avaliando e

Editar normas sobre a programação financeira e a execuçãoacomDanhando os eventuais riscos fiscais; __,._., ,.__..__. _-_•- - ___--- -bem como promoi/er o acompanhamento, a sistematizaçao. e a padronização da
Implementar as ações necessárias á regularização de obrigações financeiras doorçamentária e financeira

execução dá despesa pública%^%*ZT*V^£í^™Vencia de lei; Editar normas eprooedrnentos JjrittjkgU
adequado registro dos atos edos fatos da gestão orçamentária,: financeira epatrimonial dos orgaos eent dades da
fdZSra ao Pública; Coordenar aedição emanutenção de manuais einstruções de #g4^*E£g*&
Plano de Contas Aplicado ao Setor Público eoprocesso de registro padronizado <te: atose fatos «AM«Nk
-.____>• Siioervisíonar a contabil.zação dos atos e fatos de gestão orçamentaria, tinancera e pat.imon.al da

I Verificar
! futuras;
| para garantir uma estocagem raci
i subsidiar a compra de materiais
i efetuar conferências de valores e documentos; especificar padronizar a oooificar os
i Prefeitura: efetua- a conferência de qualidade oe mercadorias entregue por fornecedores, conforme solicitação de
' compras; efetuar processos de licitação, conforme critérios legais: preparar oed.oos de reposição; controlar o
recebimento do material entregue por fornecedores confrontando as netas de pedido eas espec-teaooes^ com o

! material entregue, assegurando sua perfeita correspondência cem as anotações efetuadas providen ar as
i condições'necessárias para a conservação do material estocado, evitando danos e perdas oestes m,tenas,
i reqistrar a entrada e saída dos materiais no almoxarifado, lançaoo ern fichas mapas apropriados e/ou terminais,
pt^^a. a*consultas, controles eelaboração de inventários; cuidar do arquivo do setor; Mtodmta

:• telefônicas, manipulando telefones internos ou externos, para presta- informações e anotar recados regrar m
i visitas e os telefonemas atendas, anotando daaos oessoais e comerciais dos fornecedores ou visitantes
i possibilitando ocontrole dos atendimentos diários; atualizar arquivos, fichados e i.vros de controle; efetuar serviços
de digitação; conhecimento em informática; observa, e cumprir as normas ce higiene e segurança do Lrabalho

! executar ouiras tarefas correlatas, Organização e manutenção do cadastro de bens moveis e imóveis da
1Administração Municipal; identificação dos bens móveis, oom afixação da piaquetas aos bens para ,ins de
inventário: oreoaração de processos oe alienação de bens móveis da Instituição considerados em desuso ou

I insetvíveis naforma daLei: orientação sobre a utilização dos materiais permanentes; fisca.izaçao dasunidades no
I tocante ao cumprimento das normas de conservaçãc e segurança dos bens móveis e imóveis; manutenção
: preventiva, corretiva e emergência: dos bens móveis e imóveis da Instituição; registro, carga, relatório e dentai»
! documentações no que se refere a bens móveis e imóveis; conferência da entrega de matéria Permanente
'• confecção de balanço do estado dos bens móveis e imóveis do Município: confecção de relatórios oe pendenca_
I sobre troca e aquisição debens móveis e imóveis selicitades; controle, fiscalização e sugestão deno.as_proposta.
ino que se refere a patrimônio, cargas, transportes, d:
,i (i.isugestões quanto à aquisiçãode materiaispermane

jJivros edr
I conduzir a análise e a dias-,,,.
i orçamentária ounão deacordo com o piano decontas instituído por meio dasNormas Brasileiras oecontabilidade

-1 Aplicadas ao Setor Público - NBCASP; executar todas as tarefas de escrituração contábii, tais como emissão de
i notas deempenho, conciliações bancárias, controle deconvênios do terceiro setor, acompanhamento dos recursos
| vinculados a educação e saúde previstos na Constituição Federal, conferência de notas fiscais para liquidação do
empenho: executar os trabalhos de análise e conciliação da contas, conferindo saldos, localizando e retificando
I possíveis'erros, para assasurar a correção das operações contábeis; auxiliar na elaboração de balanços,
| balancetes, notas explicativas, mapas e outros demonstrativos financeiros consclidados ca Prefeitura; informar
! processos, dentro de sua área de atuação, e Sugerir métodos e procedimentos que visem a melhor coordenação
I dos serviços contábeis; supervisionar o arquivamento de documentos conf
afins.

SS=-hVrntS°om"__ _ema_ Poderes da União ecom ^-^e=o™
de custos que permita aavaliação ecacompanhamento da gestão orçamentária, financeira(patrimonial.
Estâbaiecer normas ã procedimento, contábeis para o adequado registro dos atoss
financeira e patrimonial dos órgãos e entidades da_ admi
sistematizaçao e a padronização da execução contábil; Iv
Procedimentos Contábeis da Aommistração Municipal; Eüb:

IS^lmS^t^non^ oSistema de Gestão Financeira; Estabelecer, acompanhar, monitorar e
-variar a =. _c_c«- dos Programas de Reestruturação e Ajuste Fiscal dos Estados e avaliar o cumprimento dos
compromissos ítecais dos Municíoics que firmaram contrato de refinanciamento de dívida com aUnao no âmbito
d_ legislação vigente' Verificar ccumprimento dos limites econdições relativos a realização de operações de creditodos "Sos camprsendendo as respectivas administrações diretas, fundos,_autarquias, fundações eempresas
estileis dependentes; Estruturar e articular o'sistema federal; de programação financeira; Promover estudos e
pesquisas emmatéria iscai emparticular sobre gastospúblicos; _ ____—.___ ,—rr-r—
' '""•" po_ição do estocue, examinando periodicamente ovaler oas mercadorias e calculando as necessidades

mazenar materiais e .rodutos, identificando-os e determlnandc sua acomodação de forma adequada,
I e ordenada; coletar preços de materiais das firmas fornecedoras, para

elaborar as planilhas comparativas de preço;

i orçamentaria,
çlo federal, promovendo o acompanhamento, a

anter: e aprimorar ó Plano de Contas e o Manual de
irar as dai nstraçõescontábeise relatórios destinados

das cartas-convite, para análise;
nateriais utilizados pela

uição e comrole; recebimento de novassolicitações, trocas
es para composição de projeto de aquisição junto aoSetor

.'de Planejamento; organização emanutenção do almoxarifado municipal .untamente com oalmoxarife. mantendo um
cadastro atualizado e eficaz dos bens fungíveis municipais, visando com isso a correta manutenção e distribuição do
material.
Auxiliar naorqariizacão dos serviços de contabilidade da prefeitura, envolvendo o piano de

,cumentós*e o método de escrituração, para possibilitar o controle contábil, orçamentário e patrimonial;
ificação contábil dos; documentos oomprobatórios das operações realizadas, de natureza

contas, o sistema de

Assessor
Técnico em
Contabilidade

Pública

sbeis; desempenhar outras atividades

Executar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades administrativas c
j trabalhos damaior complexidade. Elaborar relatórios, mapas demonstrativos
sobre os resultados das atividades para apreciação dos superiores,

i e efetuar as correções necessárias. Levantar e compilar dados e
Assistente j trab£lh0£ Atender pessoas, verificar o assunto a ser tratado, para prestar-lhes as informações necessárias ou

Administrativo i ericarninha_|as a3 áreas responsáveis. Acompanhar o desenvolvimento das ativi
orientar equipes de trabalho. Emitir documentos, transcrever (fedes e assegurar a realização dos trabalhos de

i acordo com ospadrões estabelecidos. Controlar o fluxo de oocumentos e informações que tramitam pela unidade
: bem como separar, classificar e arquivar documentos. Ccnj6m^cumento£^ersgs^fetoj3 a rotina admmistrativ.

unidade em que atua, efetuar os
.ou controles contendo informações

.nalisar relatórios e documentos, conferindo-os
ntormações relativas ao desenvolvimento dos

* -th__
/idades administrativas da unidade,
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LAGOA CA
CONFUSÃO

^_sí»^ ^™N*8"""r"t"**B* ****

M312

Avaliador de

Imóveis com

Registro no
CRECI

"diUnidade. Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinações superiores.

Proceder à avaliação de terrenos, imóveis urbanos e rurais, realizar vistorias e laudos de imóveis, a partir de
critérios como localização, topografia, estados de conservação, entre outros, elaborar relatórios de.controte, emitir
parecer quanto às avaliações.

33H

M313

M314

M315

M316

M317

M318

M319

M320

M321

Digitador

Entrevistador

Gestor de

Cerimonial e
Eventos

Mestre de
Obras

Monitor

Educacional

de Transporte
Escolar

Monitor
Educacional

Escolar

Pregoeiro

Recepcionista
da Saúde

Secretário

Executivo dos

Conselhos da

Educação

as normas muntci

oe pregão; trabalhar seguindo normas ce segura.:-:
com zelo e urbanidade; Executar outras tarefas r*~

Onerar equipamento de diqitaçàc. Conferir reoistros para processamentos dê dados. Colaborar com a Chefia de
Ke^rn __tódro para programação ."coordenação oas atividades cie digitação. Solicitaraii»nMtfc
preventiva ecorretiva do equipamento -,__. .,-- F««-.i_ar outras athjdades correlatas que IhoforOT g^buidas. „
N_tòes básicas sobr¥^r_rn.Fsociais, "Serviços Públicos: conceito e princípios. Servidores públicos, cago
apregoe função públicos Comunicação, Habilidades interpessoais. Trabalho em equipe. Controle. Importância e
fundamentos. Processo de controle, instrumentos e ferramentas de controle do desempenho da organização.
Características eformas de atuações. Gestão descentralizada dos programas de assistência social. Planejamento e
elaboração de Projetos Sociais. Políticas Socjais,
Coordenar, supervisionar e controlar a execução de atividades
recebimento de credenciais, recepção programação t
materiais publicitários, brindes e outros. Organização da
Remissão dos convites ao;

orno sxempío correspondências em geral,
õlhetos, troféus, placas, adesivos, certificados,

ista com o nome das pessoas que comporão a mesa;
componentes da mesa; Acompanhamento das respostas ou follow-up; Previsão do

número de participantes; Preparação do cadastro de cada um dos inscritos; Acompanhamento na preparação de
convites, textos, programas, cartazes, folders eodevido encaminhamento à grafica; Organização das aividades
sociais; Otgani_ação de serviços terceirizados, como fotografia, transporte, recepcionistas, oftice-boysf Imagem
montagem e instalação, deco-ação a outros. Levantamento de necessioade de equipamentos, como projetores,
som retroproietores oomputaoores, multimídia e outros; Divulgação anterior ao evento. Divulgação durante o
evlnto Coordenação do recebimento de Inscrições; Recepção dos convioados especiais; Treinamento de pessoal
temporário que atuará no ev3nto(tra;es. água, ccffee break, café, chá aoutros oenvados aserem servidos)
Elaborar Cerimonial, Selecionar ou indicar Orador ou Prer"

vistoriar, em obi
coordenar e orientar as diversas tarefas, para assegi.

Organizar e supervisionar, em Obras de construção civil da prereltur
ordens. Distribuir, coordena e orientar as diversas tarefas, para as
execução das obras, dentro dos prazos e normas estabelecidos. Su
trabalho e conservação doequipamento usado. Atender outras ait-idae

atividades dos trabalhadores sob suas
_r o desenvolvimento do processo de
onar o serviço de limpeza do local de
-relatas que lhe forem atribuídas.

Acompanhar alunos desde oembarque no transporte escolar até desembarque na escola de destino as»™
acompanhar os alunos dede oembarque, no fina! do expediente escolar, ate odesembarque nos pontes próprios e
verificar se todos os alunos estãc assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os
alunos quanto ao risco de acidente; evitar colocar parles do corpo para fora da janela; zelar peia Mpnido
transporte durante edepois do trajetc; identificar a instituição de ensino dos respectivos alunos ede,x_-!o dentro do
locar ajudar cs alunos asubir e descer as escadas dos transpor»; verificar asegurança dos alunos no momento
do embarque e do desembarque; verificar os horários dos transportes, intormando aos pais e alunos; confenrM
todos osalunos freqüentes no dia estão retomando para os ates; ajudar ospais de alunos especiais na locomoção
dos alunos, executar tarefas a.
D_irFwú"õos dscrianças.' acompanhando e participando de seus deveras escolares, orientando quanto à higiene e
Srifãt -.--neo desenvolver os níveis cognitivos, afetivos esensóno motor tendo domo atribuições hpicas:
o-anizar o acesso das crianças à sala de aula, orientar dos pais sobre algum tratamento especifico a dispensar.Acompanhai ezelar p3as crianças durante sua permanência na escola observando constantemente seu estado de
sele comportamento e outras características. Ministrar, quando necessário e de acordo com prescrição médica,
remédios além""de auxiliar no tratamento. Realizar curativos simples, quando necessário t em casos de emergênc a,
utilizando noções de primeiros socorros, afim de propiciar aos pais, alunos e professores, um ambiente tranquto,
ativo eseguro. Desenvolver atividades de recreação e lazer, segundo normas etécnicas previamente determinadas
afravés de jogos ebrincadeiras que venham aresgatar os costumes culturais auxiliando no aprendizado do aluno e
no desenvolvimento da parte física, mental e assimilação de limites, condutas e desenvolvimento socai. Rea za
atividades artesanais ê artísticas, segundo: os métodos de ensino, a fim de desenvolver osendo critico e estimular
as crianças para o aprendizado escolar.
Conduzir a sessão pública de licitação, observando as pe
de pregãodefinida; coordenar a equipede apoio; operar -
do pregão; acompanhar e orientar, quando lhefordeten

iiaridades e os procedimentos aiinentes à modalidade
equipamentos e sistemas existentes para a realização

ilnado. o desenvolvimento da fase interna,o que lhe poderá
oportunizar ma:or conhecimento de objeto a ser licitado e de aspentos que venham a influenciar diretamente na
seleção das propostas e no julgamento final do certame; identifica' ecrede
recebimento dos envelopes com as propostas de preços e documentação de
aludidos envelopes, o exame de que constar para a aceitação e classificaç;
procedimentos relativos acs lancesa à escolhad;

íciar os interessados, mediante o
labilitação; efetuar a abertura dos

nricação aos proponentes; conduzir os
"melhor proposta identificada pelo lance demenor preço ou pelo

iance que melhor atenda a condição estipulada para situações especiais ae interesse público; executar todos os
atos tendentes è escolha oe uma prooosta oue se mostre a mais vantajosa para a administração cos recursos
financeiros do Município; habilitar o licitaníe que ofertou o menor preço eu o que apresentou a melnor conoiçao
estipulada para situações especiais; adjudicar ou não c. objeto do certame; receber, examinar e decidir sobre os
recursos; encaminhar o processo instruído, a autoridade superior, para fins dehomologação do certame iicitatorio e
autorização dacontratação: participar oeprograma detreinamento, quando convocado; manier-se atualizado so_re

a principalmente quanto às modificações da legislação referente a licitação e a modalidaae
higiene, qualidade e preservação ambiental; tratar o publico
critério de seu superioi

| Recepcionar opúblico, procurando identificá-lo, averiguando pretensões, para prestar-lhes informações, encaminha-
lo àspessoas e/ou receber recados e/ou correspondências. Tirar Fichas; Organizar informações a serem prestadas,

i Observar normas Internas de segurança; Planejar o Dia a dia; Agendar serviços; Recepcionar de boa forma os
| Pacientes; Prestar serviços de apcic; Responder chamadas teiefõnjcaMgomunicar-se deforma efetiva
Preparar antecipadamente as reuniões dos Plenários dos Conseihcs, incluindo convites, apresentação de temas
previamente aprovados, preparação de informes, remessa demateriais acsconselheiros e outras provioenoiais; _
Acompanhar as reuniões de plenário, assistir ao presidente da mesa e anotar pontos mais relevantes visando_a
elaboração da ata; Dar encaminhamento às conclusões do Plenário, inclusive revende acada mês a implementação
de conclusões de reuniões anteriores: Propor ao plenário dos Conselhos, a formalização da estrutura organizauva
da secretaria executiva e sua funcionalidade interna através de resolução específica; Despachar os processos e
expedien.es de rotina e acompanhar o encaminhamento dado às Resoluções, Recomendações e Moções
emanadas dos Conselhos e dar as respectivas informaçõesa;uai;zaoas_c^ramjôjijynrOT
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LAGOA BA
CONFUSÃO

Secretario

Executivo dos
Conselhos da

Saúde

Técnico em

Enfermagem

Técnico em

Recursos
Humanos

V.^

Servir como estrutura de apoio operacional à realização das capacitações de conselheiros. Representar, quando
indicada pelo Plenário, os membros dos conselhos nos eventos internos e externos; Promover e .oentificar
parcerias para cumprimentos das ações; cevar a sistematizar as informações que permitam a Presidência e ao
Coleciado aootar as decisões cabíveis; Dar Suporte Técnico Operacional às Comissões Temáticas e Grupos de
Trabalho' Articular com os Conselhos oue tratam cas demais políticas da sauoe; Expedir Atos de reuniões,
convocações por determinação dos presidentes: Auxilia,- oPresidente na preparação das pautas, classificando as
matérias em ordem cronológicas de entrada no protocolo e distribuincc-as aos membros do Conselho para
conhecimento e providencias; Preparar e controlar a publicação, no Placar' Murai/ Portal eletrônico da Prefeitura ou
em outro meio de comunicação, de todas asdecisões dos Conselhos; Manter os conselheiros informados sobre
execução das ações deliberadas pelos Plenários aos Conselhos; Proporcionar estimulo ao controle Social, atuando
polivalente na gestão, orientação dos conselhos cadastrados na gestão da becretana de Educação municipal
(Público Alvo; Conselho Municipal de Educação dentre outros). — , . , , , —-
"Preparar antecipadamente as reuníõis dos Plenários dos Conselhos, incluindo convites, apresentação de temas
previamente aprovados, preparação de informes, remessa de materiais aos conselheiros eoutras providencias ;
Acompanhar as reuniões do plenário, assistir ao presidente da mesa e anotar pontos mais relevantes visando a
el_boraoão da ata; Dar encaminhamento às conclusões do Plenário, inclusive revendo acada mes a implementação
deTondusões de reuniões anteriores; Propor aoplenário dos Conselhos, a formatação da estrutura organizam
da secreta executiva e sua funcionalidade interna através ria resolução específica; Despachar os processos e
expedientes de rotina e a^mpanhar o encaminhamento dado às Resoluções Recomendações e Moções
emanadas dos Conselhos c- dr as respectivas informações atualizadas durante os informes dos Conselhos, _
Servir como estrutura de apelo operacional I realização das capacitações de conselheiros; Representar quando
indicada oelo Plenário, os membros dos conselhos nos eventos internos e externos; Prom^er e identificar
parcerias oara cumprimentos das ações; Levar a sistematizar ;_s informações que permitam a Pres.denoia e ao
Coteoiado" adotar as decisões cabíveis; Dar Suporte Técnico Operacional às Comissões Temáticas edMM
Trabalho Articular com os Conselhos que tratam das demais políticas da saudar Expedir Atos de reuniões,
convocações, por determinação dos presidentes; Auxiliar oPresidente na preparação das pautas, classificando as
matérias em ordem cronológicas de entrada-na protocolo ei dlstribuinoo-as aos membros do Conselho para
SecTmehtae providencias; Preparar econtrolar apublicação, no Placar/ Mural/ Portal eletrônico da Prefeitura ou
em outro meio de comunicação, de todas as decisões dos Conselhos; Manter os conselheiros informados sobre
execução das ações daliberadas pelos Plenários dos Conselhos; Proporcionar esíimuc ao controle Social atuando
polivalente na gestão, orientação dos conselhos cadastrados nã gestão do SUS municipal (Publico Alvo; Conselho
Municipal de .Saúdgdehtre oirtror'
Prestar, sob orientação do
tratamento aos pacientes; contrc
ausculta e pressão; efetuar cura
orientação médica; orientar á f
instrumental, ambientes e equip
médicos; auxiliar o médico em
necessário, conforme instruções
cesenvolver atitudes e hábitos sa
e saúde; controlar o consumo de
para, quando for o caso, solicitar
como zelar pela conservação dos
co Município ou a comunidade nc

| controle de pacientas e doençi
] diagnóstico; colher material part
i Desenvolver, com os Agentes Coi
' cursos, reuniões e treinamentos,
I equipamentos postos sob sua guarda; oe
i Executa atividades inerentes a-
I informações para d desenvotvim
Atua nas áreas tíe controle proct

\ orçamento e finanças. Realiza I
j elabora relatórios técnicos dasu
1superior imediato :- : ;

au enfermeiro, servic js técnicos c e enter

• sinais .liais dos c-a ;ientes, obs<

-os diversos, empregando os medicame

oulação em assunte s de sua t,omp_te

mentes oara a reaííz ação de exames,

pequenas cirurgias, observando equipa

ecebidas: participar c e programe s eouc

cs em grupos especíí cos da comr .niciaee

nedicamentos e dem ais materiais de enf

-suprimento; supervi; ionar e orie: .tar a li

squipamentO- que uti za; prestar issistèn

sei"víçgde enfermager t desenvolv

transmissíveis; rea zar testes l proa

exames laboratoriais auxiliar o

unitários de Saúde, at vidades de dentifio

isando o aperfeiçoa r tento ptotis uonal, :

da: desempenhar ouíi as tarefas a'

planejamento, exec jção :a: mo itftarahi

uo eficiente e efetivo da gestão oé Recu

suai, docurtientação, i-ror--nação \:

/. ntaroeritos de dados e informai

área de atuação. Exe cuta outras: í areias (

'.agem, ministrando medicamentos ou
a pulsação e utilizando aparelhos de
tos e materiais adequados, segundo
teia; preparar e esterilizar material,
aíarnentos e demais procedimentos
sentes e entregando o instrumental
tivos de saúde que visem motivar e
participar de campanhas de educação
-magem, verificando nível de estoque
peza e desinfecção dos recintos, bem
ia a pacientes em unidades de saúde
síabeiecimentos específicos; efetuar o
ter à sua leitura, para subsídio de
ro na execução de suas atividades;
jâo das famílias de risco; participar de
ilar pela conservação dos materiais e

33 de processos, procedimentos e
sos Humanos da Prefeitura Municipal,
.cursos humanos, folha de pagamento
stua diligências externas e internas e
crreíatas que lhe forem atribuídas peio

CARGOS DE NIVE. SUPE -IC R:

Código Cargos
T.É3C.MÇ. .O _JaF './ DÁS -_/___ TÍPICAS DO CARGO

S401

S402

Fonoaudiologo

Gestor

Hospitalar

I Fazer avaliação do paciente,
j programar, desenvolver e supervisionar o treinamento r
[ pensamento verbalizado e outros, orientando, demonstra
| paciente; proceder a tratamento de crianças com para
i participar de equipes com finalidade de identificar distúrbL.
' emitindo pareceres de sua especialidade; emitir pareceres quanto ao aperfeiçoamento ou a praticabilidade de
reabilitação, elaborando relatórios; executaroytra^ta^fesj^retatas. . ••-

—— - hospital atinja a sua finalidade,

Pesquisar, analisar e propor métodos
e seus respectivos planos de açãc, no âmbito dí

instituições públii
saúde segundo

priva.

igimenfos

téo propn s atividades, e
oz, da fala, lin
, possibilitando
cerebral, utili:

lingua

roiialar. a fim de
ministrando Im'atendimento "eficiente'a todos os cidadãos. Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente
hospí'alar- Planejar e organizar a(s) gerência(s) dasinstituições hosp;talares, no amoito municipal;
Supervisionar o desempenho das questões burocráticas e administrativas das instituições hospitalares, no âmbito
municipal' Controlar quadro de servidores lotados em sua unidade hospitalar, no âmoito municipal; Cuidar da
manutenção dos equipamentos edos estoques de materiais; Estimular a pesquisa e aeducação na área da saúde,
Participar dewoaramas desaúde comunitária: Executar tarefas afins e de interesse damunicipalidade.

o»inas de simplificação e racionalização dos procedimentos administrativos
stituição hosoitaiar Elaborar relatórios técnicos e emitir

abeíecendo o plano para tratamento;
iagem, expressão e compreensão do
para a reabilitação ou reeducação do
ndo técnica de estimuiação precoce;
suas formas de expressão e audição,

pareceres em assuntos de natureza administrativa; Elaborar projetos e pianos de trabalho a serem apresentados a
• '••"pionamento das unidades des e respectivas prestações de contas; Verificar u lunci

âmbito municipal; Desempenhar função de

33*

as e

os i regulamentos vigent

lCai

è'-
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LAGOA BA
CONFUSÃO

Nutricionista

Professor

Nível Superior

Secretário

Executivo dos

Conselhos da
Assistência

Sociai NOB
SUAS/12

coordenação de serviços sendo capaz de analisar e providencia:- as alterações dos sistemas administrativos
implantados, visando adaotar as reais condições do Hospitaí Público objetivando a melhor encacia oo sistema;
Avaliar e acompanhar desempenhos funcionais; Obedecer às normas técnicas de biossegurança na execução de
suas atribuições.
Realizar oplanejamento, orTentacàc edesenvolvimento de programas da alimentação e nutrição, voltados a saúde
dos alunos da rede escolar municipal bem corno suporte à Secretária Municipal deSaúde e de Assistência Social.
Prescrever suplementos nutricionais necessários a complementação de dietas. Participar de inspeção sanitária
relativa aos alimentos e aos ambientes destinados ao processamento e consumo dos mesmos. Acompanhar a
recuperação nutricional de irMvíouos que apresentem distúrbios limentares e/ou desnutrição. Orientar indivíduos
que apresentem problemas fKaúde, que necessitem de dieta específica. Executar outras tarefas afins, acritério de
seu superior. jj
Executar tarefas que promovam a educação decrianças, jovens e adultos, útil
às necessidades, seguindo cu-rricuiosj^réjirjgnizadcjyoara -jrna_:nJeQj^â£_soc_[al
Pnsparar antecipadamems~a_~7-_.iões do Plenário de Conselho, incluindo convites, apresentação de temas
previamente aprovados, preoaração oe informes, remessa de materiais aos conselheiros e outras providenciais;
Acompanhar as reuniões do plenário, assistir ao presidente da mesa e anotar pontos mais relevantes visando a
elaboração da ata; Dar encaminhamento àsconclusões oo Plenário, inclusive revendo a cada mes a implementação
de conclusões de reuniões anteriores; Propor ao plenário do Conselho, a formalização da estrutura organizativa da
secretaria executiva e sua funcionalidade interna através de resolução específica.
Despachar os processos e exoedientes de rotina e acompanhar o encaminhamento dado as Kesoluçoes,
Recomendações e Moções emanadas do Conselho e oar as respectivas informações atualizadas durante os
informes do Conselho; Servir como estrutura deapoio operacional à realização dascapacitações deconselheiros,

i Representar, quando indicada peio Plenário, o conseihc nos eventos internos e externos; Promover e identificar
i parcerias para cumprimentos das ações; Levar e sistematizar as informações que permitam a Presidência e ac
; Colegiado adotar as decisões cabíveis: Dar Suporte Técnico Operacional às Comissões Temaucas e Grupos de
i Trabalho Articular com os Conselhos que tratam das demais políticas sociais; Expedir Atos de reuniões,
• convocações, por determinação dos presidentes; Auxilia' o Presidente na preparação das pautas, classificando as
' matérias' em ordem cronológicas de entrada nc protocolo e dislriDunioo-as aos membros do Conselho para
i conhecimento e crovidencias; Preparar e controlar a publicação, no Placar/ Mural/ Pcdal eletrônico da Prefeitura ou
i em outro meio oecomunicação, de todas as decisões dos Conselhos; Manter os conselheiros informados sobre
! execução rias ações deliberadas ceios Plenários dos Conselhos; Proporcionar estímulo aocontrole Social, atuando
I polivalente na gestão, orientação dos conselhos cadastrado na gestão co SUAS municipal (Público Alvo; Conselho
I Municipal de Assistência Social, Conselho Municipal oo idoso, Instância de Controle Social do Programa Bolsa
! Família, Conselho Tutelar.Conselho Municipal dosDireitas c-a Criança e doAdolescente).

zando técnicas didáticas específicas
atisfatória. ______

•«waSBB_SS3ê_aáB.Ru_ JoséQuintino. Qd:27.Lo^oa-^.,|a)_mJ,,,eo-,JF
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REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO
.úmero de inscrição:

I DECLARO, para efeito de
Concessão de isenção^la^di^^críção^ ColTcurso Púbiico'ida Prefeitura MunWptí * Ugoa da
Confusão, normalizado pelo edital 001/2015, sob as penas da lei, que sou membro de família de baixa renda
nos termos do Decreto Federai n* 6.135, e estou inscrito no Cadastro Umco para Programas Sociais do
Governo Federal (CaaUJnico), *NIS: •

"Nome:

•CPF:

"Cargo(que pretende se inscrever;

•Deficiente: Sim () Não ()

Nacionalidade:

Filiação:

'Data de Nascimento:

I L

Dados Gerais

Sexo: Masculino (} Feminino- (j

í.aturalioac-e UF

'Escolaridade:

Endereço: (Rua,Av, Praça):

Bairro:

Telefone Residencial:

g|_j_ie:

•Wf.le'-,!'-

ff
elefone Comerciai:

I CEP:

Telefone Celular:

Declaro estar ciente das normas descritas no Edital.

I
Este documento representa a expressão da Verdade. Todos os aados nele contidos estão corretos, podendo
ser comprovados a qualquer tempo, mediante.dipiornas, certidões, atestados ou declarações.
Nos termos do Edital, declaro estar ciente de que qualquer omissão ou íaisidade, bem como o nao
atendimento dos prazos e/ou exigências, significará minha exclusão ooconcurso.

'Preenchimento obrigatório.

Lagoa da Confusão, de

Assinatura do Requerente

j.anunoae Kegistro ae imóveis, ressoas .unaicas, inulos s Documento:
' Protesto eTabelionato de Notas Município de !_goa da Confusão- TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mail:carto, iolinodesous-@Qn-_il.comI

_de 2016.
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AMEXO li!

CONHECIMENTOS BÁSICOS PARATODOS OSCARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

LÍNGUA PORTUGUESA:
Texto' Interpretação de texto; alfabeto; sílaba; encontro vocáiico- encontro ccnsonantai; sílaba tônica; substantivo, coletivo, acentuação;
sinônimos e antônimos: frase, tipos defrase; substantivo próprio e comum; gênero, numero e grau do substantivo; adjetivo.

MATEMÁTICA: , ,
Números naturais, números inteiros, números racionais: quatro operações fundamentais /adição, suotração, divisão e multiplicação) em
problemas envolvendo situações aa vida prática. _—

CONHECIMENTOS GERAIS:
Geografia do Estado do Tocantins nos séculos XX eXXL Organização política do Estado do Tocantins; Aquestão Indjgrwt. no Estado do
Tocantins; Atualidades História do Tocantins ade Lagoa da Confusão -TOjPolitica, economia geografia, sociedade ecultura),

CONHECIMENTOS BÁSICOS PARA CS CARGOS OE NÍVEL MÉDIO ETÉCNICO

LÍNGUA PORTUGUESA:
Compreensão e estruturação de textos: Coesão e coerência textual; Semântica: sinônimos; antônimos; poiissemía; Vocábulos homônimos e
parônimo Denotaçãc econotação; Sentido figurado, Sistema ortográfico em vigor: emprego das letras eacentuação grafica; ^rrna^ode
palavras: prefixos esufixos; Flexão nominal de gênero enúmero; Flexão verbal: «rbos regulares eirregulares; Vozes verbais Emprego dos
modos e tempos verbais- Emprego dos pronomes oessoais e das formas de tratamento; Emprego oo pronome relativo, Emprego dasconjuncoe ed__ pregões. sPntaxe de colocação; Colocação pronominal; Concordância nominal e_verbai; Regência nominal everbal;

,-___„_ en?re _. oraç5es: r.aconstrução doperíodo; Emprego dos sinais de pontuação.Emprego do acento da crase; Nexos semânticos e sintáticos

ATUALIDADES:
Tópicos relevantes e atuais de diversas áreas, tais como política, economia, socieoade, educação, segi
internacionais, desenvolvimento sustentável, responsabilidade socioambientai e ecologia e suas .incuiaçoes histoncas. Política, ec.- , .-,-.
geografia sociedade, cultura e História do Tocantins edeLaçioa aaCsnfuggo - TO.

egurança, iecnologia, energia, relações

NOÇÕES DE INFORMÁTICA:
Conceitos básicos de hardware esoftware; Dispos.tivos de entrada/saída esuas oropriecades, conceitos b^.costde ardente W^nclowse
suas funcionalidades: Ícones, atalhos de teclado, ,anelas. arquives, pastas, programas, impressa: cete 0fr.ee (Word, Excel, PowerP,
Outlook); Conceitos básicos de Internet e utilização de tsrramentas de navegação: browsi
pesquisa na internet. Noções de serviços: Internet e Intranet; Conceitos básico.
gerenciamento dearquivos, pastas e programas; Virus e antivírus, Spam, Phisriiut

nternet Explorer, correio eietrónico e busca e
de tarefas e p-ocedimentos de infonnática: organização e

. Malware.

LEGISLAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO/NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO PUBLICA:
Constituição Federal de 1988: Capítulo VII - Da Administração Púbiica;DIRElTO ADMINISTRATIVO: Conceito; ^<»*«*
Administrativo: Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; °oderes da administração: vinculado, discricionária ^eraqueo,
disciplinar e regulamentar; Oiganização administrativa; Centralização, descentralização, concentração eoesconceniraçac, Ate _dmn -- ,.
conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostos s espécies; invalidação; anulaç
Decadência no âmbito da Administração Pública:
obrigatoriedade; dispensa; inexigibiíidade; modalidades; revogação e

_ . ~ .___;____ •>_ :_:__.__.._- _•__„,._.- Di.l,i,„nt ___/___->- riu .Qllin.an.ar.. COhCeSSaO

Prescrição e

Processo Administrativo' Dfoeesso Administrativo Disciplinar; Licitação: princípios;
anulação;' Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle;

formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Serviços Públicos: conceito, cla^icíacã
permissão e autorização; Administração direta e indireta, Administração indireta , s ,l_egrar___; Responsab
Administração: reparação do dane; enriquecimento Ilícito; use e ai
formas de controle; controle hierárquico; controle interno:
TO.

de pode.-; sanções penais 3 civis; Ccnírole da Administração: tipose
3externo; Bens públicos; Lei Orgânida doMunicípio de Lagoa da Confusão -

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE. NÍVEL. MÉDIO ETECNiCO

M301 - AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA:
SUS evigilância sanitária. Leis Orgânicas de Saúde. Participação popuiar econselhos de saúde; Promoção, proteção e recuperação da saúde.
Sistema Municipal de Vigilância Sanitária: competência, finalidade, infrações e oenaüdades Circunstâncias agravantes. ™W"«rn_n»
administrativo nas infrações sanitárias (apuração, notificação, auto da infração, recursos, oapel e responsabilidades do fiscal sanitário no
processo administrativo). Saúde pública; práticas médiCO-sanitárias e ações preventivas; Doenças transmitidas por alimentos; biosseguianca
bioética; riscos do trabalho da produção ecirculação de bens eda prestação de serviços de interesse da saúde; problemas sanitários, médicos
. sociais; Conceito de vigilância Sanitária e Vigilância epidemiológica, .epidemiologia; saúde de L-aoalnaoor, regulamentação e risca izaçao da
saúde; normas e padrões de interesse sanitário e da saúde; aspectos b,..rccrático-normativc,s em saúde publica; falhas defeitos, 'Iludess
riscos na fabricação, transporte, estocagem e comercialização de alimentos, medicamentos 9 insumos a industria .f c°mem,o
instrumentalização legai e noções de risco em saúde pública; consciência sanitária: sistemas de niormacao moratorameruo ecoieta de dados
clínicos e laboratoriais em saúde pública; conceitos a abrangência em saúde pública e vigilância sanitária; conceitos e indicadores de
nocividade e inocuidade; modelos assisienciais e vigilância da saúde, normalização e controle de aspectos do meie ambiente seu uso e
preservação; tecnologias em saúde. Epidemiologia. fiscalização 8 vigilância sanitária epidemiológica e da saúde. Atribuições do Fiscal de
Vigilância Sanitária; Boas Práticas para Serviços de Alimentação, controle sanitário na área de alimentos: Hotulagemde Alimentos Embalados,
Rotulagem Nutricional de Alimentos Embaiacos, Condições higiênico-sanitárias e de loas práticas de fabricação para estaoelei .:• .
produtores/industrializadores de alimentos, Politica Nacionai de Alimentação nutri
deSaúde. Atualizações daANVISA; Ética profissional.

, cartilha da VigilânciaSanitária, Resíduos de Serviço

M302-ALIMENTADOR TÉCNICO DO PORTAL DA TRANSPARÊNCIA: ,,__,-.-, „rML_i„li_T_4Tt_rt.
Compreensão e estruturação de textos, Constituição Federal de 1988: Capítulo Vil - Da Administração Publica; DIRE IOADMINISTRATIVO.
Conceito' objeto e fontes do Direito Administrativo; Princípios constitucionais de Direito Administrativo brasileiro; Poderes oa Administração,
vinculado; discricionário; hierárquico, disciplinar e regulamentar; Sistemas Operacionais: conceitos básicos; filosofia de funcionamento;

Editor de textos Microsoft WORD: manipulação rtejrouiyos (abrir, salvar, visualizarconfiguração de ambiente; manipulação de arquivos.

_nono ae Kegistro ae imóveis, ressoas junaicas, ittuios euocumei
Protesto eTabelionato de Notas Município de Lagoa da Confusão-TO
RuaJosé Quintino, <_d:27. Lote08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

:i...__ri_linnri___.u_____IYiail.COm
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impressão, etc); digitação de textos; formatação de textos (fonte, parágrafos, boroas. macaoores. numero^^™5t^
quebras de página colunas, figuras, etc); comandos de eoição (localizar, substituir, etc Princípios básicos áa f™^™^^f*l^a.
8666/1993) Modalidade Pregão (Lei n» 10.520/2002), Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações numanas no trabalho,
Formas de tratamento. Ética Profissional. Digitalização, Alimentação ae_£rogir3maa<Jai^LoP6^gLona

M303 -ASSESSOR DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DAMERENDA ESCOLAR ETRANSPORTA SIOPÍ =MDE:

Administração: vinculado; discricionário; hietátquicc disciplinar eregulamentar,^^^f^.^^^^^^f^^^^.concentração edesconcentração; Ato administrativo: conceito: requisitos, atnbu os; oiassiiioaçoe^ pressupomos eespies^'«^
anularão- revooacão a convalidação- Prescrição e Decadência no âmbito da Administração Publica; Processo Admin.s rativo, FrocessoAdnS.rSlinaLT^princípios, obrigatoriedade; dispensa; irexigibilidade.^ée^^e^^r^
administrativos: conceito; peculiaridades- controle; formalização; execução; -nexecuçao, revisão e resc^ao.'̂ *^^^fS^
Serviços Públicos: conceito; classificação; concessão; permissão eautorização; Administrado direta eind,rei_,Conceito eDeteres das .eis
11.947de 16de Junhode 2009e Lei Nsi t .494de 20de Junho de 2007

M304-ASSESSOR TÉCNICO AMBIENTAL:
Conceito de ecologia; Histórico do pensamento ecológico: da ecologia natural ao eootogismo. Proteção oe'^«"^^*
recursos naturais- Saúde pública: Conceitos básicos em ecologia; População; Comunidade; Ecossistema Bios era, Habuat £™0o^9'°°:pZlpLTe e_ol^,a; Independência; Sustentabilidaae; Fluxo de energia: Cadeiasl.mentares; ^-astórnen^, D^ ^ogicos^
Coevolução; Diversidade; Sistemas vivos; Definição de sistemas vivos; Osistema do Planeta^^^^^^'SJll
sistemas vivos- Conceito sistêmico de meio ambiente; Conceito de ecossistema; Estrutura de funcionamento dos ecossistemas, ™c'P'°f°*fito*^ecossfetemas; ^dependência dos ecossistemas: Resiiiência dos ecossistemas; Capacidade?^^^?£g™2,%
energia eciclo de matéria dos ecossistemas: Competição, cooperação ecoevolução dos e*?ss,sterna^^«M»mnSSSa^t

___££..^^Z^^^^^^^^*~A«u~ 9loba!; c,d0 dD ni,rogênio;
Ciclo do oxigênio; Destruição da camada dj^wogj__>____i_________--------.

M305- ASSESSOR TÉCNICODE ALMOXARIFADO:

3__ a, «n_.il.aol __»•_ Bb___i »__» »_—«_: F°?"i^X?S'^£'™'tS^SSÍÍ
_____ de ____» um «.to; _*_ji_. ""Sr""_______í_, w™, •?__*___ .««.«»•.

ssk_=_s ______tfKss 2»="-? - ,5i:iJSBi_i•,," •*'°*"":Classificação ABC; Sistemas de controles A^ãojo^stoques: Acuracia dos controles, Nível de serviço.Etic_ profissional.
M306 - ASSESSOR TÉCNICO DE COMPRAS PÚBLICAS:

Ética Profissional; Lei nQ 4.320, de 17 de março de

*M307 - ASSESSOR TÉCNICO DE COi.TROL_ IfcTbRNO. ,- nir(fj-_L_ I ukto' critério de avaliação dos componentesFatos contábeis: conceito eclassificação. Estrutura patrimonial: «Mo. p*«voe ^;f|r"°"'° _̂ tsU?t_uí^ dos resuliadost exercício social epatrimoniais. Gestão: fluxo dos recursos, origem e aplicação: receitas despesas apuração cOK«ui|ao ao-Ve^ , 0perações comregime contábil; exercício financeiro e lucro real. Registre contábil das operações .picas de um.- sociedaue comem ai. op J
mercadorias. Inventário: periódico epermanente. Operações tmanceiras.^^^^^^^^^Veilos Acumulados;
alterações. Balanço Patrimonial, Demonstro &n^^^..^w Sn_ Líid Zis .s, participações, teseivasDemonstração das Origens eApl.eaçoes de Recursos. DemonsLayao _as M_ta__-.„ d-, a.n, lorio "c,uio0 CONTABILIDADE PÚBLICA:
edividendos da acordo com aLe; n« 6.4C4/197S ê ^":^^Ji^^^Í^Í^ - Unidades Orçamentárias ouPlano de contas único para os órgãos da Administração Dreta. Regi_i,o_ co^e:^°^;:Z:fPermar,eíúe ede consumo. Balanço eAdministrativas (sistemas: orçamentário, financeiro, patnntoma ede compet^açac^nUi ^m^na, l^_^^-T0R pÚBLlbo:
demonstrações das variações patrimoniais exigidas pela Le n- 4.o20/,9b4 e^Q?*-- « l*°^°™mortes a limitações de efetividade.
Princípios, normas técnicas, procedimentos. ^«*;°e.^dTconloiefe^S' ££*de^haRelatórios ePareceres.
Ambiente de Controle: integridade, éticas governança coi porativa. Avaliação cecon .,es"f.-.^ , . . .omadas e prestações de
Supervisão ministerial econtrole interno. Tipos eformas ^ atuação ooj^0ce^e ^atecLaos .espmslveis pelos recursos
contas. Responsabilidades dos dirigentes edemais usuários de recursosP^^if^^^l^^S^l^» no planejamento e nopúblicos. Tópicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.^^J^^^^J^^I ,v NOÇÔÊS DE
processo orçamentário; limites para despesas de pessoal: limites para a divida, ^^^^^^'^^Sos^icionai- especiais,rDRÇAMENTrO PÚBLICO EFINANÇAS: °^° ^!íi0p^ooraçaa^^^Z^-^^SE^^o e'apr_vação.
extraordinários, ilimitados e suplementares. Plano Plu.ianu_,. Projeto de LeI ^çamenim«m iri,.tn,rlf,,,ir,c ao Orçamento Púbiico. Normas
Princípios orçamentários. Diretrizes orçamentárias. Processo orçamentário Metocos tecn,c=s e "fSâ __m cSrpÚuS categorias,legais aplicáveis ao Orçamento Público. SIDOR, SlAFf. Receita publica: categorias, ,onte_, e» «gios d,v,oa .toa^Despesa púbica. _a eg
estágios Suprimento de fundos, Restos aPagar, Despesas de exercícios anteriores. Aconta única -rio Tesouro. E.i.a Profiss,on_l.

M308 - ASSESSORTÉCNICO DEFINANÇAS PUBLICAS:

m Fstatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboração e controle dos
orçamentos ebalanços da ü_uT«» «•** ^ "-**£• efd° ^^ffiípffl^lí£*SPública; Normas gerais para licitação e contratação pela administração pub.ua de sermos oe Pu«^e P̂ ' , j. Pre^.-^,5,0
agências de propaganda; Regime Diferenciado de Contratações Publicas -^:^^^^^^£SS^Sua -Material de
no art. 15 da Lei r. 8.666, de 21 de junho de «S3; ^mente^-^^d«T^^p2inS_ta" 449052; AquisiçãoConsumo, 339036 -Outros Serviços de 1erceiros Pessoa Lsca, 239039 -OutosSeMÇ«de 1s=elosj-ess^ Empresa de
de Equipamentos eMaterial Permanente; DiferençaJ° "O ^atarnento * M™«££^ 2^ ^ompan^menío das divulgação via
Pequeno Porte, em conformidade com a lei complementa- federal n 23 de . Le u. emo.. Fundacões procedimentos referentes aointernet, dos editais e/ou convites de licitação lançados nela Administração suas *W.Fundaçõ»*^^.^ R to#ntaçâoprocesso licitaiório para aquisição de bens eserviços por parte da Administração P^li.uMu.tiuipa nu * te «U* a. Le] ^
do uso do Sistema de Registro de Preços de que trata oartigo 15 oa Le, Federal n- i&* de 211 d. JLN..cc'̂ -e °a 9 ; ,e„ da Lei
n«10.520. de 17 de julho de 2002; Disposição oe valores elimites das mocU.d*""'**g*^™^^ comuns de
Federal ns 8.666. de 21 de junho de 1393; D.spoe sobre oprocedimento de cotação eletfnica, pa,a aquisição
pequeno valor; Formalização de Processos, Conhecimentos quanto as Certidões oe isguiariaaoe» fiscais.

wmono ae _-g.s-t) ae imóveis, pessoas junaicas, inum •uocumentoi
* Protestos Tabellonato de Notas M»nicíP'o*lHMto,___^l^iooRua JoséQuintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100
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contábeis patrimoniais Aplicado à União
Público; (Apêndice II à Resolução CFCn1
execução orçamentária; Patrimônio líquido/saldo patrim
Acompanhamento de formulação de Inventário Patrimonial.

M310 - ASSESSOR TÉCNICO EM CONTABILIDADE PUBLICA

; d»ü.

:l"^A

Licitação: principio, obrigatoriedade; dispensa; Inexlgibiiidade; rnodalldaoes; .vogaçãa VT^^S^n.^^Sf*peculiaridades; controle; formalização; execução; inexecução; revteão e rescisão; improtacta Aomins^a tom^Br^eu^
Contabilidade Aplicadas ao Setor Púbiico -NBCASP; Tópicos da uei de Responsabilidade fiscal (_ei Complementar^ 101/2000). princípios,
obietivos efeitos no planejamento e no processo orçamentário, limites para osspesas düpesso
transparência fiscal. IV NOÇÕES DE ORÇAMENTO PUBLICO E FINANÇAS: Or«
fiscalização Créditos adicionais, especiais, extraordinários, ilimitados e suplementaresfiS-fiS aapLaçãa Princípios orçamentário. Diretrizes orçamen ^^X^St^a^^^S
m.tmmentns rio Orçamento Público N*mas legais aplicáveis ao Orçamente Publico. SJCOR, biAFl. Receita publica, categorias, loiites

750.1993)' Composição do patrimônio público; Relação entre passivo exigíve! e as etapas da
Variações patrimoniais; Resultado patrimonial; Noções para Elaboração,

imites para a dívida; e mecanismos de
Ytc Público; elaboração, acompanhamento e

'o,Plurianual. Projeto de Lei Orçamentária Anual:

- ASSESSOR lfcCNI_rj_.IV! _Ui.IHOlU-.HUi: r-_.___.v_... „„^„„„.„r „„_t_K_l_ Plano df.Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campe de aplicação. Regimes contábeis. Tecmcaa de reg stra eide^~* contotes^Plam *.
Contas Balanços Orçamentário, financeiro a Patrimonial. Demonstração das Variações Patnmon.ais. Orçamento iublico conceitos gerais.£____ KaC°So; Classificação; Estágios; Escrituração Contábii. Despesa Pública: Conceito "^^^'™^
contábil. Restos aPagar: Conceitos; Sistemática; implicações após aLei de Responsabilidade Fiscal. Divida Publica. <.onceitos ~stema cas,
Imn inarfies aoós a Lei de Resoonsabilidade RscaL^atrimônio Público: Conceito; Bens. direitos e obrigações das cntiduo.es Publicas.V^^^orLs^Variações aS _Passivas. P?estaçáo de Contas: Demonstrativos exigidos eseu preenchimento; Prazos^Lictaçoes:
Modalidades' Conceitos Gerais' Constituição Federa! de 1986: Capítulo 'vil -3a Administração Púbiica;DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito;^ ^eSes do D«o AdmlnistrativorPrincipios constitucionais do Direto Administrativo brasilei^"£J^'8^^_
discricionário; hierárquico, disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; tete^*;..f^Slí Sâdesconcentração; Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classmcaçoes, pressupostos eespeuus mva.daçac, anu ^ao.^vogaçao
econvalidação; Prescrição eDecadência no âmbito da Administração Publica; Processo Administrativo,Pmm Admin. a™ D's"plma,
Licitação- princípios- obrigatoriedade; dispensa; inexigibiiidade; modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos. «>nceito
pSarLdéscon role; "formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; ímprçbicade Administfativa. N"»»Brartlh»*
Ssrsíí'n^M^r^oV=^=í%ze._—i^-S r^^?^a|=

ários Diretrizes orçamentárias. Processo orçamentário. Métodos, técnicas e
- só Orçamento Público. SIDOR, SIAFI. Receita pública: categorias, fontes,

estágios; dívida ativa. Despesa pública: categorias, estagies, Suprimento de 'unoes. Restos aPagar, Despesas de exercícios anteriores. A
conta única do Tesouro. Ética Profissional Regimes Contab

fiscalização. Créditos adicionais, especiais, extraorair
elaboração, acompanhamento e aprovação. Princípios onjarnen
instrumentos do Orçamento Púbiico. Normas legais apii~-

citaçces (Lei ' 8.666/1*3). Modalidade Pregão(Lei n« 10.520/2002)

M311- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: ,„__.„_• Ac .tão-Administração- de materiais financeira, de recursos humanos, da produção; Planejamento: orçamento, programas planos e projetos, Gestão
MriHtfSn 'mS gerenciais; comunicação e estilos gerenciais; Atendimento ao público; Meies ae Comunicação; Abreviações^S_S_ftUSSfiSsÔS Públicas; Comunicação telefonia; Uso de equipamentos oe escritório. Uso de aparelhos de fax emaqu na
reprográficas; Noções de uso dos serviços de telefonia; Noções de software de controle delações; Noções de a^uivamemo •£"*""*»
administrativos; Elaboração emanutenção de banco de dados; Moções de estoque; Atas; Ofícios; ivíemorandos, CartasJSebdoes- «estados^
Declarações; Procuração; Recebimento eremessa de correspondência oficiai; Hierarquia; Impostos eTaxas, Requerimento oicuiares.Siglas
dos Estados da Federação; Formas de tratamento em correspondências oficiais; Tipos de correspondência; Atendimento ao Puolico, Portarias,
S____S.es de protbcoio earquivo; índice onomástico; Assiduidade; Disciplina na execução oos .^f^**"**^^£££.
Formas de tratamento: Decretos; Organograma; Fluxcgrama; Pooeres Legislativo e Executivo Mun.cpa,, Leis Odinar .s e Com lemeritoes,
Constituição Federal Art.•6" a11» eart. 39= a41»; Uso de correio eletrônico; Princ.pios que regem aAdminisiraçao%^^™*»%g
Público; Princípios de Arquivologia; Licitações eContratos: conceitos, principies características fases, lei S;66o de 21,06/93 e modificações.
Ética profissional. *

M312- AVALIADOR DEIMÓVEÍS COM REGISTRO NO CREC1:
Engenharia de Avaliações: conceitos s aplicações. Fundamentação legal ca engenharia de avaliações. Normas técnicas
ABNT. Tratamento de dados por Merenda. Estatística e através de Fatores. Matemática financeira aplicaoa _ engenhairia de avabaçar.
Avaliação de Imóveis urbanos. Avaliação de máquinas eequipamentos. Avaliação de imóveis rura.s. A. al.açaooe empreendimentos de base
imohiliária. Métodos Avaliatórios. Técnica de elaboração oe laudos. Perícias judiciais. Níveis dgRicjor_ga avaliação. Ética l ronssional.

série NBR 14.653 da

Sistemas Operacionais: conceitos básicos; filosofia de funcionamento; configuração de ambiente; manipulação de arquivos^Eduo de textos
Microsoft WORD: manipulação de atquivos (abrir, salvar, visualizar impressão, etc); digitação oe textos; formatação de textos (fonte
parágrafos, bordas, marcadores, números de páginas, notas de rodapé, quebras de oágna, colunas, figuras, etc); comanaos de edçao
OocJzar, substituir etc); tementes de ortografia, gramática e autocorreção. Planilha Eletrônica Microsoft Excel: manipulação de •fqutoa
abrir, salvar, visualizar impT^são, etc); digitação de dados; utilização de fórmulas efunções; formatação de dados -célulaIW™,tol«,
planilha, fonte, parágrafos, bordas, classificação, filtros, etc; comandos de edição (localizar substituir, etc); verificação de ortografia, criação
de gráficos; Importação oe dados externos. Editor de Imagens Corai Dravv: manipulação de arquivos (abnr, salvar, visualizar impressão etc)
criação e importação de imagens; manipulação de atributos de arquives de imagens Ética profissional, Noções básicas de administração
pública municipal de acordo com ojjuedJsggejy.g^Orogr^doMunicípio, btica profissional.

M314 - ENTREVISTADOR:
Planejar e executar o preenchimento do cadastro único de Programas Sociais e Pro Social, bem come demais Programas correlates da
Política da Assistência Social ou qualquer outra forma de cadastro ou registro necessário à administração publica; Identificar famílias a serem
cadastradas e coletar seus dados nosformulários específiccAçonforme_ajjecessidade_Ja administiaçaçjruj^^jl^Etoaj^^^iiai.

M315 - GESTOR DE CERIMONIAL E EVENTOS:

Ética Profissional; Manual de Redação da Presidência da Republica; Normas de Elaboração de Ceri
Recepção e Atendimento ao°úblico; Formalização de Procedimento Eticc.

M316 - MESTRE DE OBRAS:

— Jássmsssssí^z9 •Centr° '™--T,J°

c°"tVa?jrr758-QTc

- •u rF5zfc;;^,/oa,: rsr- »-s p0m
JFJ?^6|SS:R$o,03,Toíal:R$i03
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nonial; Normas de Oratória; Normas de
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' Conhecimentos das ferramentas e«Btertais de __ri»tr_çáo civil para o exercício pleno da função. Marcação de obra. Tipos de Fundações.
Impermeabilizações. Concreto armado. Armações em aço. Conhecimentos ao sistema de metragem imear. _ubicagem. Concretagem
Preparação e utilização de massas. Execução'e resolução de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes, materiais
empregados, técnicas de execução. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas Pintura e rep ntura.
Instalações hidrossanitárias. Tipos de utilização de ferramentas inerentes àfunção. Normas técnicas ede segurança aplicadas ao trabalho da
respectiva área. Noções de leitura e interpretação de projetos de construção civil atinamos á çáo das funções. Ética Profissional.

M317-MONITOR EDUCADIONAL DETRANSPORTEESCOLAR:
Disciplina e vigilância dos alunos. Controle emovimentação do aluno. Observação e orientação dos se ores.£°W<%Z™* ÍL_____"
Primeiros socorros aos alunos. Outras tarefas auxiliares. Telefones de emergência: Pronto Socorro, Policia Mlita e Co po de Bomtara^
Sinalização de trânsito, uso do cinto de segurança. Conhecimentos emanuseio de extintor de inctod» de autos Conhec;™nf '̂cos da
função baseada nas seguintes atribuições da função: Cuidar da segurança ao aiuno durante o transporte escolar, inspecionar o
comportamento dos alunos durante otransporte escolar; orientar alunos scbre regras eprocedimentos J*^ ~*£™*£^
horários; eouvir reclamações; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionaoos aexecução oo transporte
contatar regularmente oDiretor ou responsável oela unidade escolar, ou ogesto: com convênio do transporte, mantendo-o no mado de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar obom andamento* oresultado mal da pressão dos serviços, sem
prejuízo de outras atritficões que venham aser determinadas po:j,^jUjpej3^meffi^cj^aJ^^Sicna[.

M318-MONITOR EDUCACIONAL ESCOLAR: __,.«_*«Educação infantil no mundo atual eno Brasii; Lúdico eaeducação infantil; recreação; Noções de iransuc; Noções de »*£«»•"**•
com crianças; Ainclusão escolar; Relacionamento Professo; xAluno; Função epape, da escola; Problemas de aprendzagem^ Fatoress .os,
psíquicos e sociais; Recieacão; Atividades recreativas; Aprendizagem; Leitura/Escrita; Didática, métodos; técnicas; livro didático recursos
Serial didático;Habilidade objetivos à avaliação: Métodos s processos no ensino da leitura; Desen nlvimento da linguagem oral, escrita,
audição e leitura; métodos; técnicas e habllioadesi Instrumentos/Atividades Pedagógicas; L_
Aprendizagem edoDesenvolvimento; ECA (Estatuto daCriança endo Adolescente;

Diretrizes e Bases - LDB; Psicologia da
itica Profissional.

M319-PREGOEIRO:

Princípios básicos da administração; Licitações (Lei 8666/1993) Modalidade Pregão (Lei ne 10.520/2002); Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte: Capítulo V- Do Acesso aos Mercados,- Seção única- Das Aquisições Públicas - da Le,
Complementar 123/2006: Contratos administrativos (Lei n« 8.666/1993); Resoonsabilidaoe cvii da administração e reparação do dano,
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992;. Mandado oe Segurança (Lei n= 12.016At«8); Constituição aa Republica Federativa do Bras.L
artigos 1= a 11, 18 a 41; Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhes; Relações humanas no trabalho: Formas de tratamento. Ética
Profissional.

M320 - RECEPCIONISTA BA SAÚDE:

Fundamentos Arquivísticos: Arquivo: história, fu e princípios, lerminolcoia arqitivfstica. Ciclo vital dos
documentos: Diagnóstico arquivístico. Serviço de protocoio:proc_dimentos e normas vigentes Sistemas e métodos de arquivamento.
Classificação de documentos: normas vigentes. Avaliação de documentos: normas vigentes. Organização demassas documentais Tecnologia
da Informação aplicada a arquivos: noções básicas Reprografia de documentos: procedimentos operacionais básicos de digitalização e
microfilmagem. Armazenamento de documentos em mídias eletrônicas: noções básicas. Gerenciamento arquivisticode documentos em
sistemas informatizados: noções básicas Tratamento e acesse Descrição de documentos. Identificação de tipologias documentais: noções
básicas. Instrumentos de pesquisa: noções básicas.Tratamento de arquives fotográficos: noções básicas. Segurança, preservação e
conservação de acervos:procedimentos operacionais. Direito a informação: normas vigentes. Relacionamento humano no trabalho.
Importância da disciplina no trabalho. Noções básicas oe Qualidade e Prooutlvidade. Legislação arquivistica.Etica protissional.Etica
Profissional.

documentos Gestão de

M321 - SECRETÁRIOEXECUTIVO DOSCONSELHOSDAEDUCAÇÃO:
Ética Profissional. LEINa11.494, DE 20 DE JUNHO OE 2007. Fundo de
Valorização dos Profissionais da Educação- FUNDhB; Lei

Aanutençao e Dese-volvimemo da Educação Básicae de
94 - Regulamentaçãodo FUNDEB;

M322 - SECRETÁRIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS DA. SAÚDE:

Ética Profissional; Portaria na 373, de 27 de fevereiro de 2002; NOAS-SUS 01/01, em
assistência à saúde / SUS - NOAS-SUS 01/02.

2.6 de janeiro de 2001; Norma operacional da

M323 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM:

Código de Éticaem Enfermagem. Lei n°7.498, de 25 de junho de 1986
cirúrgico. Recuperação da anestesia. Central de maíeiai e esteri
pós-operatório. Atuação durante osprocedimentos cirúrgico-anestéslcos. Materiais e equipamentos básicos que compõem as salas de
e recuperação anestésica. Rotinas de lirnoeza da sala de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseie de equipamentos: autoclaves; s
térmica e lavadora automática ultrassônica. Noções de controle de infecção hospitalar. Procedimentos de enfermagem. Verificação de sinais
vitais, oxigenoterapia, aerossolteraoia e curativos. Administração de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situações de urgência e emergência. Conceitos de emergência e urgência Estrutura e ergar zaçâo do pronto socorro. Atuação aotécnico de
enfermagem em situações dechoque, parada cardio-respiratória. politrauma, afogamento, queimadura, intoxicação, envenenamento e picada
de animais peçonhentos. Enfermagem em saúoe pública. Política Nacional oe imunização. Controle de doenças transmissíveis nao
transmissíveis e sexualmente transmissíveis. Atendimento aos pacientes com, hipertensão arterial, diabetes, doenças cardiovascul_a.es.
obesidaoe doença renal crônica, hanseníasa, tuberculose, dengue e doenças de notificações compulsórias. Programa de assistência
integrada à saúde dacriança, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais aa área de sauae. Princípios gerai u.
segurança no trabalho. Prevenção e causas dosacidentes do trabalho. Princípios de ergonomi
deSaúde e Segurança noTrabalho.Ética Profissional.

Decrete nc 94.406.

ilização. Atuaçãc

Bde junho de 1987. Enfermagem no centro
períodos pré-operatório.trans-operatório e

rurgia
seladora

no trabalho. Códigos e símbolos específicos

M324-TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS:

Lei Orgânica do Município de Lagoa daConfusão; Constituição Federal da. Recúbllca do Brasii: artigos 7,37 Incisos Ia V, VIM, XIII, XVI e XVIII.
Legislação do Ministério do Trabalho e Emprego' Normas Regulamentadoras n> 5, 7, 9 e 17. Legislação e Enca em Recursos Humanos.
Habilitação e Reabilitação Profissional. Lei n= 8.213 de 24/07/1991 artigo 93. Política Nacional para Integração da Pessoa Portadora de
Deficiência- Lei n» 77.853 de 24/10/1989 e Decreto n' 3.298 de 20/12/1999. Segurança e Medicina de Trabalho: das atividades insalubresou
perigosas. Consolidação dasueis do Trabalho: Duração e jornada do trabalho, períodos dedescanso, trabalho noturno. Orgaos deSegurança
e Medicina do Trabalho naEmpresa: as competências daComissão Interna dePrevenção deAcidente e do-Serviço deEngenharia, Segurança
e Medicina doTrabalho; Ética Profissional.

ÍCartório de Registro de Imóveis,. essoasJur.dr.as,Tituios e Documento
l Protesto eTabellonato deNotas Município deLagoa da Confusão- TO
J Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100 ,J

E-mail:carto riolinodesousa@gm.iil.com

N°Selo: 127696AAA000759-WRV

Confirme aAutenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/selodigital
/-V-irBga0.™3! "^TV^"*u* autenfan^ ™'ermos do ar,/ V da Lei 8935/94, Lagoa daConfusão -TO Data 10/05/2016
Emol:R$ 1,25 TFJ:R$ 0,25, Func:!^ Q*_/SS:R$ 0,03 Totu;,"._ 203
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CONTEÚDOSPROGRAMÁTICOS

CONHECIMENTOSBÁSICOS DOS CARGOS DE NiVELSftlPEBiOR

/

LÍNGUA PORTUGUESA:
Compreensão e estruturação de textos: Coesão e coerência textual; Semântica: sinônimos; antônimos; polissemia; Vocábulos homônimos e
parônimos; Denotação e conotação; Sentido figurado; Sistema ortográfico em vigor: emprego das letras e acentuação grafica; Formação de
palavras- prefixos e sufixos; Flexão nominal de gênero e número; Flexão verbal: verbos reguiares a irregulares; Vozes verbais; Emprego dos
modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes oessoals e das formas de tratamento; Emprego do pronome relativo; tmpiego das
conjunções e das preposições: Sintaxe de colocação; Colocação pronominal; Concordância nominal e verbal; Regência nominal e verbal;
Emprego do acento da crase: Nexos semânticos e sintáticos entre asorações; na construção do perioao. Emprego dos sinais oepontuação.—

ATUALIDADES: \
Tópicos relevantes e atuais de diversas áreas, tais como política, economia, sociedade, educação, segurança, tecnologia energia, relações
internacionais, desenvolvimento sustentável, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas «/inculações históricas. Política, economia,
geografia sociedade, cultura eHistória do Tocantins e oeLagoa da Confusão- TO.

NOÇÕES DE INFORMÁTICA:
Conceitos básicos de hardware e software; Dispositivos de entrada/saída e suas propriedades; Conceitos básicos de ambiente Windows e
suas funcionalidades: ícones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressão, Pacote Office (Word Excel, PowerPoint,
Outlook)- Conceitos básicos de Internet e utilização de ferramentas de navegação: browsers, Internet Explorer, correio eletrônico e busca e
pesquisa na internet. Noções de serviços: Internet e Intranet; Conceitos básicos de tarefas e edlmentos de informática: organização e
gerenciamento de arquivos, pastase programas; Vírus e antivírus, , Phishino. Malwar*.

LEGISLAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO/NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO PUBLICA
Constituição Federal de 1988: Capítulo VII - Da Administração Pú_lica;DIR_E O ADMINISTRATIVO. Conceito; objeto e fontes do Direito
Administrativo: Princípios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administração: vinculado; discricionário, hierárquico,
disciplinar e regulamentar; Organização administrativa; Centralização, descentralização, concentração e desconcentraçao; Ato administrativo^
conceito; requisitos; atributos; classificações; pressupostos e espécies; invalidação; anulação; revogação e convalidaçao; Prescrição e
Decadência no âmbito da Administração Pública; Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitação: princípios;
obriqatoriedade; dispensa; inexigibilidade: modalidades; revogação e anulação; Contratos administrativos: conceito; pecuiianoades, controle,
formalização; execução; inexecução; revisão e rescisão; Improbidade Administrativa; Serviços Públicos: conceito; classificação; concessão;
permissão e autorização: Administração direta e indireta, Administração Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da
Administração' reparação do dano: enriquecimento ilícito; uso e abuso de poder; sanções penais a civis; Controle da Administração, tipos a
formas de controle; controle hierárquico; controle interno; controle externo; Bens públicos; Lei Orgânica do Município de Lagoa da Confusão -
TO. , . , ;

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS DOSCARGOS DENÍVEL SUPERIOR

S401 - FONOAUDIOLOGO:

Anatomoiisiologia dos órgãos da fala o audição; Desenvolvimento normal de 'ala 3 linguagem; Técnicas fonoaudiclógicas de avaliação de
tratamento: Deficiência Auditiva; Distúrbios da linguagem escrita; Motricidade oral; Dislaiia; Gagueira; Disforva; Fissura uabiopa atina, Uisfagia,
Paralisia Facial; Deficiência Mental; Paralisia Cerebral; Disartria; Afasia; Autismo. Legislação do Sistema ünico deSaúde - SUS: , ortaria N
2.488, de21 deOutubro de2011. que aprova a Política Nacional deAtenção Básica.

S402-GESTOR HOSPITALAR:

Princípios básicos de administração aplicados a hospitais - Planejamento estratégico em hospital
gestão; gerência de manutenção de equipamentos; sistema de informação hospitalar; indicadores e padrões de qualidade - . --m_-. _
papel do administrador; as responsabilidades da administração. Administração de Recursos Humanos em hospitais
qestão de pessoas; os processos da gestão de pessoas; recrutamento de pessoas; seieção de pessoas; avaliação de desempenho,
treinamento de pessoas: qualidade de vida no trabalho. Administração do Serviço ae Enfermagem - Pape! da gerência oe enfermagem;
elaboração de políticas de contratação de funcionários, elaboração de horários de trabalho; controle de qualidade através de auditoria,
gerenciamento de casos: otreinamento como forma de ensino. Administração financeira em hospitais - Afunção daadministração financeira,
conceitos financeiros básicos; administração do fluxo de caixa; decisões de financiamento e curto prazo; decisões de financiamento a longo
prazo- técnicas para administração de estoques. Mfketing dos setviços de saúde - Omarketing de serviços profissionais; obtenção e
utilização de informações de marketing: segmentação!seleção e atração de mercados: mix de serviços; ciclo ae vida de serviços; estratégias
de produto preço, ponto de venda e propaoanda. Hotelaria hospitalar - papel ao funcionário de hotelaria hospitalar; administração da

estrutura física do hospital; eficiência da
ade da assistência; o
ntrodução à moderna

rouparia; gerênciade abastecimento e fornecimento; sistemas de compras;oontratí
de materiais.

i serviços terceir _ados; padronização e codificação

S403- NUTRICIONISTA:

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutrição. Fundamentos básicos em nutrição humana. Microbiologia dos alimentos, saúde
pública e legislação. Aumentos dietéticos e alternativos Produção: administração de serviços de alimentação. Planejamento do serviço de
nutrição 3dietética: aspectos físicos do serviço de nutrição e dietética; sistema de distribuição de refeições; serviços de alimentação hospitalar.
Critérios para elaboração de cardápios. Saneamento e segurança na produção de alimentos; e refeições. Gestão oe estoque cuiva ABO.
Controle higiênico- sanitário dos alimentos. Análise de perigos e centos críticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saúde Publica: avaliação
nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e órgãos anexos (rigado, pancreas, endocrino e
exócrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardi .vasculares. Dietoterapia na obesidade e
magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoteraoia na gravidez 3 iactação. Atenção nutricional ao idoso. Avaliação e internação de
exames laboratoriais de rotina. Internação droga-nutrienies. Dietoterapia pediáírica: avaliação nutricional; orientação nutricional nas sindromes
diarréicas; orientação nutricional na 'recuperação 00 desnutrido, orientação nutricional nas afecções renais, orientação nutricional na
obesidade, nas doenças gastroentestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumcpatlas, nas erosrnatos do metabolismo, ierapia nutricional
parenteral e enteral. Ética profissional, Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações humanas no trabalho; Formas de
tratamento.

S404 - PROFESSOR NÍVEL SUPERIOR.

Planejamento da prática pedagógica: Contrato didático; Organização da rotina (anual,
Agrupamentos produtivos ; Avaliação da aprendizagem (de
externosj.Tendências pedagógicas, concepções filosóficas-políí
Pressupostos teóricos e legais da Educação Profissional; Orientan-

periódico e diário); Intervenção pedagógica;
e conceitos, de procedimentos e de resultados internos e
a prática pedagógica em escolas de Educação Profissional;
-:.-j'••3-1-- .---""-;-",--'' nttr--Sí<lhr. rw___Ófli__0 BIT! BauipeS
irtorio deRegistro deImóveis, Pessoas Jurídicas, Tftulos e Documento!
Protesto eTabelionato deNotas Município de Lagoa da Confusão- TO
Rua José Qumtino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

mail.comE-mail:cartoriolinodesousa(_

N°Selo: 127696AAA000760-CPJ
Confirme aAutenticidade: httP://corregedor,a tjto jus br/,ndex.Php/selod,gital
7-T.aw£__£l a"™arSrtad0 <> *>" fé autenticando-a nos lermos do ar,1 V aa Lei 8935/94, Lagoa daConfusão -TO Data: 10/05/2016
Emol:R$ 1,25, TFJ:R$ 0,25, Func:R$ 0j60iSS:R$ 0,03,Total:R$ 203

, . , ,, , - , .,_ -£__bEMTODOTERRITÕRIONACIONAL
diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portai.to.gov. br,riagoa-da-caniusao.' a, qualquer emenda ourasurasera considerado como indicio o.adulteração ou tentativa d_ fraude
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multidisciplinares- O projeto político-pedaoógico da Escola.: concepção, princípios e eixos norteadores; O planejamento a execução o"anhamento ea^omunlcação de" pesquisas científicas na eduoaçãoiO planejamento educacional numa f-»^"^3£*^
importância, níveis ecomponentes; Opapel do pedagogo no âmbito escolar; OEstatuto da Criança e^J^f^^^^^J^
Bases da Educação Nacional, de 20 de dezembro de 1996; Diretrizes Nacionais para aEoucaçao Espiai na ^^^^^?£
integrado: concepção, planejamento, organização dos conteúdos, avaliação eaintegração curricu ai; ^sti.uiçao da Repub.ca M«M do
Brasil de 1988;Bases psicológicas da aprendizagem e cie desenvolvimento: conceito, correntes ecrícase repercussões ™«»°* «
Educação Profissional; Aprática da avaliação no cotidiano escolar: Apedagogia de projetos: Amul-.idimens^nai«ie* P^ss? »™™.
aprendizagem; Ainterdisciplinaridade no processo ae ensinar ede aprender; Agestão escolar da Educação ^«T^^SÍ» »*
Adimensão técnica-política da prática docente; Concepções de Educação e Escola; Eunçac soca da escola e compram isso soe a do
educador; Ética no trabalho docente; Tendências educacional na sala de aula: correntes teoncas e^"f^^^^T^.
do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Visão interdisciplmar e transversal do conhecimento.P oeto polit cc
pedagógtofundamentos para aorientação, planejamento _Implementação de ações voltadas ac desenvolvimento^hum opten«do
como foco oprocesso ensino-aprendizaoem; Currículo em ação: planejamento, seleção e organização dos conteúdos Avaliação, Organização
Srescola cent ada mprocesso de desenvolvimento do eoucando; Gestão participativa na escola; Parâmetros Curriculares Nacionais da área«uSefp^onaPiS° Adidática como prática educativa; Didática edemocratização do ensmo; Oprocesso «$£fi£%fô
Planejamento métodos e avaliação mediadora; Recursos didáticos e sua utilização no ensino; Saberes necessários a pratca educativa, O
sentido doaprendizado noEnsino Fundamental.

S405 - SECRETÁRIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS DA ASSISTES<JCiA SOCIAL NCB SUASH2:
Ética Profissional; Atendimento ao Público; NOB SUAS/12: Atribuições e Deliberação deConselho:

f
,.>'

ICartório de Registro de Imóveis, Pessoas Juridlcas, Títulos eDocumerrtt
CstoeT^^^^^
fRu» JOSéQU^naM:f.1^rio.fnõdeso-isag!_,mail.com

NPSelo; 127696AAA000761-OCR
Confirme aAutenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7» "V" daLei 8935/94, Lagoa daConfusão -TOData: 10/05/2016^
Emol:R$ 1,25, TFJ:R$ 0,25, Fu/Tutò R$ 0.50 ISS:R$ 0,03,Total;R$ 2,03

ptfmuâ\m—
.ub-Oficiala ,[ ]-AdrianaM^re DgTESubo^ .̂..,.,

AOURASURA SE.___ONSlDERADO COMO
ÍdíCiÔdI. ADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAUDE

28
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£tf% LAGOA BA
*7'5 % CONFUSÃO

I
AívíEXO IV

FORMULÁRiO PARA RECURSO

13

"Numero de inscrição:

Comissão do Concurso Público n9 001/2018 de Lagoa da Confusão.

Nome do (a) Candidato {a):

jargo:

JustiJicativadoCanci-laíc - Razões da soligijagão do.rgcjjfso^

'Preenchimento obrigatório

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portal.to.g
654

Lagoa tía Gomusão, de_ de 2016.

Assinatura do Candidato

„torto de Registro de Imóveis, Pessoas Juridlcas, Títulos eDocumei
Protesto eTabelionato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A,Centro Fone:(63)3364-1100 ^™»sjp.

E-mail:cartoriolinoclesousa@gmail.com

Iparti

..agoa-da-cc

N° Selo: 127696AAA000762-LHV

Confirme a Autenticidade: http://corregedoria.tjto.Jus.br/index.php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7° "V" da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data: 10/05/2016
Emol:R$ 1,25, TFJ:R$0,25, cuncTR$ 0,50 ISS:R$ 0,03,Tota!:R$ 2,03

JWsüU»«
[ ]-Adriana Milagre Dias -Sub-Oficialail^íJ

VÁUDOI MTOCOTERRITÓRIONACIONAL. QUALQUER EMENDA OU RASURA SERÁ CONSOLRADO COMO INDICIO DE ADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAUDE ^ Diqiíalmente
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*'-«. iAGOA da
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ANEXO V

<& IC&\

FORMULÁRIO PARA SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO ESPEGUAL

*Nede Inscrição:.

PREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO -CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
QUADRO GERAL

Nome:

Cargo:

Endereço:^

Bairro:

Complemento:

Cidade:

Tel. Res.: (

CPF:

E-mail:

_ata cie Nascimento:

UF:

Documento ae Identidade:.

/ .

CSP:

NS-

UF:

Solicito atendimento especial paraa realização das proves, confomie ne^sjfed^a§sinajada(s) abaixo:,
-Ti^Dmli_Ü_"

DEFICIENTE FÍSICO?

( )SIM ( ) NÃO

() Visual

() Auditiva

() Física/motora

() Lactante/Amamentaçãc

() Mental/Intelectual

() Outras - especifique tipo:

Observação:_

í )Permissão para ouso de aparelhe auditivo { )bilateral ( )direito ( )esquerdo;
( ') Apoie para perna,

( )Mesa paracadeiras de rodas ou limitações físicas;
( )Mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade);
( »Saía para amamentação;

( )Sala individual (candidatos cor:doenças contagiosas/outras);
( )Sala em loca, defácil acesso (dificuldade de locomoção);
( )Outros: especificar no espaço destinado para observações.

Data:

Assinatura do Canoidaio

Atenção:
Anexar documentos médicos que comprovem a necessidade de atendimento diferenciado, citado acima, e entregar no
protocola da prefeitura. . _ ______Sua solicitação será avaliada pe!a Comissão do Concurso Púbiico n* 001/201Í de Lagoa da Contusão que tem a liberdade
de deferir ou indeferir. 9
'Preenchimento obrigatório.
Secretária Municipal de Administração-SEMAD da P- r\nu ícan -TH

irtório deRegistro de Imóveis, PessoasJurídicos, Títulos e Documento;
. Protesto eTabellonato deNotas Município deLagoa daConfusão- TO
rtua José Quintino, Qd:27, Loto 08-A, Centro Fone:(63)3364-1100

E-mail.cartoriolinodesousa@gmail.com

Èf*.

N°Selo: 127696AAA000763-MJF

Confirme aAutenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/selodigital
7°^lC^P^T/lam™ a£8Senlado edou fé autenticando-a nos termos do ar.. V da Lei 8935/94, Lagoa daConfusão - TO Dala 10/05/2016
EmoIlRS 1,25, TFJ:R$0,25. Func.R^,5? ISjSlRS 0.03.Total:R$ 2,03
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Home Concurso

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO -TO - inscrições abertas até 22/05/2011

Concurso Com Inscrições
Esse concurso está cc

inscrição Clique Aqui

Esse concurso está com inspriçõefabertas, até odia 22 cie Maio óe 2016 às 23:59, para fazer sua

PREFEITUR
ONFud
,2/05/2016

iCAP 1> 0 Q.

LINKS E ARQUIVOS

% REQUISITOS DE ESCOLARIDADE I£,

^> EDITAL DE ABERTURA 001/2016 E1Ç

J

l u

Compartilhe Nas Redes Sociais
o

Notícias

http://icap-to.com.br/portal/concurso/38
i

bU ILU1 t\ n
__4 *__/

HAA

a
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Pconc-ursos
Página Inicia!

Apostilas

í.a_k.as

Concursos

Nacional

Sudeste

Sul

Norte

Nordeste

Centro-Oeste

Últimas

Professores

Estágios

PCI TV

PCI Dicas

Previstos

Cargos

Empregos

Simulados

Provas

Como Passar

Aulas

Links

Diário Oficial

Organizadoras

Contato

Fórum

«--.carrinho-

30.211 vagas em concursos apostilas notícias 146.279 provas contato Tweet

Pesquisar 781 mil

«RU6RIC.A;/,

NORDESTE I

m

NACIONAL SUDESTE SUL CENTRO-OESTE NORTE

OAB Oab Nunca Mais © OÃ3 Oatl Nunca Mais

Como Passar na OAB?

NellyRevela Como Passou Mesmo Estando Há 6
Meses Sem Estudar

Como Fassar na OAB?

NellyRevela ComoPassou Mesmo Estando Há 6
Meses Sem Estudar

Prefeitura cie Lagoa da Confusão - TO abre
Concurso com mais de 140 vagas

Inscrições já estão abertas e devem ser realizadas até 22 de maio de 2016.

Concursos > Notícias > Norte

Segunda-feira, 25 de abril de 2016 às 14H41

Por meio de Concurso Público, a Prefeitura de Lagoa da

,ão, no Estado do Tocantins, vai contratar novos

onais.

As vagas do certame são destinadas a candidatos de
diferentes áreas, e estão distribuídas conforme os seguintes

níveis de escolaridade:

• Nível Fundamental: Agente Comunitário de Saúde (1); Agente de Endemias (4);
Cozinheira (1); Gari/Coletor de Lixo (10); Merendeira (2); Motorista Categoria "D"
(12); e Operador de Máquinas Pesadas (3).

• Nível Médio/ Técnico:,Agente de Vigilância Sanitária (1); Alimentador Técnico do

Portal da Transparência (1); Assessor de Prestação de Contas da Merenda

Escolar e Transporte SIGPC - FNDE (1); Assessor Técnico Ambiental (1);
Assessor Técnico de Almoxarifado (1); Assessor Técnico de Compras Públicas

(3); Assessor Técnico de Controle Interno (1); Assessor Técnico de Finanças
Públicas (4); Assessor Técnico de Patrimônio Público (1); Assessor Técnico em

Contabilidade Pública (1); Assistente Administrativo (5); Avaliador de Imóveis com

Registro no CRECl (1); Digitador (4); Entrevistador (2); Gestor de Cerimonial e
Eventos (1); Mestrede Obras (1); Monitor Educacional de TransporteEscolar (10);
Monitor Educacional Escolar (15); Pregoeiro (2); Recepcionista da Saúde (5);

Secretário Executivo dos Conselhos da Educação (1); Secretário Executivo dos

Conselhos da Saúde (1);" Técnico em Enfermagem (18); Técnico em Recursos

Humanos (1).

• Nível Superior: Fonoaudiologo (2); Gestor Hospitalar (1); Nutricionista (2);
Professor Nível Superior (25); e Secretário Executivo dos Conselhos da

Assistência Social NOB SUAS/12 (1).

Dentro do total, há vagas jfjfera pessoas com deficiência.

Coar... i-tübar

1

G+1

Eletrosul anuncia
Concurso com mais

de 40 vagas

FUNAI anuncia
Concurso com 220

vagas para nível
superior

Marinha do Brasil
realiza Concurso

Público para o
quadro de Capelães

Navais

Marinha do Brasil
abre mais de 60

vagas em Concurso
Público

Marinha do Brasil
abre Concurso para

ingresso nos
QuaCros

Complernenta.es de
Oficiais Intendentes

Marinha do Brasil
abre Concurso para
Admissão _ Escola

Naval

Prefeitura de São
Vicente - SP retifica
edital de Concurso
Público com 214

vagas para vários
cargos

Prefeitura oe

Cõjamar - SP retifica
Concurso e mantém
outro inalterado

MPE - SP reabre
inscrições do

Concurso com 40

vagas para nível
superior

Prefeitura de
Mesquita - RJ retifica
um dos Concursos

Públicos

COMLURB no Rio de
Janeiro - RJ realiza

Concurso Público

CISVALES - MG

realiza Processo

Seletivo com mais

de 190 vagas

CRF - PR divulga
retificação do
Concurso para
Assistente

Administrativo

Operacional



*, /W •

*&*•&$
,_.••V

.«r"..'.c»r__.-S«5__S
3.plse,10*9"

,\a\
.«.os

, art

cilinde*

^*^^^r^^
;3.do--a "°s v

&I2016

«*SX&&&r8s£&*>seW- ,aM**S a^fcorf^isaR* °'03'
fiSs*.coro

_a*
- "<tl/3.

. o.!»"3

*soR*

a-^U'
-*»0

*J*'
X*"*8'

F.R*>°'



As remunerações variam de R$ 880,00 a R$ 3.000.00, pelo desempenho de

atividades em jornadas semanais de até 40 horas.

Os interessados devem se inscrever por meio do site 'avww.icap-to.com.br, até o

dia 22 de maio de 2016. As taxas custam R$ 50,00, R$ 70,00 e R$ 100,00 e o

pagamento deve ser efetuado via boleto bancário.

Para classificar os candidatos haverá Prova Objetiva, de caráter classificatório e

eliminatório.

Este concurso tem validade de dois anos, e pode ser prorrogado, a critério da

Administração. Veja em nosso site o edital completo commais informações.

Jornalista: Ynaiê Botelho

r_i.i_f__.nafErro

Compartilhe:

Mestrado na

Argentina
intensivo Jan e Jul. Válido no

BR Educação, Saúde, Adm,
Direito

Links

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2016

PROVAS RELACIOMADAS

Veja também:

ín clv * f

76

Prefeitura de Fátirria - TO retifica Concurso com mais de 70 vagas

CRMV - TO anuncia Concurso para nível fundamental e médio

Prefeitura de Fortaleza do Tabocão - TO retifica Concurso com mais de 70 vagas

Prefeitura de Luzinópolis - To abre inscrições para Concurso com mais de 40

vagas

Câmara de Porto Nacionai - TO reíiüca Concurso FubüCG nG.arnen.e?prorrogado:

Prefeitura de Filadélfia - TO reabre inscrições para Concurso Publico "rnabeno;

Prefeitura de Guarai - TO reabre inscrições de Concurso com mais de 40 vagas

reaberto;

I

Destaques:

EietrosuS anuncia Concurso com mais de 40 vagas

FUNAI anuncia Concurso com 220 vagas para nível superior

TRT da 4a Região
abre Concurso

Público com vagas
para Juiz Substituto

F5NH - RS realiza
Concurso Público
corv mais de 70

vagas

Prevfogo do Ibama
realiza Processos

Seletivos em Brasília
-DF

Polícia Civil - DF

retifica Concurso

com 100 vagas para
Perito Criminal

Prefeitura de

Goiânia - GO retifica
Concurso Público

com mais de 4,7 mil
vagas

UFMS retifica
novamente

Concurso para
Técnicos-

Administrativos

DPE - MT retifica
novamente edital de
Concurso com vagas

para Defensor
Público

Prefeitura de
Parintíns - AM

prorroga Concurso
com mais de 2 mil

vagas

Ibama abre

Processo Seletivo

com vagas para

Estagiários _n
Amapá

IFPA prorroga
inscrições do

Concurso com mais
de 200 vagas

CRMV - TO anuncia

Concurso para nível
fundamental e

médio

Prefeitura de Maceió
- AL reali2a Processo

Seletivo com 427
vagas em {.í.eren.e.".

cargos

Prefeitura de

Caucaia - CE abre
Concurso Público
com 401 vagas

Coren - MA realiza

Concurso para
Auxiliar

Administrativo

SEJAP - MA anuncia

46 novos Processos

Seletivos com

diversas vagas

Secretaria de

Administração do
Estado - PE abre
Processo Seletivo

com 200 vagas
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EDITAL CCONCURSO PREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO - TO 2016

23.4.16 / Dimas Devan Silva lopes / Concursos Abertos /Tocantins

©Anúncios Google EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N°001/2016

• Edital concurso

• Inscrição curso APREFEITURA DE LAGOA DA CONFUSÃO - TOCANTINS,

• Editai prefeitura por meio da SecretariaMunicipal deAdministração,torna
©AnúnciosGoogte pública a realização de Concurso Público para provimento de
• inscrição para concurso vagas para os profissionais de cargos de Nível Fundamental,
• Curso técnico Médio, Técnico e Superiorda Prefeitura Municipal de Lagoa
i^Curso surjerior da Confusão, mediante as condições estabelecidas neste

Edital e nos termos dispostos: na Lei n° 720/2016, "Autoriza

oMunicípio de Lagoa da Confusão a realizar oConcurso Público para preenchimento de
vagas ociosas e dá outras providências", Lei n° 721/2016 "Estabelece normas para
realização do Concurso Público edá outras providências". EDecreto n° 086/2016 de 19 de
Abril de 2016 " Revoga Decreto e Nomeia osMembros de Comissão Especial de Concurso

Público e dá outras providencias".

1.DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.10 Concurso Público será regido por este Edital e executado pelo ICAP -Instituto de

Capacitação, Assessoria e Pesquisa.

1.2 Todo o processode execução deste Concurso Público, comas informações pertinentes,
estarão disponíveis no endereço eletrônico www.icap-to.com.br.

1.3 Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Público serão publicados no Diário Oficial
do Município (www.diarioeletronico.org/lagoadaconfusao) e no endereço eletrônico
www.icap-to.com.br.

1.4OConcurso Público de que trata este Edital será realizado mediante aplicação de
provas objetivas para todos os cargos de Nível Fundamental, Médio, Técnico e Superior, de
caráter eliminatório e classificatório.

1.5As provas objetivas ocorrerão na Cidade de Lagoa da Confusão - TO.
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1.6 Ocandidato aprovado neste Concurso e nomeado para provimento no respectivo cargo
desempenhará suas atividades paraaPrefeitura Municipal de Lagoa daConfusão - TO e
será regido pelas Leis Municipais que regulamenta as atividades dos servidores públicos de
Lagoa da Confusão - Tocantins.

1.7 Todas as etapas constantes neste Edital serão realizadas observando-se ohorário

oficial de Brasília - DF.

1.8 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagens e alimentação dos
candidatos correrão por conta do próprio candidato, eximindo-se aPrefeitura de Lagoa da
Confusão-TO e o ICAP da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes.

Apostilas para este concurso

Edital Completo

7°-v"ria Im8935/94 Lagoa daConfusão •TO Data 10,05/^UIbLo,:R$ 1% TF^S^. Fuittg^ t88g» O.OUoM-tt» 2-03
n^^^||^;;uLTEn.çtooüTEN™«o£F^,

aUALOUEREMEMPAOU RASURA SER. 5^SO_RAO
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PREFEITURA DE LAGOA
wjAO (TOl LANÇA CONCURSO COM 146 VAGAS

& Angélica Souza O 4 dias atrás 9 Norte, Tocantins

'M a Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão, no Tocantins, está recebendo inscrições

$íjf para oconcurso público N°001/2016, destinado ao preenchimento de 146 vagas e

', formação de cadastro de reserva, para cargos de níveis fundamental, médio e

superior.

Pós E_AD é na

Unicesumar

Conheça Nossos Cursos e
Se Torne Um Profissional de

Destaque no Mercado
No concurso, estão disponíveis os cargos:

ENSINO FUNDAMENTAL - Agente Comunitário de Saúde, Agente de Endemias,

Cozinheira, Gari/Coletor de Lixo, Merendeira, Motorista "D"e Operador de Máquinas

Pesadas.

ENSINO MÉDIO - Agente deVigilância Sanitária, Alimentador Técnico do Portal daTransparência, Assessor de Prestação deContas da

Merenda Escolar e Transporte, Assessor Técnico Ambiental, Assessor Técnico deAlmoxarifado, Assessor Técnico deCompras Públicas,

Assessor Técnicode Controle Interno, Assessor Técnicode Finanças Públicas, Assessor Técnicode Patrimônio Público,Assessor

Técnico em Contabilidade Pública, AssistenteAdministrativo, Avaliador de Imóveis com Registrono CRECl, Digitador, Entrevistador,

Gestor de Cerimoniale Eventos, Mestre de Obras, Monitor Educacional de Transporte Escolar, Monitor Educacional Escolar, Pregoeiro,

Recepcionista daSaúde, Secretário Executivo dosConselhos da Educação, Secretário Executivo dosConselhos da Saúde, Técnico em

Enfermagem e Técnico em Recursos Humanos.

I

ENSINO SUPERIOR - Fonoaudiologo, Gestor Hospitalar, Nutricionista, Professor Nível Superior e Secretário Executivo dosConselhos

da Assistência Social.

As inscrições poderão ser feitas até o dia 22 de maio de 2016, pela internet, através do site www.icap-to.com.br. A taxa de

participação varia entre R$ 50,00 e R$ 100,00.

O concurso público será realizado em uma etaia compreendida por Prova Objetiva, de caráter classificatorio e eliminatório. AsProvas

Objetivas, para todos os cargos, terão aduraçflRe 04 horas e serão aplicadas no dia 05 de junho de 2016, em locais e horários que

serão divulgados oportunamente.

Edital Concurso Lagoa da Confusão 2016 - Clique aqui

Confira apostilas para este concurso.

(g;Anúncio, Google

• Edital de concurso

• Inscrição para çjoncijrso

• Cursos com vagas aberta

«caiirtòrio deRegistro de Imóveis, PessoasJurídicas, Títulos e Documento:
Protesto e Tabellonato deNotas Município deLagoa daConfusão- TO
Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, Centro Fone:(63)__64.-1100

E-mail:cartoriolinodesousa<j___gmail.com

N°Selo: 127696AAA000770-FHN

Confirme aAutenticidade: http://corregedona tjto.jus br/index.php/selodigital
7°n'?r! C|0m<L0"ral amim aPresentad° e*>u fé autenticando-a nos termos do art
. V da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão - TOData 10/05/2016
Emci:R$ 1,25, TFJ:R$ 0,25, Func:RM_,50 |SS:R$ 0,03,Total:R$ 2,03

. Micy^'^
[ J-AdnanaMitegr&Oiás -Sub-Oficiala

VALIDO EMTODO TERRITÓRIO NACIONAL
QUALQUER EMENDA OURASURA SERÁCONSIDERADO COMOINDICIO DEADULTERAÇÃO OUTENTATIVA DEFRAUDE

Veja também:
Prefeitura de Silvanópolis (TO) lança concurso Com72 vagas APrefeitura Municipal deSilvanópolis, noTocantins, está
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Concursos Abertos Previstos NovosConcursos Questões Notícias Cargos Apostilas Cursos

AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA MG MS MT PA PB PE P! PR RJ KN RO RR RS SC SE SP TO

Concursos > Concursos Abertos > Concursos TO > Concursos em Lagoa da Contusão

Concurso Prefeitura de Lagoa da
Confusão-TO
Prefeitura de Lagoa da Confusão, no Tocantins, abre mais de 140 vagas
para cargos de níveis alfabetizado, médio/técnico e superior.

Publicado em 22/04/2016 -16h46 • Comunicar erro

OAB 0ab Nunca Mais

Como Passar na OAB?

NellyRevela Como Passou Mesmo Estando Há 6
Meses Sem Estudar

H Em Lagoa da Confusão, município do
Tocantins, através do ICAP-lnstituto de

Capacitação, Assessoria e Pesquisa, foi
publicado o editai n°001/2016 de abertura de
concurso público, destinado ao provimento de

146 vagas imediatas, mais cadastro de reserva,

para cargos de níveis alfabetizado,

médio/técnico e superior. O salário vai até R$

3.000,00 por jornada de 20 a 40 horas

semanais.

Cargos

Nível fundamental: Agente Comunitário de Saúde, Agente de Endemias, Cozinheira,
Gari/Coletor de Lixo, Merendeíra, Motorista "D" e Operado|de Máquinas Pesadas;

Nível médio: Agente de Vigilância Sanitária,Alimentador Técnicodo Portalda
Transparência, Assessor de Prestação de Contas da MerendaEscolar e Transporte,
Assessor Técnico Ambiental, Assessor Técnico de Almoxarifado, Assessor Técnico de

Compras Públicas, Assessor Técnicode Controle Jntemo,Assessor Técnicode Finanças
__Públicas, Assessor Técnico de PatrimônioPúblico, Assessor Técnico em Contabilidade
«blica, Assistente Administrativo, Avaliadorde Imóveis com Registro no CRECl, Digitador,

trevistador, Gestor de Cerimonia! e Eventos, Mestre de Obras, MonitorEducacional de
Transporte Escolar, MonitorEducacional Escolar, Pregoeiro, Recepcionista da Saúde,

Secretário Executivo dos Conselhos da Educação, Secretário Executivo dos Conselhos da

Saúde, Técnico em Enfermagem e Técnico em Recursos Humanos;

Nível superior: Fonoaudiologo,Gestor Hospitalar, Nutricionista, Professor Nível Superior e
Secretário Executivo dos Conselhos da Assistência Social.

»

Inscrições e Taxas

Os candidatos interessados poderão efetuar suas inscrições até 22 de maio de 2016, pela

internet, através do site da banca ICAP - www.icap-to.com.br. A taxa de inscrição varia

entre R$ 50,00 e R$100,00.

Provas

O concurso público constará de prova objetiva de caráter classificatorio e eliminatório,a ser

aplicada provavelmente no dia 05 de junhode 2016,em locaise horários que serão
disponibilizados a partir do dia 1ode junho de 2016 pela organizadora.

Gabaritos

Os cadernos de provas e o gabarito oficialpreliminar serão divulgados no dia 06 de junho e

os gabaritos definitivos em 13 de junho de 2016. «

CONCURSOS EM SUA CIDADE

Ex.: Blumenau, Caaiaru...

Lagoa da Confusão

Araguaçu

Chapada de Areia

Crisialândia

RECENTES

27/04/2016 - 09:58 - SÃO PAULO

Concurso Prefeitura de Piracicaba •

27/04/2016 - 09:44 - SANTA CATARINA

SES - SC prorroga inscrição do
processo seietivo n° 41/2016

27/04/2016 - 09:42 - MATO GROSSO

Concurso Câmara de Pontes e
Lacerda - MT

27/04/2016 - 09:41 - PARÁ

Concurso Prefeitura de São João da

Ponta - PA

27/04/2016 - 09:28 - NOTÍCIAS

Vagas de Emprego no Sine de Unaí -
MG

27/04/2016 - 09:20 - AMAZONAS

Prefeitura de Envira - AM realiza
processos seletivos

veja mais concursos recentes »
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Validade

Oprazo devalidade do concurso é de dois anos, contados a partir da data de publicação
da homologação do resultado final, podendo ser prorrogado, uma única vez, por igual
período.
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Como Passar na OAB?

Nelly Revela Como Passou MesmoEstando Há 6
Meses Ssm Estudar

Concursos Relacionados

»

Prefeitura de Fátima
"^dos os níveis de escolaridade

CRMV - Conselho Regional de Medicina Veterinária
Níveis Fundamental e Médio

Prefeitura de Filadélfia
Todos os níveis de escolaridade

Prefeitura de Fortaleza do Tabocão
Todos os níveis de escolaridade

Prefeitura de Guaraí
Todos os níveis de escolaridade

veja todos » Concursos Abertos

._andes Concursos

Concurso Dataprev

Concurso Anatel

Concurso INSS

Concurso Correios

Concurso Banco do Brasil

Concurso Polícia Federal

Concurso Peírobras

Concurso CAIXA

Concurso IBGE

Cursos para Concursos

Gestão Pública

Escrita e Redação

Memorização e Leitura Dinâmica

Administração Contábil e Financeira

Aprenda a Falar em Público

Marketing Pessoal

Negociação

Noções Gerais de Direito

Word e Excel

é

____ i

"

Vagas

7r*

D

RU

V.

Perfeccionismo é ser exigente.

150

76
VOLKSWAGEN

43

Organizadoras

Cesgranrio

Cespe/UNB

FCC - Fundação Carlos Chagas

Serviços

Concursos por e-maíi

Volkswagen

Concursos no Brasil

Aviso Legai

Fale Conosco

Poiítica de Privacidade

Sobre nós

Trabalhe conosco

Concuirsos em seu site/blogrsos emseu site/blog Documento.

^^_S*3§S______-
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No selo: 127696^°°f7h2^Lreqedona tjto jus.br/index.php/selodigital
___.-..„„ _ Autenticidade: http./ícorregeuui «_... _ .__.;„„„h„__, nos teConfirme aAutenticidade: http dou fé autenticando-a nos termos do art
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Login com Facebook Logi.

• qcon

• Início

• Concursos

• Provas

• Disciplinas
• Questões

" Aulas

• Notícias

• Apêndices
o Últimas Questões
o Bancas

o Cargos
o Instituições
o Áreas de Formação
o Áreas de Atuação

• Home

>

• Questões de Concursos
>

• Concursos

>

«Mitos eDocumento
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- Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO - 2016 - Edital n° 001

I
Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO -$016 - Edital n° 001

A. Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão - TO - está com concurso público aberto para

provimento de 146 vagas para diversos cargos em todos os níveis de escolaridade.

As remunerações variam de R$ 880,00 a R$ 3.000,00.

As vagas disponíveis são para os cargos nas áreas de Saúde (33), Educação (40), dentre outros

específicos, como Cozinheira (1), Gari (10), Merendeira (2), Motorista (12), Operador deMáquinas

Pesadas (3), Agente deVigilância Sanitária (1), Alimentado!- Técnico do Portal de Transparência (1),

Assessor de Prestação de Contas da Merenda Escolar e Transporte SIGPC - FNDE (1), Assessor

Técnico (12), Assistente Administrativo (5), Avaliador de Imóveis (l), Digitador (4), Entrevistador

(2), Gestor de Cerimonial e Eventos (1), Mestre de Obras (1), Monitor Educacional de Transporte

Escolar (10), Pregoeiro (2), Secretário Executivo (2), Técnico emRecursos Humanos (1) e Secretário

Executivo (1)

Oconcurso serárealizado pelaICAP - Instituto deCapacitação, Assessoria e Pesquisa e será admitida



inscrição, via internet, no período de 2Í?04/2016 a 22/05/2016. As taxas de inscrição variam de

R$50,00 a R$100,00.

A aplicação da prova objetivaestáprevistapara 05/06/2016.

Página oficial

Inscrições
I

Período

de 21/04/2016 a 22/05/2016

Taxa

de R$50,00 a R$ 100,00

- Total de vagas

i46

Baixe o edital

Remuneração t f
de R$ 880,00 '
a R$3.000,00

frlsguL.

N°Selo: 127696AAA000774-LYD
Confirme aAutenticidade. http://corregedoria.tjto..us br/,ndex.php/selod,çtal
Confere com aoriginal amim apresentado edou fe a^nticando-a nos termos do
7° 'V" da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão -TO Data: 10/05/2016
EmoIRS 125, TFJ:R$ 0,25, K*c«*0,5q ISS:R$ 0,03,Total:R$ 2,03

-' _______
[ [-Adriana Milagre.)ias-Sub-Oficiala

seHrCLSSroTCESSSSc^CSuLTERAÇA0 OU TE.WIVA OE FRAUOEProvas QUALQUER EMENDA OU RASURA

Data

05 de junho de 2016

Banca/Organizadora

nstituto de Capacitação. Assessoria e Pesquisa (ICAP)

Órgão/Instituição

Prefeitura de Lagoa da Confusão - TO •

Estado(s)

Tocantins (TOV

Provas aplica

Ainda sem a prova
Vocêpode enviá-la pra gente: sac@qconcursos.com

Compartilhe

I
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4k Fundado em22/Setembro/1999 Gumpi-Tocantins Máxima 34° Mínima 23 1. _j;. r_!e Conosco Wyffl Facebook

AUDIÊNCIA
PÚBLICA

27/04/2016 10:55

Início Política Esportes Agronegócios Gurupi Plantãode Polícia Entrevista Social Busca...

26/04/2016 10:32:47

CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL

&« o ANUNCIE
lornal Tribuna

Prefeitura de Lagoa da Confusão
Lança edital para concurso público
O edital completo do Concurso Público da Prefeitura de Lagoa da
Confusão poderá ser acessado no Portal do Diário Oficial do
Município, EDIÇÃO N° 23.

Há 76 anos com vocèí

por Redação - Inf. Ascom Lagoa

Arquivo

Inscrições até 22 de maio de 2016, através do-
www.icap-to.com.br; taxa de inscrição varia entre

RS 50,00 e 100.00.

A Prefeitura de Lagoa da Confusão, no
Tocantins, abriu edital para a
realização de concurso público
destinado ao provimento de 146 vagas
imediatas, mais cadastro de reserva,
para cargos de níveis alfabetizado,
médio/técnico e superior.

O salário vai até R$ 3.000,00, por
jornada de 20 a 40 horas semanais. O
certame ficará a cargo do ICAP-
Instituto de Capacitação, Assessoria e
Pesquisa.

Cargos

Nível fundamentai: Agente Comunitário de Saúde, Agente de Endemias,
Cozinheira, Gari/Coletor de Lixo, Merendeira, Motorista "D" e Operador de
Máquinas Pesadas;

Nível médio: Agente de Vigilância. Sanitária, Alimentador Técnico do Portal da
«ansparência, Assessor de Prestação de Contas da Merenda Escolar e

ansporte, Assessor Técnico Ambiental, Assessor Técnico de Almoxarifado,
Assessor Técnico de Compras Públicas, Assessor Técnico de Controle Interno,
Assessor Técnico de Finanças Públicas, Assessor Técnico de Patrimônio Público,
Assessor Técnico em Contabilidade Pública, Assistente Administrativo, Avaliador
de Imóveis com Registro no CRECl, Digitador, Entrevistador, Gestor de
Cerimonial e Eventos, Mestre de Obras, Monitor Educacional de Transporte
Escolar, Monitor Educacional Escolar, Pregoeiro, Recepcionista da Saúde,
Secretário Executivo dos Conselhos da Educação, Secretário Executivo dos
Conselhos da Saúde, Técnico em Enfermagem e Técnico em Recursos
Humanos.

Nível superior: Fonoaudiologo, Gestor Hospitalar, Nutricionista, Professor Nível
Superior e Secretário Executivo dos Conselhos da Assistência Social.

Inscrições e Taxas
Os candidatos interessados poderão efetuar suas inscrições até 22 de maio de
2016, pela internet, através do site da banca ICAP - www.icap-to.com.br. A
taxa de inscrição varia entre R$ 50,00 e R$ 100,00.

Provas

O concurso público constará de prova objetiva de caráter classificatorio e
eliminatório, a ser aplicada provavelmente no dia 05 de junho de 2016, em
locais e horários que serão disponibilizados a partir do dia Io de junho de 2016
pela organizadora.
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Gabaritos
Os cadernos de provas e o gabarito oficial preliminar serão divulgados no dia 06
de junho e os gabaritos definitivos erfi 13 de junho de 2016.

Validade * ^
Oprazo de validade do concurso é de dois anos, cmitados a partir da data de
publicação da homologação do resultado final, podendo ser prorrogado, uma
única vez, por igual período.

Edital
Oedição completo do Concurso Público da Prefeitura de Lagoa da Confusão
poderá seracessado no Portal do Diário Oficial do Município, EDIÇÃO N° 23.

0 Comentários

Nome

Seu comentário

1 Comentários

1 comentário

Adicionar um comentário...

Enviar

Classificar por | Maisantigos

Vera LúciaAugusta Azevedo •Trabalha na empresa FEPAR/FECIPAR
Gostaria de trabalhar nesse município que muito tem a oferecer ...bjs

Curtir • Responder • 16 h

D Facebook Cotnments Plugin

Política

Esportes

Agronegócios

Eleições

Gurupi

iodos os Direitos Reservados

Concursos

Plantão de Polícia

Meio Ambiente

Entrevista

Social

Erro: esto nêo é uma URL válida de uma Página do Facebook.

Rua C-03,Qd-10, LI-OS, N°101 - Setor Canaà -Gurupi/!O

lCartí

_a -Gurupi/1 o . .,,,... TituioseDocumente

Rua J°sé Q",."*1.".?.-°.!drio.l jgj-"""'«"•"""

fcrf

u-Selo- 127696AAA000776-JRD ,n„ ,,,= br/index php/selodigital£•£. aAu.en„cidade:^^^^lnos ter.os do ar,
Confere oom aoriginal a™mJ^fT .T0 Data- 10/05/2016
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DIÁRIO OFICIAL
Eletrônico do Município de

Lagoa da Confusão
.'•.'•.. •

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOADA CONFUSÃO

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N° 089/2016

Decreto n° 089/2016, de 27 de Abril de 2016.

"Designa atribuição deCoordenador deVigilância Sanitária, a servidor pú
blico municipal, noâmbito da Secretaria Municipal de Saúde".

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuiçõesque Ihs são conferidas
pela legislação:

RESOLVE:

Cr - Designar o servidor: ROSILEIDE RODRIGUES COELHO, para
rcer a função e responder interinamente pelas responsabilidades de

Coordenador de Vigilância Sanitária, no âmbito da SecretariaMunicipal
de Saúde.

Art. 2o - O servidor designado exercerá todas as atividades inerentes a
função de Agente de Vigilância Sanitária, taiscomo: inspeção e fiscaliza
ção sanitária, lavratura de auto de infração sanitária, instauração de pro
cesso administrativo sanitário, interdição cautelar de estabelej^mento; in
terdição e apreensãocautelar de produtos; fazer cumprir as penalidades
aplicadas pelas autoridades sanitárias competentes nos processos admi
nistrativos sanitários e outras atividades estabelecidas para esse fim.

Art. 3o - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos a 18de Abril de 2016, revogando-se as disposições em
contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa da Confusão, aos 27 {VINTE E
SETE) dias do mês de Abril de 2015.

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 04.122.1316.2.180

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: 0010.00.000

VIGÊNCIA: OCONTRATO SERÁ DE120{CENTO EVINTE) DIAS CON-
SECULTIVOS E INTERRUPTOS, CONTADOS DA SUA ASSINATURA.

ASSINATURA: 15/04/2016

SIGNATÁRIOS: LEONCIO LINO DESOUSA NETO - PREFEITO MUNI
CIPAL

ALIOMAR DE SOUSA GAMA - PRESIDENTE DO ICAP

Certifico para osdevidos fins que foi publicado através de afixação no Pla
car da PrefeituraMunicipal o presente Extrato de Contrato.

Lagoada Confusão - TO, 15 de Abril de 2016.

ANDRÉ MASTROIANNi TIBURCIO

Secretário Municipal de Administração

fc ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DELAGOADACONFUSÃO

EXTRATO DE CONTRATO

PREGÃO PRESENCIAL N°Q11/2016

N° DO CONTRATO: 107/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFU

SÃO

CONTRATADA: INSTITUTO DECAPACITAÇÃO, ASSESSORIAE PES
QUISA LTDA - EPP - ICAP - CNPJ 08.573.459/0001-96

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZA
DOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE CON
CURSO PÚBLICO.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO SERÁ RESULTANTE DA APLICA
ÇÃO DO PERCENTUAL DE 100% SOBRE O TOTAL ARR_.CADADO
COM ASTAXAS DE INSCRIÇÕES PARA OPROCESSO SELETIVO.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LICITAÇÃO, CONFORME LEI FEDERAL 8.
666/93E SUASALTERAÇÕES, BEM COMO PELALEI N° 10.520/02.

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA N° 119

PORTARIA N° 119, de 15 de Abril de 2016

Designao Fiscal de Contrato e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DACONFUSÃO - ESTADODO
TOCANTINS, no uso de suas atribuições legais e constitucionais e em
conformidade como artigo 53, incisoVda LeiOrgânicaMunicipal, resolve:

Art. 1- Designar osservidores nominados para, semprejuízo desuas atri
buições normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e respec
tivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legaldo titular,
do contrato elencado a seguir:

Fiscal de
Contrato

Substituto jN
de Fiscal

Objeto da Ata

LEONCIO
LINO DE
SOUSA

NETO

BENEDITO
FERREIRA
LIMA NE

TO

107

O presente contrato tem por objeto elaboração
e realização de processo seletivo visando pro
vimento de vagas para o Quadro Permanente
de Servidores Públicos do Executivo do Muni
cípio de Lagoa da Confusão, nos termos discri
minados nos autos administrativos.

Art. 2 - São atribuições do Fiscal:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das cláusulas avençadas
no contrato;

II - Anotar em registro próprio, em forma de relatório, as irregularidades
encontradas, tomar providencias que determinaram os incidentesverifica
dos e o resultado dessas medidas, bemcomo informar porescrito à Área
de Contratos e Convênios sobre tais eventos;

III - Determinar providencia de retificação das irregularidades encontradas
e incidentes, imediatamente comunicar através de relatório à Área de Con
tratos e Convêniospara ciência e apreciação das providências;

(V- Relatar o resultado das medidas retifioadoras, de forma conclusiva ao

prosseguimento ou não do contrato;

V- Opinar sobre a oportunidade e conveniência de prorrogação de vigên
cia ou aditamento do objeto, com antecedência de 90 (noventa) dias do

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • poftal.to.gov.br/iagoa-da-confusao/ 1
654

Assinado Digitalmente
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Xartório de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eDocumenti
Protesto eTabellonato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO
Rua José Quintino,Qd:27, Lote 08-A,Centro Fone:(63)3_64-1100

E-mail:ca rtoriolinodesous_@gmail.com
ã
N°S<_lo: 127696AAA000777-PNS
Confirme aAutenticidade. ht.pV/oorregedoria.tj.o jus br/,ndex php/se,od,ai.al
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[ J-Adnana Mila'gre Dias -Sub-Oficiala ~

\y VALIDO EMTODOTERRITÓRIO NACIONAI.
QUALQUER EMENDA OU RASURA SERÁ CONSiDERADO COMO INDÍCIO DE ADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAU.l
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DIÁRIO OF
Eletrônico do Município de

Lagoa da Confusão

g*%

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSAO_

ADMINISTRAÇÃO
DECRETO N° 089/2016

Decreto n° 089/2016, de 27 de Abril de 2016.

"Designa atribuição deCoordenador de Vigilância Sanitária, a servidor pú
blico municipal, noâmbito daSecretaria Municipal de Saúde".

OPREFEITO MUNICIPAL, no usodas atribuições que lhesão conferidas
pela legislação:

RESOLVE:

-t. 1o - Designar o servidor: ROSILEIDE RODRIGUES COELHO, para
ircer a função e responder interinamente pelas responsabilidades de

Coordenador deVigilância Sanitária, noâmbito da Secretaria Municipal
de Saúde.

Art. 2o - O servidor designado exercerá todas as atividades inerentes a
função deAgente deVigilância Sanitária, tais como: inspeção e fiscaliza
ção sanitária, lavratura de auto de infração sanitária, instauração de pro
cesso administrativo sanitário, interdição cautelarde estabelecimento; in
terdição e apreensão cautelar de produtos; fazer cumprir as penalidades
aplicadas pelas autoridades sanitárias competentes nos processos admi
nistrativos sanitários e outras atividadesestabelecidas para esse fim.

Art. 3o - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, retroa-
gindo seusefeitos a 18 deAbril de2016, revogando-se as disposições em
contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoada Confusão, aos 27 (VINTE E
SETE)dias do mês de Abril de 2015.

LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 04.122.1316.2.180

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: 0010.00.000

VIGÊNCIA: OCONTRATO SERÁ DE 120(CENTO EVINTE) DIAS CON-
SECULTIVOS EINTERRUPTOS, CONTADOS DA SUA ASSINATURA.

ASSINATURA: 15/04/2016

SIGNATÁRIOS: LEONCIO LINO DE SOUSA NETO - PREFEITO MUNI
CIPAL

ALIOMAR DESOUSAGAMA - PRESIDENTE DOICAP

Certifico para osdevidos fins que foi publicado através deafixação no Pla-
I car da Prefeitura Municipal o presente Extrato de Contrato.

| Lagoa da Confusão-TO, 15 de Abril de 2016.
ANDRÉ MASTROIANNI TIBURCIO

Secretário Municipal de Administração

/FL5.-_r.___—-

rubWica ,/

• ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO

EXTRATO DE CONTRATO

PREGÃO PRESENCIAL N"011.2016

N° DO CONTRATO: 107/2016 *

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFU
SÃO

CONTRATADA: INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO, ASSESSQRIAE PES
QUISA LTDA- EPP - ICAP - CNPJ 08.573.459/0001-96 -

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZA
DOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE CON
CURSO PÚBLICO. ,
VALOR: O VALOR DOCONTRATO SERÁ RESULTANTE DA APLICA
ÇÃO DO PERCENTUAL DE 100% SOBRE Ú TOTAL ARRECADADO
COM ASTAXAS DE INSCRIÇÕES PARA OPROCESSO SELETIVO.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LICITAÇÃO, CONFORME LEI FEDERAL 8.
666/93E SUAS ALTERAÇÕES, BEM COMO PELA LEI N° 10.520/02.

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA N° 119

PORTARIA N" 119, de 15 de Abril de 2016

Designa o Fiscal de Contrato e dáoutras providências.

OPREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO - ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuições legais e constitucionais e em
conformidade com oartigo 53, inciso VdaLei Orgânica Municipal, resolve:

Art. 1- Designar osservidores nominados para, sem prejuízo desuasatri-
buições normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e respec
tivo substituto, para o casode impedimento e afastamento legal do titular,
do contrato elencado a seguir:

Fiscal de [Substituto \Númem
Contrato \úe Fiscal '

LEONCIOÍBENEDITO
LINO DE 'FERREIRA
SOUSA jLIMANE-
NETO iTO

107

Objeto da Ata

Õpresentecontratotern porobjetoelaboração
e realizaçãode processo seletivo visando pro
vimento de vagas para o Quadro Permanente
de Servidores Públicos do Executivo do Muni
cípiode Lagoada Confusão,nos termos discri
minados nos auto» administrativos.

Art. 2 - São atribuições do Fiscal:

I - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das cláusulas avençadas
no contrato;

II - Anotar em registro próprio, em forma de relatório, as irregularidades
encontradas, tomar providencias que determinaram os incidentes verifica
dos e o resultado dessasmedidas, bem como informar por escrito à Área
de Contratos e Convênios sobre tais eventos;

III - Determinar providencia de retificação das irregularidades encontradas
e incidentes, imediatamente comunicar através derelatório à Área deCon
tratose Convênios paraciência e apreciação das providências;

| IV - Relatar o resultado das medidas retifioadoras, deforma conclusiva ao
prosseguimento ou não do contrato;

V- Opinar sobre a oportunidade e conveniência de prorrogação devigên
cia ou aditamento do objeto, com antecedência de 90 (noventa) dias do

diarioeletronico.org/lagoadaconfusao • portal.to.gov.br/iagoa-da-confusao/ 1
654

Assinado Digitalmente
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final da vigência, logo após encaminhar para aÁrea de Contratos eCon
vênios paraas devidas providências;
VI - Justificar ocorrências epromover oatendimento de diligencias dos ór
gãos deControle Interno e Externo;
VII - Atesta arealização dos serviços efetivamente prestados e/ou recebi-
mento dos materiais;

VIII - Observar aexecução do contrato, dentro dos limites dos créditos or
çamentários para ele determinados;
IX - Manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatório juntado
aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;
X- Exigir que ocontrato repare, corrija, remova, reconstrua ou substitua,
as suas expensas, no total e/ou em parte, oobjeto do contrato em que se
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resfItantes da execro ou de
materiais empregados, nos termos contidos no contrato eno af^9 da Le.
Federal 8.666/93. ';'
Art. 3° -Fica designado oservidor Dilmar de Lim^Controlador Geral do
Município, como supervisor do referido contra^
Art. 4° -Esta portaria entrará em vigor na dfHfc

-quemas disposições em contrário.
AbINETE DO PREFEITO, Prefeitura M.uniciplPie Lagoa da Confusão
fci.t_.do do Tocantins -TO, aos 15 dias do mês de Abril de 2016
LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIAN°120/2016

\RU8RIC

Portaria n° 120/2016 de27 deAbril de2016.
"Exonera Coordenador de Vigilância Sanitária, no âmbito da Secretaria
Municipal da Saúde".
OPREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas
pela legislação:

RESOLVE:

Art r -Exonera oservidor: ALESSANDRO RIBEIRO CAMPOS do car
go interino de Coordenador de Vigilância Sanitária, no amb.to da Se-
cretaria Municipalde Saúde.
Art 2» -Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos a18 de Abril de 2016, revogando-se as disposições em
contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa da Confusão, aos 27 (vinte ese
te) dias do mês deAbril de2016.

\ LEONCIO LINO DE SOUSA NETO

Prefeito Municipal

Sy-iu-iiu ire n_gi__rg uo iirio.e.., ressoa. _uiiqi___, iiiuios e uocumento

l Protesto eTabelionato de Notas Município de Lagoa da Confusão- TO
( Rua José Quintino, Qd:27, Lote 08-A, CentJ 5 Fone: ,S3)_364-1 100

E-mail:cartc.iolinodosousa@gi -iail.com

N-Selo 127696AAA000779-RSM

Coníirme aAutenticidade: http //corregedoria l.tojus br/index php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou íéautenticando-a nos lermos do i

V da Lei 8935/94, Lagoa da ConLisão - TOData. 10/05/2016
Emol:R$ 1,25, TFJ.RÍ 0,25, FuncRtD.50.SS.RS 0,03 Total R$ 2 03

[ J-Adnana Milagre,4

VALIDO EM V__D TERRITÓRIO NACIONAL
O'JALQUER EMENDA OU RASURA SERÁ CONSIDERADO COMO INDÍCIO OE ADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAUD.

g/lagoadaconfusao •portal.to.gov.br/lagoa-da-confusao/ 2
diarioeletronico.ori
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Assinado Digitalmente
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GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOADA

CONFUSÃO
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PRA FRENTE

Adm 2013/2016

ESTADO BO TOCANTINS
GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOA

CONFUSÃO

SOLICITAÇÃO

DA

Laqoa da Confusão, 18 de março de 2016.

Ao Sr.

Leoncio Líno de Sousa Neto

Prefeito

Solicito a Vossa Excelência à abertura de Processo Lictatório, tendo como objetivo a
contratação de empresa especializada para elaboração e realização de processo
seletivo visando o provimento de vagas para o qyadro permanente dos servidores
públicos do executivo do mumeípm tíe Lagoa da Confuapo.

Andre

secretário _

stroianifi Tslíurci
eipai niilriiistraçaode Adi

/

Cartório de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Tftulos eDocument
* Protesto eTabellonato deNotas Município deLagoa da Confusão-TO

Rua José Quintino, Qd:27, Loto 08-A, Centro Fone:(S3)3364-1100
E-mair.cartoriolinodgsousa@omail.com*

N°Selo: 127696AAA000179-SGK

Confirme a Autenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br.index.php/selocligital
Confere corr, a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7° 'V" da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data: 10.05/2016
Emot.RÍ 1,25, TFJ:R$0,25, Func:R$ O,Kl ISSiRS 0,Õ3.Total:R$2,03

[ ]-Femanda Ferreira Soipa-Escrevente
VALIDO _MTUDOTERRITÓRIONACIONAL

QUALQUER EMENDA OU RASURA SERÁ CONSlSÉRADO COMO INDÍCIO DE ADULTERAÇÃO OU TENTATIVA DE FRAU.

Rua Firmino Lacerda. "25, Quadr
Tel.

53. Lote C7 - Lagoa daConftisão/TO. CEP: 77.493-000
) 3364-1631 Fax: (63) 3364-1623
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Adm. 2013/2016

ESTADO BO TOCANTINS
GOVERNO MüMCI ?AL DE LAGOA DA

CONFUSÃO

OESP^CHí

CONSIDERANDO a _o!iccação da Secretária Municipal de Administração de Lagoa da
Confusão, anexada ao presente, visando autorização para realizar procedimento hcitatono
visando a contratação de empresa especializada para elaboração a realização de
processo seletivo visando o provimento de vagas para o quadro permanente dos
servidores públicos do executivo do município de Lagoa da Confusão.

CONSIDERANDO mais que os custos ao conteúdo solicitado demonstram tornar-se
necessário a realização ao procedimento iicítatório, nos termos de Lei N° 10. 520/2003 e n°
8.666, de 21 de junho ae 1993;

DETERMINO, através do presente ato que seja realizada a licitação, na forma de PREGÃO
PRESENCIAL, com c Fim de atender a solicitação efetuada, a qual defiro.

Cumpra-se na forma recomendada.

,

GABINETE DO PREFEITO D© HÜNICIPÍO Dl^ JtAGQÂ DA CONFUSÃO-TO, aos 18 dias do
mês de março cie 2016.

\ H

- r \ tf .--•' /

] Í J i Q 'A
Leorscl# Lji_icâd$ àéysa Mexo

( | Prefere

/
.

tório de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Tftulos eDocumente
Protesto eTabelionato de Notas Município de Lagoa da Confusão-TO .
Ru.José °«'n«no 0*27,Lou, 08-A, CntroFone:(6-)3364-1100^

E-mail: _arton_lin_doso_s__SflrrM.il.c__.nl

iCarti
jflLPri
«Bf i-u

N°Selo: 127696AAA000180-DYW

Confirme a Autenticidade: http://corregedoria.tjto.jus.br/index.php/selodigital
Confere com a original a mim apresentado e dou fé autenticando-a nos termos do art
7" "V"da Lei 8935/94, Lagoa da Confusão - TO Data: 10/05/2016
Emol:R$ 1.25, TFJ:R$0,25, Func:R$ 0.50 IÇSiRÍ 0,03,Total:R$ 2,03

— Ufj^AWvy ,.
[ ]-Fernanda Ferreira Sousr-cscrevente

_u._o._R __.ENDAOu*U^^1^fe^K&_^^UL.E„^WTCNWWM_^

Rua Firmino Lacerda, n° 25, Quadra 53, Lote 07- Lagoa daCorâisio/TO. CEP: 77.493-000
Tei.: (63) 3364-1631 Fax: (63) 3364-1623
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PRA FRENTE

Adm .013/2016

ESTADO DO TOCANTINS
GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOA

CONF JSx

Senhor Assessor,

Em cumprimenta ac parágrafo único do Artigo 38 da Lei 8.666/93, solicitamos examinar o
Edital de Pregão P icial 01i/20i6 e seus anexos.

Atenciosamente,

_agoa de Confusão, 21 de março de 2016.

Gieidso^vfefpafítfe^-tía Costa
''Pregoeiro

\ \
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PregãoPresencial xxx/2016

SEÇÃO I- OO PREÂMBULO

11 A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CONFUSÃO-TO, através do Pregoeiro Oficial, torna público para conhecimento dos
interessados que realizará Licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL do tipo MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO, objetivando seleção e
contratação de serviços técnicos especializados de planejamento, organização e execução de concurso público, mediante as condições
estabelecidas no presente Instrumento Convocatório eseus anexos, que se subordinam às normas gerais das Leis ns.10.520/02 lei r»8. 8.666/93,
observadas asalterações posteriores introduzidas ici: ie:e-i Irs lipiom.srormat.-_S

DA 5ESS/ .

ENVELOPES ''••

DIA: <X.\ i_'j _:)_

HORÁRIO:

LOCAL

i AA.IAA.

1Rua Firmino Lacerda, 25, Centre na cidade del.agor da Confurão -TO

1.2. O inteiro teor deste Edital poderá ;er _bt rk' graMitarren.a r.0 )ep?rtíimínto de Licitações -na Prefeitura Municipal de Lagoa da
Confusão/TO, nohorário 07h00min às 13h00rnin, ousolicitado através do e-mail: licitacaolagoaiagmail.com.

1.3. Senc dia ac ' igenda d ; -. intjra íi i-ssão não hou.ei expediu le r,c órgã^ orecebimento eoinício da abertura dos envelopes
referentes a este Pregão serã primeiro diaútil de funcionamento oue se íeguir.,

1.4. Nolocal irdicade serão re.,i::._c'os os procedimentos pertinentes a este Pregão, com lespeito ao (_):

1.4.1. Cre<_eiicia:neri-.-_ do(s_ representante(s)iegal(alsída(s)licitante{s);
1.4.2, Recebimento dos envelopes "Proposta! e "Documentosde Habilitação",
lA3.Âberturado(s)enve.ope(s)"Proposta";
1.4.4.D.vu,gd^_od_i.,;licitdiUtíis)Ci<i.rjSÍÍiC-C,j;s;euaio}JejC'dJsif.i.ritiav-),
1.4.5. Corioucãü dos trabaihos relativos aos lances verbais,
1.4.6. Aberturado!-, -• opais *Do_umt ttdçãj"da;s.!iCitante(s)detent&ra(s)(_o( ,-"ienor (s) preço (s);

1.5. As decisõ<__ do tegoeirü ..... ... --.v. r._ ..d. s . lêdiantfe publicação »u mura, da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, e/ou no
Diário Oficial do Município, pele menos por ül ,um,d.a, salvo comreferência àquelas que lavrada semAta, puderem ser feitas diretamente aos
representantes legais das licitantes presentes ao evento, ou, ainda, por intermédio de Ofício, desde que comprovado o seu recebimento,
principalmente, quanto ao .resultado os:

a) Julgamento desie Pregão;

b) recurso por ventura interposto.

l.S.i. O esclarecimi . is a r. .peito de condições do editai e de outros assuntos relacionados a presente licitação serão
disponibilizados lio Departamí ouLN itaçôes da Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, ou através do telefone: (63) 3364-1623, no
horário compreendido entre as i. iCOi «n ii .- Omin.

SEÇÃOII-DOOBjEIO

2.1. Seleção e contratação d" .pryiços técnicos especializados de planejamento, organização e execução de concurso público, mediante as
condições estabelecidas no presente Instrumento Convocatório e seus anexos, que se subordinam às normas gerais das Leis ne. 10.520/02 e
ns.8.666/93,observada^as alterações posteriores int o Juzidas nos referidos diplomas normativos.

SEÇÃO lll-DOTERMODc REFERENCIA

3.1.OTermo de Ref 'rèncta h -••"• Sicretana Munlcipai de Aoministração tia «efeicura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, o qual
servirá de base par.-, todo o Prot !G m -, t. , i .itatorío

SEÇÃO IV-DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA

4.1. A despes? deeo 'ente dó :nta licitação correrá por conta das funcionais programáticas

04.122.1316.2 151-3.3. 90.39

partórío de Registro de Imóveis, Pessoas Jurídicas, Títulos eDocument
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SEÇÃO V-DAS COMDÍ4 ÕES DEP. r : i i f IA l Cl AÇÃO

5.1. Poderão participar da presa
que atenderem 0 todas ns exi^í

- as pessoas jurídicas do ramo pertinente acs 3fletos licitado deste certame, sendo vedado consórcio,
ívequinto à documentação, constar... derte edital e seus anexos

5.2. Não poderão participar d< sta licitação os interessados que se encontrar em sobrefalência, concurso de credores, dissolução, liquidação,
empresas estrangeira; que rtãc funcionam no oaís, nem aqueles que tenham sido declarados inidôneos para licitar ou contratar com a
Administração Pubíica, ou pu 1suspensão ao direito de licitar e contratar com a Administração Pública Estadual, bem como aqueles
relacionados no art. 9^ da Lei ne 8.66b/ 93,

5.2.1. Os impedimente - «se existentes deverão ser declarados pela empresa proponente, sob pena de responsabilidades
administrativa, civ.s e penais ca; .-. , - .1 foi1ie _gis ação vigente.

5.3. Sob pena oe desclassificação, os interessados a participar do presente pregão devei*, trazer a documentação original ou fotocópias das
mesmas autenticadas por cartório, ou ainoa, 1-tocópia acompanha.!, do .1 iginal para s.1a _tenticada pelo pregoeiro responsável.

5.3.1. Sc serão aceitas cópias legíveis.
5.3.2. Não seiáo aceitos documentos com rasuras, especialmente nas datas.

SEÇÃO - VI-ESCiARECíiVítN.OS EÍMPL.GNAÇÃOAOEDITAI

6.1. Decairá dodireito de pedii - a -••_ e to >u impugnar ostermos desteEditai aqueit. que não o fizer até 03(três) dias úteis antes da data
designada para a abertura dos envelopes, apontando de forma clara e objetiva as falhas ou irregularidades que entendeviciarem o mesmo. As
petições deverão se protocole i- .. n .idamento instruídas (assinatura, endereço, ra_ã( socfâl e telefone oara contato), junto ao Serviço de
Protocolo Geialaa Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, que tem o prazode Ü.i.três) dias ute.s para respondê-las.

6.2. Sea impugnação ao edital foi reconhecida e julgada procedente, serãocorrigidos os vícios e, caso a formulação da proposta seja afetada,
nova data será ciesigiii'..-! p.ji.; 1rea .id . ..ertame;

6.3. Ocorrendo impugnação meramen _ p.c.el.Uório, ensejando assim o ietardamento da execução do certame, a autoridade
competente poderád_.seguiado o cori.iauru.nu e a ampla defesa,aplicar a pena estabelecida no artigo79 da Lei n. 10.520/02e legislação vigente.

6.4.Quem impedi-, n rturbai 1 .... ?.,; 1 . _ _contradiSfcio e a ampía defesa, a realização de qualquer ato do procedimento licitatório,
incorrerá em pena de detençã j '< 1 '•::'•) _ - \'c-_s; anos, e multa, nos termos do artigo 93, daLeiS.666/93.

SEÇÃO VII- DA APRESEN .AÇ. i DOCIIMEN i')_ üí OKfctJc.XlCIA./I-NYO (f-ORA DOSENVELOPES)

7.1. A (s) empresa (s) partlcip
legal, o qual deverá e_ta,'.'< u •
no procedimento licitatório nò

rá .ac | ;e ipreseriiar para credenciamento junto à (ao) Pregoeiro (a) com apenas um representante
rteira de identidade (RG, CNH ou Carteira de Categoria Profissional), sendo o único admitido a intervir
-: .resentada.

7.1.i. O credenciament&será efetuado com a entrega dú seguinte documentação

a) s_ dírip

?..?.) Iri_t

_cl. • • •• .Tiel.iado da empiesa:

-.'-.. -. ..- .....; ,! err vigor, devidamente registrado, _m se tratando de sociedade comercial, e, no caso de
• ..;, es, a; <mpanttado de documeiuo de elei;,t . :e seus a__:r:inistradores;

1 . Constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhado oe prova de diretoria em exercício; valores

Dei c . - torização, _r. se tintando de empresa eu sociedade estrangeira em funcionamento no País, no qual
esteja n e> >ressos seus poc_e.es para exercer üircitos e assumir obrigações em decorrência de tal investidura e para
•;•.-• :- le : .5. i rr iic atos inerentes ao certame.

b) se representante

b. • i Pro ... .v... [| ... _ i r..,.:..._ arj da licitante, com pooeres ps. a que o procurador possa manifestar-se em seu nome

em qualquer hce deste Pregão, notadamente para a formular proposta, lances verbais, declarar a intenção de
iei ou enunciarão direito de interpor secu.sos, CCiv/ihKMARECO!mH_C!Da;ou,

b.2) documento equivalente (termo de credenciamento - modelo/ ^nexo II) da licitante, com poderes para que a pessoa
credenciada . __ m»afetar-se em .seu nome em _i..dl_uer fase deste Pregão, notadamente para a formular
proposta làtii.fcs verbais, decarara intenção de recorrer ou renunciar ao direito de interpor recursos, COM
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FIRiV RECQN DECIDA

c) se empresa indiuic ia! oi igistrc rme ciai, devidamente registrado.

OBSERVAÇÕES:

se o reconhecimento de firma forem nome da pessoafísica, o instrumento deveestar acompanhado do ato constitutivo
da empr istatuto/Contrato Social), que comprove a leeitimídadedo outorgante;

se o reconhecimento de firmo, for em nomeda pessoajurídica (empresalicitante), fica dispensada a apresentação do ato
constituti , "ri já o terá examinadoe verificado a legitimidade do signatário.

-o represe I -; r.r igatoriamente, apresentar o reconhecimento de firma em nome de pessoa física ou jurídica
(empresa licitante) Ai JrtLiZAüü, pois, caso ooutorgante não faça mais parte dasociedade, a empresa será inabilitada na

ie "I ..

- casoo Contrato Social ou o Estatuto determinem que mais de umapessoadevaassinara procuração (pública ou particular)
ou o documento de credenciamento (Anexo li), a ialta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
í'iegao, sendo d empresa inabilitada 'ia fase de •"Habilitação",

7.2. Orepresentante legai oa li. iianve que r.ão secredenciar perante o (a) ?re|júeiio (á) ficará impedido de participar da fase de lances verbais, de
negociação de preços, oe declarar < de nterpor recurso, de renunciar ao direito £e interposição de recursos, enfim, para representara
licitante durante a reunião He íbi ia '_ iosenvelopes"Proposta"ou "Documentação" lelativaaeste Pregão.

7.2.1Nesse caso, a licitante ticará excluída da etapa oe lances verbais o rr.antidfe o seu preço apie_entado na proposta escrita, para
efeito de ordenjção ous propostas e apuração do menor preço.

7.3. Nomomento do credenciamento deverSo sei entregues á \ao) Pregoeiro (a! os seguintes documentos

FORA DOS El_VELOPE..:

7.3.1. Declaração de aue cumpre plenamente os lequisitos de habilitação, cornorme modeio constante no Anexo III;

7.3.2 Êm se tratando de .ni"..err.or».s_- - ME ou empresa de pequeno porte - EPP, a comprovação desta condição será efetuada
mediante apres?n*-.-;;r de CERTtD, ' - [FICADA expedida pela Junta Comercial (Conforme Instrução Normativa n^ 103, art.8s do
Departamento Nacional je Reg

VALIDADA PELA Jüi\T

do Comércio, de 3Ü/Ü4/2ÓÜ7, publicada no DOU de 22/05/2007, DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO
j_ DECLARAÇÃO Dt IvliCROEMPRESA OUEMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme o AnexoVI do Edital.

7.3.2.Í ' ipresenínção da certidão/ rfítíà». ç»o referida no item anteriordeverão correr quando do credenciamento, sob
p_n_>-.:--..-:- s efeitos da LeiCorHplementarnüi.23/2006,

7.3.2.7 '\ cèrti'.: D'>í.">.- r i:3r,dp.veráter sido emitida neste exerrício, ou seja, em 2016, sob pena de não aceitabilidade.

ng.S£J?V/t fi 1- - •.'(-, .1:; !,. optante pelo Simples Nacional não substitui a Certidão/Declaraçãoda Junta Comercial.

d 3e< . . êtíÉNCIAMENTOSEÇAOVIII-DA_ i U DE5 .

8.1. Na hipótese dos . - tiin

que cumpreplenamente os i
dentro dos envelopes de .rr

a novo lacramento c c i

comprovam a regulariuade aa oucorga de credenciamento (es.acu.o, contraíosocial etc), a declaração de
je habilitação ou qualquer outro documento referente à fase de credenciamento, que por equívoco esteja
Hábil tação poderão ser retirados oos respectivos envelopes, pelo próprio representante, que procederá

8.2. Na fase de crec^-'- -, : . h •-, .. epresentar.te da empresa licitante._ti aros documentos necessáriosque porventura estejam
dentro dos envelopes de propc _ trão para providenciar as cópÍ3s para complementar a documentação para o credenciamento,
devendo em sesaiirt- .. :_••'_: '•__ ide, . ive .pi

8.3.0(a)PregL.e'.o i- s .,<• . . r_... ue u. , •eferentes ao credenciamento, desd&j que lhe sejam apresentados os respectivos originais.

SEÇÃO IX - DA SESSÃO PARA ... ... /SENTO OS í.f\ v/fcLOPfcS Oi PROPOSTA _HABILITAÇÃO

9.1 Parafins de julgamento da pi 10 ; is sei ;o adotado o critério oe IviAiün PERCfcN riiAc DE DESCONTO, opeiadora de sistema de "CARTÕES DE
ALIMENTAÇÃO" ce;vn i nest sdita seus anexos.

9.1. _ abertura r:oi_ envelopes de proposta de preços e documentaçío para habilitação será pública,
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ffl

dirigida por um (uma) Pregoei </ ar a i acordo como que prescreve a Lei o? 10.520/2002, o Decreto n« 3.555/2000 e a Lei ne
8.666/1993, noque couber(a| :•' ia'', r ím conformidade comeste Edital e seusanexos.

9.2. Na data e for; . .tantos ríc ireâmbulo deste Edital, ant^s do ii ícc .1. _.;»são, o 'nteressado ou seu representante legal deverá
se credenciar junto ao (à) Pregoeiro (a) na forma do item 4.1 e seguintes.

9.3. Atéotérmino docredenciamento será permitido o ingresso denovos proponentes uma vezqueasessão ainda não terá se iniciado.

9.4. Declarada aaberturada si . • pelo (a) Pregoe o [a), 13o mais serãc adr.iitdo? n_vi_ proponentes, dando-se início ao recebimento dos
envelopesde pronosta e habi.it içã . apresentadospelosproponentescredenciados ou não.

9.5. Os proponentes ei trega - -, oe c aj, em envelopes separados, a oioi-osta de preços (ENVELOPEN^l) e a documentação de
habilitação (ENVELOP N« 2] i m que, com aabertura doENVELOPE Nsi, dar-se-â lnício#ff!se declassificação.

9.6. Aindicação nos envelope caso _r.te)a incompleta ou com algum erro detranscrição, desde quenão cause dúvida quanto ao seu conteúdo ou
nãoatrapalhe o andamentodo processo, não serámotivopara exclusão do procedimento Icitatório. ,.-.,.

SEÇÃOX-DAS PROPOSTAS DEPREÇOS (EnvelopenSl)

10.1. As licitante.' ripuerão apresentar ENVEtD PELACRADO. tendo na parte frontal os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal de Lago., da Confusão/TO PKEGÀOPRESENCIAL Nü /2016
ENVELOPE N«• 1 -I

(RAZÃOSOGAL Dfl EMP EESA)
(CNPJ/MFDA EMPRESA)
(ENDEREÇOüA EMPRESA)

10.2.As propostas deverão ser a 'sentadas em original, datilografada ou impressa por qualquer processo eletrônico, sem cotaçõesalternativas,
emendas, rasuras ou entrelinhas i de Ladevem conste r;

10.2.3. Papei timbrado da empresa, ou identificado com a Ka.ão Soca. e i....irnfeo do CNPJ(MF), endereço, númerode telefone e/ou
fax, CEP, devidame'- datada n*endo a indicação e í?sin?tura c<" representante legal da empresa, do banco, da agência e
dos respectivos ódigos nu Ia irrente para efeito oe emissão de notadee-npenho e posterior pagamento, bem como a indicação
do nome, número aos üocunie . ;:ação (cargo/função ocuDada. oo v.> jjonsáveí pela assinatura do contrato;

10.2.1 1 a falta de data e/ou rubrica da proposta poderá ser suprida pelo representante legal da licitante com poderes para
esse fim pre .ente - vjr.ião de abertura dos envelopes Proposta; e

d CNPJ a/ou é^ereço completo poderá, também, se. preenchida pelos dados constantes dos documentos
apresenti to! de il d do Fnvel .>._» i? 02 —"Documentes de Habilitação^.

10.2._, Especificação Jo objeto de forma ciara, dêscrevei.üo detàihadarrifente as características técnicas de todos os serviços

ofertados.

10.2.... Cotação dos ; -.,. • . tados ::c-in base noTermo _.<_ Re.t.r<Acia" constante do AnexoIe na forma do Anexo VI -
"Modelo de Pm. .. Preços." •; . _. . .,:. .,..',_rio.desde que contenha todas as i-fo. rjrações ali previstas.

li).23.1 \ licitante tíi ndicar os preços unitários e totais por item, fixos e irreajustáveis;

10.2 _.2 • as •-. propostos uev-erão estar inclusos touas as despesas relacionadas a execução do Contrato, inclusive
aque :. < , ; tos, seguros. Encargos socia.s i- f.e'es, bem como, deduzidos quaisquer descontos que

• - • itf.de:

.Si.l.i 3 ... p ;os em moeda laelonal, eu seja, ern Real (RS), em algarismos arábicos e, de preferência,
tambérr -• ilerí r.dn este ultimo, em esso de Divergência, desprezando-se qualquer valor além dos centavos;

•,»'. -. .otaçãc apresentada pare efeitode julgamento será c_ exjusíva responsabilidade da licitante, nãolhecabendo
- •- • ; leii ição.

10.2.4. Indicação do prazo ••• e v,..,c^de da proposta, ressalvado o disposto no presente subitem:

xu.í.a.1. A proposta deverá lei i/alidade mínima de 66 (sessenta; dias, contados da data de abertura dos envelopes
"Proposta" e "Docur lentos dt ai •'. - - '
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10.2.4.2. C; so< i .. .* io esteja expressamente indicado na "Proposta", o mesmo será considerado como aceito para
efeito de julgamento.

10.3. Se por motivo de forc: maior, a adjudicação não ocorrer dentro do período de validade da proposta, e caso persista o interesse da
Prefeitura Municipal de Lagoa da Confusão/TO, poderá ser solicitada prorrogação geral da validade acima referida, por igual prazo, no mínimo.

10.4. Aapresentação aas propostas implicará na plena aceitação, por parte da licitante. dascondições estabelecidas neste Edital.

10.5. Serão DESCLASSIFICA--'- postas que

10.5.1. Contiveren ,,' ! ! .. ijt .' .iversos daqueles requeridos nesta licitação.

iü.5.2. Não atendam às exigências deste Editai.

SEÇÃO XI - DA HABILITAÇÃO (Envelope na2)

11.1. As empresas deverão api e weíope lacrado _cintendo na par.e !;onr_, os __tg;:ntesdizeres: ;

Prefeitura Municl_alde _.agc_. da Confusão/TO PREGÃO PRESENCIAL Ns /2016
ENVELOPE N22 - DOCUMEN IABIUTAÇÃ» (RAZÃO SOCIAL DAEMPRESA)
(CNPJ/MFDA ttvIPI
(ENDEREÇODAEMPRESA)

11.2. O Envelope na 02 oo. á, soo oena _e inapilitação.contertoaa a 'Documentação' a seguir relacionada:

HABILITAÇÃO JURÍDICA

a) Documento dí c iíir çác . de todo _._ :ó o-.,
b) Registro rc r iso de empresa individual;
c)Ato co stiiüti.o, estatuto ou contrato sooai ern .igoi oeviuamcn.t icgistradc, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de

sociedades por õçijo, í)_..rfi__an .n - I. loci nento de eieição de seus aoiiiinistiadores;
d) inscrição d atoi o de ccciedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercício.

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA EFÜVANfTIflA

a) Prova de c: pita soe il ,- n ,---.-. Stradc, .ntegralizado e realizado até a data rio Pregão Presencia!, no valor igual ou superior a 30% do
valor estimado ua presente Ton -ir", c. Pr_ços feita por meio de certidão simplificada da junta Comercial;

b)Balanço Patrim .tr. çõesSbfttábeis do últimoexercício social, Já ^xigíveis e apresentados na forma da leique comprovem
a boa situação financé.ra da ._: edadaasua . __.itüição por balancetes ou .ti; nços provisórios;

c) Certidã >N I i oi Concordata &_pedida pelo distribuidor da sede da licitante, cuja data de expedição não exceda em
mais de 30 (trinta^ dias desde a -ua expedição;

ei, - certidã I e itemi anterioi-devera .a_er retsr-i.-.ció á negatividade da falência ou concordata da licitante, sob
pena de inabilitação.

QUALIFICAÇÃO fÉCN ,

a) Registi >. .ns
Estado da Federação;

b)Comprovação tí< .. • - • •• -v. ;e_ quadro, na data prevista paia ;. "'•rega dos envelopes, profissional de nível superior com
formação em Administração e reconhei dt pelo Conselho Regionoí de Administração e detentor de atestado de responsabilidade
técnica perante - - .

c) Apres o ': do Administrador Responsável junto ao Conselho Regional de Administração onde a empresa é
registrada;

d) Comp -.-••" fede ai moe mo da atividade pertinente feita por meio da apresentação de Atestado de Capacidade Técnica
emitido por pessoa jurídii eite lúbli r devidamente registrados no Conselho Regional de Administração com respectivo Acervo Técnico da
empresa licitante. , i.ciiar te devei - ai selo menos um atestado da forma descrita que comprove a realização de Concurso Público com
mais de 2.000 (dois mi!) cau'. latos í m peio menos 30 (trinta) cargos que contemple os 4 (quatro) níveis de escolaridade: superior, médio,
médio/técn.... . - •-. Io oêverácomprovar odesempenho de ativiaaaes(_p realização de concursospúblicos, incluindo:

1. Provas c ' ií;
l. Inseriçõeí • .. - do resultado por meio eletrônico;

.'orreç ,. . spostas por meie le captura ótica - eletrônica d«dados;

presa r o Conselho Regional de Administração - C.-.A, com visto do GíA/TO quando o licitante for de outro
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e) Declaração de que a • ti ires j possi site lata recepçãode inscrições via internet;
flComprova _o sita ' _• icede. iiaçãodo licitante de que este possui;

f i i Slstem" de _crr?r.5c do provas por leitur? ética;
f.2) Folh )de respostas do candidato devidamente personalizada com capacidade mínima para 40 questões;

editais,gabaritos e resultados do concurso pela inta.net.

REGULARIDADE FISCA1

a)Comprovante de inscrição noCadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);
b.Comr, ,; e de lns< ic' . c .atda ede da licitante;
e) Alvará de Funcionamenti I - n cui o, com validade definida no documento; e, quando odocumento for permanente, deverá ser

anexadaa guiaoe recolnimem • • - •• iual;
d) Prova de _ui ndaoe junto á Fa_enda Municipal dasede do licitante: Ceitidao islegativade òiéoitoou equivalente;
e)Prov. d- ... ! U t< i er.áa Estadual dasede dolicitante: Cenxã.. :vi(_|ath«i daDébito ouequivalente;
f) Prova de ;ula ida Pública Federai: Certidão Negativa Conjtita de Débitos Relativos aTributos Federais e à Dívida

Ativa da União;

g)Prova de regutarida iti o INSS: Certidão Negativa de Débito ouequiyajente,
h) Prova deregularidadej idão deRegularidade do Srf.zrVfcréò CGTS ou equivalente;
i) Prova de inexistência de débitos inadimp.idos perante a justiça do Tiab%o, mediante a apresentação de Certidão Negativa de Débito

Trabalhista, nos termos do Lei :.": 440/2011;
j) Prova de que a em, t st, . pie _ atividade, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compatível coir. i ibje iconíi _ I, que _e.trá ser comprovado através do Alvará de Func§pbpenio da empresa, exercício de 2016.

OBS: Os doei mentos expedidos pela INTERNET poderão ser apresentados emforma oiiginai ou cópia reprográfica sem autenticação.
Entretanto, estarão suji .-. icavóes Ue autenticidadeatravés de cousuita realliauà peloPregoe..ü;,e equipe de Apoio;

PROVA DE CUMPRIMENTO CONSTITUCIONAL

a)Declaração de cumprimento oo inciso XXXIII doar .V dd Constituição Federal fé foi n< da Lei n° 9.854/99.

Observação:

Prego. •> a) sempre quando necessário, efetuará consulta ao site da Receita Federal na internet para
egularidade d? inscrição da emoresa ro Cadastro Nacicnal de Pessoa Jurídica - CNPJ, em

observa...*!!. <Instrução Normativa da SPF t.e 200, de J.S'09-2002, confirmando, ainda, a autenticidade dos demais
: is ipresentadosextraídospela internet, junto aos ,i_es dos órpãosemissores, para finsde habilitação.

b> Todi Kícamentos de habilitação emitidos em língua estrangeira deverão ser entregues acompanhados da
. •.. , pai iíi .. .ortuguês efetuada por Tradutor juramentado e também devidamente consularizados ou

registrados no Cartório de Títulos e Documentos;
c) documentos de proc.tff.ncia estrangeira, mas emhidos em íngua portuguesa, também deverão ser apresentados
devidamente consulan..adas ou registrados no Cartório de Tituios e Documentos;

11.3. As certidões que nãcdpc1 ira st) «xpr samenteo período de validade, para os fins desta licitacão.deverão ter sido emitidasnos30(trinta)
dias imediata:-,. _> ar : .rioi--: dar . : n .. o recebimento dos envelopes conterão "Proposta" e" Documentos de Habilitação", salvo
quanto a Certidã ;...-. . ,- croempresa- f/iE. Jr; pequeno oo. te - EPP.

11.4. Todos os documento: :í inst nento convocatório poderão ser apmsentados em original, por qualquer processo de cópia
autenticada por tabel ' licitações cesta Câmara Municipal, __ puülicação em órgão da imprensa oficial. Poderão ser
apresentados documentos exti -et, cuja aceitação fica condicionada a veppr ação de sua autericicidaoe mediante acesso ao site do
Órgão que os exf e

11.5. O envelope de Habilitação ; > -tão for aberto durante a licitação deverá ser retirado junto à Coordenadoria Administrativa / Licitações e
Contratos, no pr;- de 15(qt;ii _•] -ti Ja -lata de abertura da sessão, sob pena de inutilização.

11.6. As ME\, e documentação axig.ua porá a nan.l.tação, inclusive cs documentos comprobatórios da
regularidade'-, ai ....... .. guina restrição.

11.6.1. i- . ..•:••:. da regularidade fiscal dás l.:£ •:, _ tlP's, será assegu.atíü o prazo de Oo (cinco) dias úteis,
cujo termo inicial : resp .,-..• ,. •• _nto em que o proponente apresentai preço inferior ao rnenoi preço ofertado na etapa de lances,
prorrogáveis por igua critén a Administração Publica, para regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do
débitoe emissãode ,-• . • gathras oupositivas comefeitode certidãonegativa.

ll.é -. 3ode _• u_ /-.i prorrogação oo pia_.o paia a regularização fiscal desae que a interessada apresente requerímento.devidamente
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